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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, karena atas rahmatNya kami dapat
menyusun dan menyelesaikan Rencana Strategis (Renstra) Dinas Pengendalian Penduduk
Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak, Kabupaten Flores
Timur tahun 2023-2026 yang dapat digunakan sebagai acuan dan pedoman dalam
penyusunan rencana kineja Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana,
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten Flores Timur empat tahun
kedepan. Rencana strategis merupakan suatu proses yang berorientasi padal hasil yang ingin
dicapai selama kurun waktu tertentu yang mengandung visi, misi, tujuan, sasaran, kebijakan
dan program yang realitias dengan mengantisipasi perkembangan masa depan. Dengan
selesainya Renstra ini, diharapkan semua pihak yang terkait dalam pelaksanaan program dan
kegiatan pada Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan
dan Perlindungan Anak Kabupaten Flores Timur dapat mempedomani Renstra ini sehingga
tujuan dan sasaran yang kita harapkan dalam pencapaian visi dan misi Dinas Pengendalian
Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Kabupaten Flores Timur untuk empat tahun kedepan dapat dicapai. Terakhir kami menyadari
bahwa Rencana Strategis ini masih jauh dari .kesempumaan dan masih membutuhkan
perbaikan-perbaikan dan penyesuaian lebih lanjut selaras dengan perkembangan keadaan dan
kondisi daerah. Untuk itu saran dan kritik yang membangun sangat diharapkan demi
penyempurnaan Renstra ini dimasa yang akan datang, terimakash.

Kepala Dinas Pengendalian Penduduk
dan Keluarga Berencana, Pemberdayaan
Perempuan Perlindungan anak

Kabupaten Flores Timur

Sri Ardi Rahdju
NIP.19691016 199903 2 007
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BABI
PENDAHULUAN

1.1, Latar Belakang

Sebagai tindak lanjut dari Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2021
tentang Penyusunan Rencana Pembangunan Daerah bagi Daerah dengan Masa Jabatan
Kepala Daerah berakhir pada Tahun 2022, yang salah satunya menginstruksikan
Bupati/Wali Kota yang masa jabatannya berakhir Tahun 2022, agar menyusun dokumen
Perencanaan Pembangunan Menengah Daerah atau Rencana Pembangunan Daerah
Tahun 2023-2026, serta memerintahkan seluruh kepala perangkat daerah untuk
menyusun RENSTRA Perangkat Daerah (PD) Kabupaten Tahun 2023-2026, maka
Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kabupaten Flores Timur wajib menyusun RENSTRA Tahun 2023-
2026.

RENSTRA disusun dengan memperhatikan, (a) penyelarasan program prioritas
nasional dalam RPJMN Tahun 2020-2024; (b) evaluasi hasil capaian kinerja tujuan,
sasaran, hasil (outcome) Renstra PD masing-masing melalui evaluasi capaian RKPD
atau Renja PD sampai dengan tahun 2021; (c) evaluasi kontribusi keluaran (outpur) dari
seluruh kegiatan/sub kegiatan sampai dengan tahun 2021 dalam pencapaian hasil
(outcome); (d) isu-isu stragtegis yang terkait dengan bidang urusan dan tugas pokok dan
fungsi (tupoksi) perangkat daerah; (e) kebijakan nasional; (f) regulasi yang berlaku; (g)
saran dan/atau masukan dari pemangku kepentingan (stakehblders) pembangunan
daerah.

Selain itu, perumusan tujuan dan sasaran pada penyusunan RENSTRA PD Tahun
2023-2026 memperhatikan tujuan dan sasaran RPD Tahun 2023-2026 dan Norma
Standar Prosedur dan Kriteria yang ditetapkan oleh pemerintah pusat yang menjadi

kewenangan daerah.
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Keterkaitan Renstra PD Kabupaten Flores Timur Tahun 2023-2026 dengan dokumen

perencanaan lainnya dan dokumen pengangaran sebagaimanaterlihat pada gambar 1.2

berikut;
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Gambar 1.2 Hubungan antara RenstraPD) Tahun 2023-2026 dengan Dokumen
Perencanaan lainnya serta Dokumen Penganggaran
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1.2. Landasan Hukum
Landasan hukum penyusunan Rencana Strategis Dinas Pengendalian Penduduk
Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan AnakKabupaten
Flores Timur adalah :

1. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah,;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistim
Informasi Pemerintahan Daerah;

3. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan dan Keuangan Daerah beserta
pemutakhirannya Kepmen 050-5889;

4, Peraturan Daerah Kabupaten Flores Timur Nomor 14 Tahun 2005 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Tahun 2005-2025
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1.3.

sebagaimann telah diubah dengan Peraturan Daerah Nomor 17 Tahun 2011
tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Nomot 14 Tahun 2005 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Tahun 2005-2025;

5. Peraturan Daerah Nomor 11 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Dacrah Kabupaten Flores Timur sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan  Daerah Kabupaten Flores Timur Nomor 2 Tahun 2019 tentang
Perubahan atas Peraturan Dacrah Kabupaten Flores Timur Nomor 11 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Flores
Timur;

6.  Peraturan Bupati Flores Timur Nomor 40 Tahun 2019 tentang kedudukan
susunan organisasi, tugas dan fungsi tata kerja Badan Perencanaan
Pembangunan, Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten Flores
Timur;

7. Peraturan Bupati Flores Timur Nomor 13 tahun 2022 tentang Rencana
Pembangunan Daerah Kabupaten Flores Timur Tahun 2023-2026.

8. Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2021 tentang Penyusunan
Rencana Pembangunan Daerah bagi Daerah dengan Masa Jabatan Kepala
Daerah berakhir pada Tahun 2022;

9. Peraturan Kepala Badan Koordinasi Keluarga Berencana Nasional Nomor :
55/HK-010/B5/2010 tentang Standart Pelayanan Minimal Bidang Keluarga
Berencana dan Keluarga Sejahtera di Kabupaten/Kota;

10. Peraturan Bupati Flores Timur Nomor 78 Tahun 2016 tentang kedudukan,
susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Dinas Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak.

Maksud dan Tujuan
Maksud penyusunan Rencana Strategis Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga

Berencana Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Perempuan Kabupaten Flores
Timur Tahun 2023-2026 sebagai dokumen yang menjadi acuan bagi penyusunan
Rencana Kerja (Renja) program, kegiatan, pelaksanaan, dan evaluasi kegiatan
tahunan Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana Pemberdayaan Perempuan

dan Perlindungan Perempuan Kabupaten Flores Timur dalam Jangka waktu empat

7

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

tahun mendatang. Disamping itu, Renstra DinasPengendalian Penduduk Keluarga
Berencana Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Perempuan Kabupaten Flores
Timur Tahun 2023-2026 merupakan tolok ukur penilaian kinerja Dinas Pengendalian
Penduduk Keluarga Berencana Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Perempuan
yang berfungsi sebagai acuan dalam menyusun perencanaan program dan kegiatan
pembangunan dalam rangka pemenuhan kebutuhan masyarakat berdasarkan prioritas
pembangunan selama empat tahun ke depan.

Sedangkan tujuan penyusunan Renstra Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga
Berencana Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Perempuan Kabupaten Flores
Timur Tahun 2023-2026 adalah

I. Untuk memudahkan dalam merumuskan perencanaan periode 2023-2026
yang terarah dan terukur.

2. Menjamin keterkaitan dan konsistensi antara perenc‘anaan, penganggaran,
pelaksanaan, dan pengawasan.

3. Untuk menetapkan arah kebijakan serta program dan kegiatan tahunan Dinas
Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kabupaten Flores Timur dalam kurun waktu 4 (empat) tahun,
sesuai dengan tupoksi dan kewenangan Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga
Berencana, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten Flores
Timur.

1.4, Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan Rencana Strategis Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga
Berencana Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan PerempuanKabupaten Flores
Timur2023-2026 adalah sebagai berikut:
Babl : Pendahuluan, memuat latar belakang penyusunan, maksud dan tujuan
penyusunan renstra, landasan hukum serta sistematika penulisan;
Bab 2 :Gambaran Pelayanan Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten Flores Timur, memuat
tugas pokok, fungsi, dan struktur Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten Flores Timur,
sumberdaya Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana Pemberdayaan

Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten Flores Timur, kondisi dan kinerja
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pelayanan  Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan AnakKabupaten Flores Timur, serta peluang dan tantangan
pelayanan yang dihadapi dalam proses perencanaan pembangunan

Bab3 : Permasalahan dan Isu-isu Strategis Perangkat Daerahberdasarkan Tugas dan
Fungsi DinasPengendalian Penduduk Keluarga Berencana Pemberdayaan Perempuan
dan Perlindungan Anak Kabupaten Flores Timur, memuatidentifikasi permasalahan-
permasalahan pelayanan PD beserta faktor-faktor yang mempengaruhinya,

Babd: Tujuan danSasaran, Pada bagian ini dikemukakan rumusan pernyataan tujuan dan
sasaran dengan memperhatikan tujuan dan sasaran RPD Kabupaten Flores Timur Tahun
2023-2026 dan Norma, Standar, Prosedur dan Kriteria yang ditetapkan oleh Pemerintah
Pusat yang menjadi kewenangan daerah.

Bab 5:Strategi dan Arah Kebijakan, Pada bagian ini dikemukakan rumusan pernyataan
strategi dan arah kebijakan perangkat daerah dalam empat tahun mendatang.

Bab 6: Rencana Program dan Kegiatan serta pendanaan, pada bagian ini dikemukakan
rencana program dan kegiatan,Indikator Kinerja, Kelompok Sasaran dan Pendanaan
Indikatif.

Bab 7 : Kinerja Penyelenggaraan bidang urusan, pada bagian ini dikemukakan indikator
kinerja Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Perempuan yang secara langsung menunjukan kinerja yang akan dicapai
dalam empat tahunmendatang sebagai komitmen untuk mendukung pencapaian tujuan
dan sasaran RPD Kabupaten Flores Timur Tahun 2023-2026.

Bab 8:Penutup
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2.1,

BABII
GAMBARAN PELAYANAN DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK
KELUARGA BERENCANA PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

Tugas, Fungsi, dan Struktur Organisasi Dinas Pengendalian Penduduk

Keluarga Berencana Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Kabupaten Flores Timur

Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana Pemberdayaan Perempuan
dan Perlindungan Anak Kabupaten Flores Timur adalah salah satu unit kerja di
lingkungan Pemerintah Kabupaten Flores Timur yang dibentuk dengan peraturan
Daerah Kabupaten Flores Timur Nomor 11 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Flores Timur dan kemudian dijabarkan
Peraturan Bupati Flores Timur Nomor 40 tahun 2019 tentang kedudukan susunan
organisasi, tugas dan fungsi tata kerja Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga
Berencana Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten Flores
Timur.

Uraian Tugas Pokok dan Fungsi sebagai berikut :

1. Dinas mempunyai tugas membantu Bupati dalam memfasilitasi perumusan
kebijakan dan koordinasi program unsur penunjang pemerintah yang
meliputi perencanaan pembangunan ekonomi dan sumber daya alam,
perencanaan pembangunan infrastruktur dan pengembangan wilayah,
perencanaan pembangunan sosial budaya, manusiamasyarakat dan
pemerintahan serta penelitian dan pengembangan.

2. Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat (1)Dinas
Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan
dan Perlindungan Anak menyelenggarakan fungsi:

a. Perumusan kebijakan Bidang Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak:

b. Pelaksanaan Kebijakan Bidang Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak;
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¢. Delaksanaan Administrasi Dinas;

d. Pembinaan, Pengoordinasian dan Pengendalian Urusan Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak;

¢. Pelaksanaan Evaluasi dan Pelaporan Bidang Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak;

f. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan Bupati terkait dengan tugas dan

fungsinya.

Selanjutnya dapat dijelaskan tugas pokok dan fungsi sebagai berikut :
Susunan organisasi Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana,
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten Flores Timur terdiri
dari :
a. Kepala Dinas
b. Sekretaris, membawahi ;
1) Sub Bagian Keuangan
2) Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
3) Sub Bagian Program, Data dan Evaluasi
c. Bidang Pengendalian Penduduk, terdiri dari :
1) Seksi Advokasi dan Kerjasama
2) Seksi Data dan Informasi
3) Seksi Pengendalian Pergerakan Penduduk
d. Bidang Keluarga Berencana, terdiri dari :
1) Seksi Pengendalian dan Pendistribusian Alat Kontrasepsi
2) Seksi Jaminan Pelayanan Keluarga Berencana
3) Seksi Pembinaan dan Peningkatan Kesetaraan Keluarga Berencana
e. Bidang Pemberdayaan Perempuan, terdiri dari ;
1) Seksi Bina Ekonomi Perempuan Keluarga Berencana
2) Seksi Bina Sosial, Politik dan Hukum
3) Seksi Bina Kualitas Keluarga
f. Bidang Perlindungan Anak, terdiri dari :
1) Seksi Pengasuh Alternatif dan Pendidikan

2) Seksi Hak Sipil, Informasi dan Partisipasi
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3) Seksi Kesehatan Dasar dan Kesejahteran

g. Kelompok Jabatan Fungsional :
1) Fungsional Perencana
2) Fungsional Penata Kependudukan dan KB
3) Fungsional Penggerak Swadaya Masyarakat
4) Fungsional Penyuluh Keluarga Berencana

5) Fungsional Analis Kebijakan

Sedangkantugasdanfungsisetiapjenisjenjangjabatanstruktural sebagai berikut :
1. KepalaDinasmempunyaitugasmenyelenggarakantugaspokokdanfungsi,

mengkoordinasikandanmelakukanpengendalianinternalterhadap unitkerjadi
bawahnyasertamelaksanakantugas lain yang diberikanoleh Bupatisesuaitugas
danfungsinya.

2. Sekretarismempunyaitugasmembantu - Kepala Dinas dalam

menyelenggarakan pelayanan administrasi dan tekhnis
meliputipenyusunanprogram, ketatausahaan,
keuangan kepegawaian,urusanrumahtangga perlengkapan dan pelaporan lingkup
badan.

Untukmelaksanakan tugas pokok sebagaimana dimaksud pada ayat(1),Sekretaris

menyelenggarakan fungsi :

a. penyusunan rencana kerja kesekretariatan

b. penyusunan Program dan Anggaran

c. pengelolaan Keuangan, perlengkapan, tata usaha, rumah tangga dan barang milik
daerah

d. pengelolaan urusan kepegawaian

e. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh atasan terkait dengan tugas dan
fungsinya.

Bidang Pengendalian Penduduk mempunyai tugas membantu Kepala Dinas dalam
menyelenggarkan urusan pengendalian penduduk. Bidang pengendalian penduduk
menyelanggarakan fungsi :

a. Penyusunan rencana kerja pengendalian penduduk;

b. Perumusan kebijakan teknis pengendalian penduduk;
12
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c. Pelaksanaan program dan kegiatan pengendalian penduduk;
d. Pengedalian, evaluasi dan pelaporan pengendalian penduduk; dan
e. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan atasan terkait dengan tugas dan fungsinya.
Bidang Keluarga Berencana mempunyai tugas membantu Kepala Dinas dalam
menyelenggarakan urusan keluarga berencana. Bidang Keluarga Berencana mempunyai
fungsi :
a.Penyusunan rencana kerja Keluarga Berencana,
b. Perumusan kebijakan teknis Keluarga Berencana,
c.Pelaksanaan program dan kegiatan Keluarga Berencana,
d. Pengedalian, evaluasi dan pelaporan Keluarga Berencana; dan
e.Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan atasan terkait dengan tugas dan fungsinya.
Bidang Pemberdayaan Perempuan mempunyai tugas membantu Kepala Dinas dalam
menyelenggarkan urusan Pemberdayaan Perempuan. Bidang Pemberdayaan Perempuan
mempunyai fungsi:
a.Penyusunan rencana kerja pemberdayaan perempuan;
b. Perumusan kebijakan teknis pemberdayaan perempuan;
c.Pelaksanaan program dan kegiatan pemberdayaan perempuan;
d. Pengedalian, evaluasi dan pelaporan pemberdayaan perempuan; dan
e.Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan atasan terkait dengan tugas dan fungsinya.
Bidang Perlindungan Anak mempunyai tugas membantu Kepala Dinas dalam
menyelenggarakan urusan perlindungan anak. Dalam melaksanakan tugas, Bidang
Perlindungan Anak menyelenggarakan fungsi :
a.Penyusunan rencana kerja perlindungan anak;
b. Perumusan kebijakan teknis perlindungan anak;
c.Pelaksanaan program dan kegiatan perlindungan anak;
d. Pengedalian, evaluasi dan pelaporan perlindungan anak; dan
e.Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan atasan terkait dengan tugas dan fungsinya.

Kelompok Jabatan Fungsional mempunyai tugas melakukan kegiatan- kegiatan teknis
di masing- masing bidang. Sedangkan fungsi jabatan fungsional yaitu:

a.  Jabatan fungsional dipimpin langsung oleh tenaga fungsional senior selaku
ketua kelompok yang berada dibawah dan bertanggung jawab kepada dinas
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b. Jumlah tenaga fungsional ditentukan berdasarkan sifat, jenis dan beban kerja.
c. Pembinaan terhadap tenaga fungsional dilakukan sesuai ketentuan peraturan

perundang-undangan

Struktur organisasi Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana, Pemberdayaan

Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten Flores Timur Tahun 2021sebagai berikut :
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STRUKTUR ORGANISASI
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA,
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN PEREMPUAN KABUPATEN
FLORES TIMUR

$ri Ardi Rahain, §.S0s. MAP
NIP. 19691016 199903 2 007

Kepala

Garis Komando
Garis Koordinasi

renrsere s simnins

Drs, Laurensius Nurat Hewen
NIP. 19690919 200003 1 004
Sckretaris

|

Yolanda Barek Ola Kosmas Payong mako, SE Juliana Dewi Agustina, SKM
NIP. 19651231 1985122 035 NIP. 19820330 201212 1 NIP. 19830803 201001 2 025
Kasubbag Umum dan Fungsional Perencana
Kepegawaian Kasubbag Keuangan
aria Magdal Ir !_thg L ,o_dg]_ Tubg Adrian ys Blawa Waton, SE M. Margaretha Ioluml Tukan
NIP. 19701007 199603 2 007 NIP. 19670225 199303 2 008 NIP. 19760224 200212 1 007 NIP. 19650911 199102 2 001

Kabid. Pengendalian

Kabid. Keluarga Berencana Kabid. Pemberdayaan Perempuan Kabid. Perlindungan Anak
Penduduk
Mava Sartika C. Rairutu, SH Wilhelmina Benga Ola, SKM Paulina Lipa Soni Yeremias Bawana
NIP. 19860420 201101 2022 NIP. 19841119 200904 2 003 NIP. 19720408 199303 2 006 NIP. 19640615 198603 1 028
Fungsionsl Penata Fungsional Penata Fungsional Penggerak Fungsional Penyuluh Keluarga
Kependudukan dan KB Kependudukan dan KB Swadaya Masyarakat Berencana
[ | |

Fransiskus Pain Ratu, SKM

ST, Fatmawati Belaga, SKM

Armesta Yulita Rahan, S Sos

Wahyuni Adi Karti, SH

NIP. 19710704 199501 1 002 NIP.19800513 200501 2 017 NIP. 19820312 201001 2 029 NIP. 19810105 200904 2 003
Fungsional Penata Fungsional Penata Fungsional Penggerak Swadaya Fungsional Analis Kebijakan
Kependudukan dan KB Kependudukan dan KB Masyarakat
Marcelus Bemadus Tupen, Herlinde Arunce, S Sos orbertusLi ortunal u Kelen, SKM

SFil
NIP. 19820116 201502 1 001
Fungsional Penata
Kenendudikan dan KB

NIP. 19721228 200801 2 009

Fungsional Penata
Kependudukan dan KB

NIP. 19760716 201001 1 009
Fungsional Penggerak Swadaya
Masyarakat

NIP. 19800228 200012 2 002
Fungsional Analis Kebijakan

1<
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Sumber Daya Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana,

Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten Flores

Timur

Dalam menjalankan tugas dan fungsinya DP2KBP3A memiliki sumber daya
manusia sebagai berikut: Jumlah Pegawai Negeri Sipil (PNS) di DP2KBP3A
Kabupaten Flores Timur, akhir tahun 2021, adalah sejumlah 220rang, yang terdiri
dan 24 laki-laki dan 27 perempuan. Dilihat dari sisi kapasitas dan profesionalitas
aparatur ditunjukkan dengan data eksisting tingkat pendidikan aparatur,
sebagaimana tergambar pada tabel berikut Secara lebih rinci dapat dilihat pada
tabel 2.1 dan 2.2 berikut:

Tabel 2.1

Jumlah PNS Pada DP2KBP3AKabupaten Flores Timur,
Berdasarkan Pendidikan dan Eselonering
Tahun 2021

No

Jenjang Pendidikan
Eselon Jumlah Pegawai
SD/SLTA/SMA | D3/D2/D1 | S1 S2

Eselon I - - - 1 1

Eselon Il/a - 0 1 - 1

Eselon IIl/b 1 3 4

Eselon IV 3 - 12 - 15

Non Eselon - - 0 - 0

Fungsional 7 1 8

Jumlah 10 2 16 1 29

Sumber: Sub Bagian Umum dan Kepegawaian DP2KBP3A Kabupaten Flores Timur,2021
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Tabel 2.2
Jumlah PNS DP2KBP3A Kabupaten Flores Timur,
Berdasarkan Tingkat Pendidikan dan Golongan

Tahun 2021
No | Pendidikan Golongan ;:g":ﬂ
T o] m v

1 |S2 - - 1 4 5
2 |81 R I I T
3 [ D3/D2DI1 -1 3 |- 3
7 | SvA 17 " 7
Tomlah T 713 6 %

Sumber: Sub Bagian Umum dan Kepegawaian DP2KBP3A Kabupaten Flores Timur,2021

Tabel 2.3
Jumlah PNS DP2KBP3A di Setiap Kecamatan Kabupaten Flores Timur
Berdasarkan Pendidikan
Jenjang Pendidikan
No | Eselon Jumlah Pegawai
SD/SLTA/SMA | D3/D2/D1 | Sl S2
1 | Fungsional 8 - 14 0 22
Tertentu
Jumlah 8 14 0 22

Sumber: Sub Bagian Umum dan Kepegawaian DP2KBP34Kabupaten Flores Timur,2021

Tabel 2.4
Jumlah Tenaga Non PNS di DP2KBP3A dan Kecamatan Kabupaten Flores Timur
Berdasarkan Jenjang Pendidikan

Jenjang Pendidikan
No Jumlah Pegawai
SD/SLTA/SMA | D3/D2/D1 | S1 S2
1 | Dilapangan 22 17 41 0 80
2 | Dikantor 6 1 6 0 13
Jumlah 29 18 47 0 93

Sumber: Sub Bagian Umum dan Kepegawaian DP2KBP3AKabupaten Flores Timur,2021
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Tabel 2.5
Jumlah PNS DP2KBP3A di Kecamatan Kabupaten Flores Timur,
Berdasarkan Tingkat Pendidikan dan Golongan

Tahun 2021
Golongan
No Pendidikan Jumlah Pegawai
| I 11 v

1 |82 . . . » .
2 |81 - - 9 5 14
3 | D3/D2/D1 . . . . »
4 | SMA - 1 7 - 8
Jumlah - 1 16 5 22

Sumber: Sub Bagian Umum dan Kepegawaian DP2KBP 3AKabupaten Flores Timur,2021

Berdasarkan tabel di atas dapat diketahui bahwa komposisi dan kapasitas
aparatur pada DP2KBP3A Kabupaten Flores Timur kurang memadai dalam
pelaksanaan tugas dan fungsi OPD sebagai aparatur perencana.

Tabel 2.6
Kondisi Asset/Inventaris Kantor DP2ZKBP3A

a. Inventaris Barang B

PERALATAN DAN MESIN
No. Kode | Nama Barang/Jenis AShUR G - Keadhaa | o i
Urut B Baran Merk/Type Pembelia Barang Baran
ru arang arang i (B/KB/RB) g
] 2 3 4 5 6 7
1.3.2.02.01.06. | Mobil Unit Penerangan
| 03 Darat Izusu/Panther 1992 Rusak Berat !
1.3.2.02.01.04,
2 0l Sepeda Motor Astrea Legenda 003 Ruszk Berat :
1.3.2.02.01.04. Suzuki Thunder / EN
3 01 Sepeda Motor 125 CC 2008 Rusak Berat 39
1.3.2.02.01,06. | Mobil Unit Penerangan | Mitsubishi/Strada .
4 03 Darat CR2 e Baik !
1.3.2.07.01.03. Fisik Tidak
5 15 Alat Kedokteran . 2009 Ada, 8
Keluarga Berencana diserahkan
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Lainnya kepada pihak
ke3
Fisik Tidak
Ada,
2009 diserahkan 2
112070121, kepada pihak
6 2 Emergency Kit . ke3
132100102, Fisik Tidak
? 03 Note Book . e Ada :
132100204, Fisik Tidak
s |o4 Modem . e Ada '
1.3.202.01.06, | Mobil Unit Keschatan .
g 18 Masyarakat Mitsubishi /FE7L | 2010 na '
1.3.2,05.02.06.
10 12 Wireless Krezt 210 | RaeDed .
Fisik Tidak
Ada,
Alat Kedokteran 2010 diserahkan 2
1.3.2.07.01.03. | Keluarga Berencana kepada pihak
11 15 Lainnya - ke3
Fisik Tidak
Ada,
2010 diserahkan 6
13.2.10.01.02, kepada pihak
12 03 Note Book AXIO Tnfocus ke 3
132020108, Suzuki Smash Titan/
13 01 Sepeda Motor FW 110D 20 | RuskBes #
132020104, Suzuld Smash Titan / :
14 01 Sepeda Motor FW 110 SD X1 | Baik '
13.2.05.02.06. Martin Roland / MA-
15 12 Wireless 2006 2011 | RosakBerat :
132100102,
16 01 P. C Unit Acer 4775 Series A | RimakBest :
Fisik Tidak
Ada,
2011 diserahkan 8
1.3.2.10.01.02, kepada pihak
17 03 Note Book Acer 4775 Series ke3
13.2.05.01.04, )
18 02 Lemari Kayy Dua Pintu 0L Pak 3
13.2.05.01.04, :
1o # i o e 2012 Baik 1
13.2.05,01.0,
20 77 Papan Pengumaman 3 2012 Rusak Berat 1
13.2,05.020L. .
2l 02 Meja Kerja Kayu Y% Biro i palk 8
Hal.19
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13208.0301. | Meja Kerja Pejabat .
n 05 Eselon I11 Biro 2012 Baik i
1.3.2.05.02.04. )
2 04 AC Split4 PK Panasonic 201 Baik I
1.3.2.05.02.04,
2 04 AC Split4 PK Panasonic 2012 | Rusak Berat !
1.3.2.05.02.04. -
2 04 AC Split 1 PK Panasonic 13 Balk 2
1.3.2.05.0207,
2% 0l Alat Pemadam/Portable | - 2012 | Rusak Berat
Baik,
132070101, 1 kg;:s:dr:h:i;nak 9
27 169 Obyengbad - ke 3
13.207.01.01, | Alat Kedokteran Umum .
2 169 Lainnya 4 43 Dalk 1
132.1001.02. :
29 03 Note Book ‘ 2012 Baik 7
1.3.2.10.02.03. | Printer (Peralatan i 2
20 03 Personal Komputer) Canon/iP2770 2052 Rusak Fars
13.2.1002.03. | Printer (Peralatan
31 03 Personal Komputer) . 2012 | Rusak Berat I
13.2.05.0201. -
el o 0 . 2
Ep) 2 Kursi Putar Besar A Bk
13.2.05.020L. I \u|n Ek B :
3 32 Kursi Putar Sedang
Baik,
diserahkan
132.07.01.03. 08 | yoosdapihak | O
34 15 Implankit - ke3
132100102, 33 £ i
a5 03 Note Book -
1.3.2.02.01.04, Honda SupraX / 4 Baik P
36 ol Sepeda Motor apyuzicowt | 2
1373020106, | Mobil Unit Kescbatan | lzusu/NKR 55 CC i e 1
37 18 Masyarakat E2-1
1.3.2.05.020L. 5018 S o
K} 02 Meja Kerja Kayu % Biro
13.2.05.0201. 201k F4 :
39 48 Sofa Sudut
132100102, 357 | Rusk Bort .
40 01 P. C Unit Lenovo
13.2.05.01.04, T o 4
41 02 Lemari Kayu Dua Pintu
L e
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1.3.2.05.01.08. Ben Q Digital .
Q2 88 Overhead Projector Projektor / MS$04 2015 Baik I
13.205.0201, )
a3 02 Meja Kerja Kayu Y Biro 2015 Baik 10
1.3.2.05.02.01. Biasa / Sandaran )
“ “ Kursi Kayu tanpa lengan 2015 Baik 10
132050204, )
as 04 AC Split % PK LG TOSNLA 2015 Balk 2
1.3.2.05.02.04.
46 04 AC Split % PK LG TOSNLA 2015 | Rusak Berat 2
SAMSUNG 7
1.3.2.05.02.04, AROSJRFLAWKNS | 2015 Baik 15
47 04 AC Split ¥ PK E
132050204, MASPION/ )
a8 07 Exhause Fan Pendingin Rumngmn | 201 Balk 2
13.2.05.02.06. MARIOLAIE / )
Baik,
diserahkan
13.2.07.01.01. 015 | pepadapibak “
50 169 Obyengbad : ke 3
132100102 ACERASPIREE 14 .
51 02 Laptop | E5-471-349F 2013 | RosakRiagan !
132100102, ACERASPIREE 14 .
52 02 Laptop / ES-471-39A1 2015 | RnskRingan § £
132100102, ACER ASPIREE 14
53 02 Laptop J E5-471-39A1 2013 | Resak Horst J
132100102, TOSHIBA / .
54 02 Laptop TOSHIBA CS5T a5 Balk 4
132.10.0203. | Printer (Peralatan ]
55 03 Personal Komputer) Canon /iP2770 b Baik 19
132020101, Toyota/ Rush 1,5 .
2016 Baik 1
56 03 Station Wagon M/T o
132050104, .
: o 2016 Baik s
57 02 Lemari Kayu Tiga Pintu
132050104, )
. 2016 Baik 4
58 02 Lemari Kayu Dua Pintu H
132050104, ;
05. 2016 Baik 5
59 04 Rak Kayu 5 Rak -
132050104, )
: . 016 5
60 04 Rak Kayu 3 Rak, Arsip 2 Bk
132.05.01.08 -
' 5
61 05 White Board . Hie Baik
62 Overhead Projector 2016 Baik 5
1,3.2.05.01.08, Ben Q/MS504 PN :
) a a S  Hal2l
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| & 41,19R04,001
1 26601.003
! [ N . s - |
? a | w PapanNamalnstansi | Standar iy - ’
|
| e 1.310559.01.06. R ) 2016 Baik 52
| " - Meja Kerja Kayu Y% Biro e S "
[Tz o ‘ reey "y y
[ _— . rre vy "
[ o o e, " 3
[ — ::;ﬁ?'ﬁo;n Audio -y S :
[ e - py " 1
72 1'3.2‘01540106' Microphone Sonic 2016 Dalk :
132.05.02.06. e | Fisk Tidak 1
73 14 Microphone Sonic Ada
N - i S :
e Lemari Kayu Dua Pinta il Baik :
[ e i o B ;
I SR N - = Y )
w | | wieest Biasa @l Balk 3
| | Ovebesd rojecor | nov22 S . !
80 l-3_2,(?756.(“1)5‘ Papan Nama Instansi Standar a7 Balk :
. PN - o " p
[ I oo o -~ v
ERTT T Malvin 2017 Baik 3
_ Hal 22
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2

84 1‘3.2‘(;5602‘01‘ Kursi Lipat New Star 017 s i
8S l.3'2'0053‘02.03. Mesin Pemotong Rumput | Gold / TT-BG328 017 DS ’
w6 |0 | AcWindow K LG/ TIOEMV e Baik d
o |0 e oo Panasonic el pak "
; 1.3.2.1(;)2.01.02. - Zgrs:i{;mnnwl 3017 | Fossk Hack 3
s9 1.3.2.2)2.01.02. v _ o Sk "
5 l.3.2,l:2.01.02. Legkop HLeI;ovol Grafis, intel 2017 Baik 1
. 132100202 iﬁxxw(suummm _ ot S 3
” 1.3.2.](;1;02.03. :::z,(jl’;ﬁ::,nm) g;;%ls)ixmal 2017 Baik 3
93 1.3.2.1(;)3.02.03. 53}22‘:,‘."&?;’;1"”, lffift:rmwmj* o Bt 3
95 |.3.2.1oo3.oz.03. ;S;':;a(lplz::::xnm) HP Deskjet/ GT Al Baik 1
% -l (. Kayu Dua Pintu 13 Ball 4
97 i 004 Rak Kayu Tiga Rak, Arsip 218 Balk 5
9% 2" | White Bowd Keiko White Board | 2008 Balk 5
o9 | ER T | oveheat Projector Infocus / INN244 2013 Baik S
100 1'3'2-9156'01‘05- Papan Nama Instansi - 2018 Baik 3
101 l.3'2"::)52.02-01. Meja Kerja Kayu ¥ Biro 2018 Baik 5
102 l.3.2‘()()5!;02'("' Meja Rapat - Ll Baik 10
103 1.3.2.?2.02-01. Kursi Putar Ergosit 301t Baik 5
2 . il::up/AH-Aoucv e ey "

- e T Ha23
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- os AR | mtas roryt 2018 Baik 10
| o 1.3.2.1:201'01. Len :;:s?m‘relns 2018 Baik P
. |.3.2.<:)52.m.04. N P -~ — ;
N |.3‘2%54.m404, _—_— - e - :
o |0 | W Bowd ) 2019 Baik 3
0 |.3.z.oss§01.os. Bttt : :;é Eg?&,gym, T o ;
112 |-3-2¢0756°|-05- Papan Nama Instansi Biasa 019 Baik 3
s |.3.2.(:)52.oz.01. N - r = :
e |.3.2,(:)sdoz.01. _— . s = r
N |.3z.%séozm. i oo i 3 v "
| e 1.3.2.0352.02.01. o o s e :
|
[ 117 1-3-2-(;56-02-01- Kursi Lipat Chitose Leon 2019 Baik 15
' s | e | A Window 1 K LG 013 Paik “
| N 1.3.2.(:’51.02.04. s _ ia1s = ™
; Samsung /
! 1.3.2.06.02.06. | Alat Komunikasi Sosial | Smartphone Galaxy 2019 Baik 29
120 07 Lainnya (dts) S8 (G950) Black
o 1.32,1003.01.02. e Bk e o s oy "
Asus
132.1001.02. A40TUFITVGA/WI | 2019 Baik 9
122 03 Note Book N10
"N ?iﬂféli‘;?m Epson Mject L3110 | 20%7 Balk i
N 1.3.2.0272.01.21. R ' e Fisﬂ;::dnk =
s 1.3.2.035602.01. A - e . 5
e ) _ Hal.24
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e |0 2’:3{-’;‘,’,‘:},) , 2012 Baik I
|| R P Gl Napolly 2013 Baik 2
128 1'3'2‘0&02'01‘ Kursi Ky Blasa 2014 Baik 19
"~ |.3.2.o:1.oz.03. oo S - s " ’
130 l.310751'02'06' Kabel Salon A 2016 Baik 1
i SIS | K P it Napolly 2017 Baik 5
Cw | Tempat Sampsh Maspion / Plastik “n Heik 15
| T _— - = = v
- 131.%57.02.03. oo Sem . Pry = "
| . . i B -
[ b eeeatud - S oy v
| o A e ) ;
138 1.3.z.|(;)l.0|.oz. PC Unit Komputer Lenovo 2020 Baik !
P e -l [V Canon Pixma G2010 | 2020 Baik 3
w e b Epson -3150 Ll Baik !
1 I.3.2.(;58.01.05. ?!Lchh)ud Projector i:;zr FPL-EX435 + 2020 Baik 3
s ::‘,:;.;lr:hm Balai e o s :
143 |-3-2.q’56.01-05. Papan Rumah Data Papan Nama 203 Baik 1
[ S o e - ;
s | g | Lot RumshData | Stiker 2020 Baik 500
w | Meja Y% Biro Y Biro A0 Baik 6
147 Lemari Kayu Dua Pintu, Jati 2020 Baik 3
13.2.05.01.04,

- R “ Hal.25
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0
wml e 'F;T;»kli;j. e Rgosip / Spon 2020 Baik 3
149 13 0(;4'0[0“ Rak Buku Iati 2020 Baik 4
120 1 %‘Sm * Papan White Board Keiko White Board 2020 Baik 3
= TG oo - — — -
182 1.1.2.03560101. Kursi Lipat Choss Lovs / T 2020 Baik 15
" el PO Keqo/Kursi Kayu | Jat s e .
e s — — e -
e 1;;;:; T : Rungan . o -~ ;
s . — s - g
W . — — - :
| e - = — -
N T B Siap TFRAT: o e ;
N . Paasor FV-30 e -~ ”
[ _— . il e 1
s o . o — -
N - - — = 2
T s saut PR Asap dan Panas | First Alert 4l Baik !
T o o o -
| - o - . :
X S0 LIGHT A7 - -
s NP ey o 5 1
 Hal26
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1.3.2.05.01.08. P
169 &R Tangga Livea LV 228 2021 Delk !
132080203 .
170 07 Tempat Sampsh SP Elite 2021 . !
132020201, | Trolly Pengangkut .
17 1 Barang HandTruck Bordes | 207! aik '
132050108 ;
172 L] Vacum Cleaner Bolder L - l
[ 13.205.0207. Tabung p
L m 0 Alst Pemadam/Portable | Pemadam/Merdek s Baik :
j' 132050201 Kursi Roda/Polaris 2021 Baik 6
174 2 Kursi Putar (Haig Kualiti)
132050104, Arsip/DataScrip/K ac ]
178 02 Lemari Kayu 21,2 mm el el '
1.3.2.05.01.04. Arsip/Multi Fungsi 4 ¥
176 02 Leman Kayu Rak sl Baik 4
B TUD KIT (Alat
1.3.2.07.01.03. Kontrasepsi Untuk 2021 Baik 10
177 15 TUD KIT Wanita)
| 1.3.2.07.01.03. .
Lo 15 Thermohygrometer HUMIDITY HTC-2 2021 Baik 1
| 1.3.2.07.01.03. :
T 15 BKB Kit Stunting . e Sk 0
, 1.3.2.07.01.03. ;
i 180 15 BKB Kit Siap Nikah . al P “
1.3.2.05.02.01 .
’ : - . 2021 Baik 14
[ 181 09 Tempat Tidur Besi Obgin Bad
Motor Laut /
1.3.2.02.03.02. | Speed Boat / Motor YAMAHA 2X150 2021 Baik 1
182 01 Tempel PK
Jumlah 1.963
Sumber: Sub Bagian Umum dan Kepegawaian DP2KBP3AKabupaten Flores Timur,2021
b. Inventaris Barang C
GEDUNG DAN BANGUNAN
|
J‘ e
| No. Urut Jenis Barang/Nama Barang Kon(ti;’s;(g?;gl;nan Ket
1 2 3 4
Hal 27
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I Gudang DP2KBP3A,

| | Bangunan Gudang Tertutup Permanen Baik Kel. PTW. BAO, Kec.
: Larantuka

Garasi DP2KBP3A,

- Gedung Garasi / Pool Permanen Baik Kel. PTW. BAO, Kec.
1 Larantuka

1

2

Kantor DP2KBP3A,

' Bangunan Gedung Kantor Permanen Baik Kel. Sarotari Timur,
Kec. Larantuka

L

|
i
4 Bangunan Gedung Kantor Lain-lain Baik

Balai Penyuluh 19
Kecamatan

Gudang DP2KBP3A,

Bangunan Gudang Tertutup Permanen Baik Kel. Sarotari Timur,
Kec. Larantuka

wn

Sumber: Sub Bagian Umum dan Kepegawaian DP2KBP3 AKabupaten Flores Timur,2021

c. Inventaris Barang D
JALAN, IRIGASI DAN JARINGAN

|
' No. Urut Jenis Barang/Nama Barang (Blf}?i't[l;,lll:;i) Ket
1 2 3 4
Sumur Dengan Pompa (Bangunan Pengambilan ;
1 . Baik -
Irigasi)
2 Jaringan Distribusi Lain-lain Baik Pengadaaan Meteran

Sumber: Sub Bagian Umum dan Kepegawaian DP2KBP3 AKabupaten Flores Timur,2021

2.3. Kinerja Pelayanan SKPD

Beberapa indikator kinerja Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencan,
Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak Kabupaten Flores Timur Capaian kinerja
pelayanan periode sebelumnya dapat dilihat pada tabel berikut :

Hal 28
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Tabel 2.7
Pencapaian Kinerja Pelayanan SKPD DPZKBP3A
KabupatenFlores Timur

Program/Keglatan/8ub Keglatan Indikatorkinerjasesualtugasdanfungsi
—— TargetRenstraPerangkatDaerahTahunKe Reafisasicapalantahurke RasioCapalangadaTahunk
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Terlaksananya Pelayanan administrasl perkantoran -
T (%) | 2018 2019 7020 2021 704 | 1018 2019 W | D8 | 'ﬂ!"‘ﬁ"ﬂ!‘lﬂ!’"
Guji dan Tunjengsn ASH ‘ersedinya Gaji dan Tunjangan ASN 12 12 12 17 17 17 7 7 12 7 7 L T
Tasa Surst Menyurat Tersedianys pelsyansn Jass sural menyunt (bulan) 12 12 12 7 12 12 17 2 2 T L i i
Jasa Kemmunikasi, Sumber Days Air dan Listik umnish bolen lsysnan jass Eomunikasi, sumber deya sif dan betnk 12 12 12 12 12 12 12 12 12 1 T 1 ]
Jasa Pereliharaan, Bisya Pemeliharsan, Pajak dan Peritinan [lumish kendaraan dinas/ operasional yang (ani0) [ [ [ [ ] 4 [] ] K] 03 ) 93| 3| 03
Jumiah Penerima Jasa sdm pengelols keusngan (ong) T 7 7 7 T T 7  § T 1 L] 1 1
amiah Alst FKebersitan dan Alaf Tolls Eantor (Jenis) [§] [ (1] (1] % | [ 4 ~ %0 [] 1 T 038 (032 | 052
frmilah Teris Barang Cetakan dan Penggandasn (Lerobar) 61633 133260 133250 | 136667 138687 | 44800 | 92300 | 64800 | 1594 9JZ | 047 | 039 |
[famiah Makanan dan Manuman Kantor (porsi) 750 | 1700 LLET) 1559 T&=Z| 80 L TS0 [0 i35
[Fareiah rapat Ecordinast dan Eonsitas (kall) §] L 1§ 1060 B 0 B ] 545 | 059 | 0.5 | O
umiah tenaga pendulnng dan teknis perkanioran (orang) (4] 2] 70 | 7% 76 70 b£] L] B T 7 T 7
[T uys Sarana dan P Aparatur
urmiah Jenis kelengkapan gedung kantor (jenis) 0 0 ;- [ [ 0 0 ] [] [] ] L] [
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Tabel 2.8
Anggaran dan Realisasi Pendanaan Pelayanan SKPD DP2ZKBP3A
Kabupaten Flores Timur

Rata-rata
Pertumbuhan

Rasio antara Realisasi dan Anggaran

Realisasi Anggaran pada Tahun ke- Tahun ke-

Anggaran pada Tahun ke-

Uraian
“‘)

2018

2019

2020

2021

2022

2018

2019

2020

2021

2022

2018

2019

2020

2021

Anggar

Belanja

Penunjang
Urusan
Pemerintah
Dacrah
Kab/Kota

1.388.636.3
36

1.491.690.0
00

1.422.448.9
50

3.629.403.6
83

1.345.041.8
25

1.531.417.8
10

1.410.415.7
26

3.541.773.4
47

0,96

0,99

0,99

0,97

55,73

52,03

Belanja
Program

Keluarga
Berencana

6.482.723.0
00

8.066.838.4
47

6.786.497.4
35

6.985.281.2
08

4.670.926.4
00

6.024.190.8
46

6.692.371.7
72

6.229.890.9

0,72

0,74

093

14,40

11,05

Belanja
Program
urusan

Pemberdaya
Perempuan

Perlindunga
n Anak

93.311.500

332.010.00
0

36.704.800

53.150.300

92.511.500

248.073.40
0

35.979.800

48.880.300

099

0,74

058

7028

39,50
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Dari indikator pelayanan Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana,
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak yang tergambar pada tabel diatas terlihat
bahwa selama 4 tahun periode Renstra 2018-2022 pencapaian kinerja belum sepenuhnya
memuaskan sesuai dengan target. Hal ini tergambar pada beberapa indikator utama yang
mencerminkan kondisi Cakupan PUS Peserta KB Aktif, Cakupan Peserta KB Baru.

Pada indikator Cakupan PUS Peserta KB Aktif, Cakupan Peserta KB Baru terlihat capaian

masih dibawah target yang menggambarkan bahwa belum optimalnya pelayanan Keluarga
Berencana.
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2.4. Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan

Hasil analisis terhadap Renstra BKKBN Provinsi Nusa Tenggara Timur menunjukkan
bahwa prioritas pembangunan dan pelayanan di bidang Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana diarahkan pada upaya untuk Peningkatan Kesehatan Ibu Anak, KB
dan kesehatan Reproduksi. Dalam urusan Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan
Anak, Renstra Dinas Pemberdayaan Perempuan dan perlindungan Anak Provinsi Nusa
Tenggara Timur memberikan prioritas pada Pemenuhan Hak Anak, Kesetaraan Gender
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Hak Perempuan. Prioritas di atas sejalan
dengan kondisi permasalahan dan kebutuhan dalam pelayanan pengendalian penduduk
dan keluarga berencana serta dalam urusan pemberdayaan perempuan dan perlindungan
anak di kabupaten Flores Timur dan masih sangat membutuhkan perhatian dari
pemerintah dan pelaku pembangunan. Dalam upaya mengatasi permasalahan dan
menjawab kebutuhan yang dirasakan dalam dua bidang urusan ini diidentifikasi beberapa
tantangan yang dihadapi oleh pemerintah Kabupaten Flores Timur yaitu :
1. Urusan Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
a. Masih adanya anggapan KB hanya urusan perempuan
b. Kespesartaan pria dalam ber-KB masih rendah
c. Kualitas kader/tenaga pendamping belum optimal
d. Persentase Unmeet Need masih tinggi
2. Urusan Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
a. Masih tingginya angka kekeras.anterhadap perempuan dan anak
b. Kesadaran masyarakat melaporkan kasus kekerasan terhadap perempuan dan
anak belum optimal
c. Dukungan terhadap perlindungan perempuan dan anak belum optimal
d. Belum maksimalnya pelibatan perempuan dalam proses pembangunan
e. Akses permodalan untuk kelompok Usaha Peningkatan Pendapatan Keluarga
Sejahtera kurang
f. Sarana dan prasarana penanganan kasus kekerasan terhadap perempuan dan
anak belum optimal
g. Lembaga penanganan kasus perempuan dan anak di tingkat kecamatan belum
tersedia
h. Belum terpenuhinya hak- hak anak sesuai standar
Sedangkan peluang yang dapat dimanfaatkan meliputi:
1. Urusan Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
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a. Dukungan dari pemerintah terhadap program Keluarga Berencana semakin besarbaik dari
pusat maupun dari Provinsi dan Kabupaten
b. Komitmen mitra kerja terhadap program Keluarga Berencana semakin besar
2. Urusan Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
a. Sudah ada forum anak yang dibentuk
b. Adanya dukungan dari LSM terkait pemenuhan hak anak
c. Adanya kerjasama dengan Forkom P2HP dan Unit PPA terkait perlindungan
perempuan dan anak.
Analisa faktor Internal dan faktor external yang berpengaruh terhadap kondisi
permasalahan dan pelayanan Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana

dan Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten Flores Timur
dapat dilihat pada tabel 2.6
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Tabel 2.9
Tabel Analisis Faktor Internal dan External
No Permasalahan Faktor Yang Mempengaruhi
Faktor Internal Faktor External
; 1 | Masih Rendahnya Kepesertaan Pria ber- | Belum optimalnya -Kondisi Lingkungan,
* KB Kinerja PKB/PLKB | Sosial dan Budaya
‘ dinLapan
li A - KB hanya urusan
perempuan
- Rendahnya wawasan
masyarakat
2 | Masih tingginya Unmeet Need Masih kurang -adanya larangan dari
optimalnya pelayanan | keluarga untuk ber
| KB KB
-adanya anggapan
banyak anak banyak
rejeki
3 | Peserta KB Aktif yang masih rendah -Belum optimalnya -Lingkungan, Sosial
pelayanan KB dan Budaya
-SDM yang basiknya | - Wawasan
tidak sesuai masyarakat masih
rendah
4 | Kasus Kekerasan terhadap perempuan -Penyebarluasan -Pernikahan usia dini
dan anak masih ditemukan informasi yang masih ; )
kurang terkait -Media Sosial
kekerasan perempuan | [ aki-laki dan
dan anak Perempuan tidak
-belum adanya perda diposisikan setara
perlindungan dalam masyarakat
Perempuan
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PERMASALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS DINAS PENGENDALIAN
PENDUDUK KELUARGA BERENCANA PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

31 Hdentifiknsi Permasalahan Berdasarkan Tugas Dan Fangsi Pelayanan
Dalam pelaksanann tugas dan fungsi pelayanan di bidang kesehatan dan tentu tidak
terlepas dari permasalahan dan hambatan. Berdasarkan hasil evaluasi kinerja pelayanan
kesehatan, diidentifikasi beberapa permasalahan yang dihadapi, sebagaimana terlihat pada

tabel 3.1 berikut:
Tabel 3.1
ldentifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi SKPD DP2KBP3A
Kabupaten Flores Timur
' No | Masalah Pokok Masalah Akar Masalah
1 Minimnya Kualitas Menggerakkan dan memberdayakan | Rendahnya Kinerja
| Pengendalian seluruh masyrakat dalam program KB | Bangga Kencana
Penduduk dan melalui KIE yang
Layanm KB Intens
Belum optimalnya
penataan
pengendalian
kependudukan
2 Minimnya Upaya Rendahnya Upaya Pengarusutamaan | Rendahnya
Pemberdayaan Perempuan dan Pemberdayaan
Pengarus Perlindungan Anak Perempuan dan
Gender Pemberdayaan Perlindungan Anak
Perempuan dan
Perlindungan Anak
Rendahnya
Keberdayaan
Perempuan dan Anak
Rendahnya Kapasitas
Kelembagaan
Perlindungan
Perempuan dan Anak
Hal. 39

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Rencana Strategis DP2KRPIA Kabupaten Flores Timur 2023-2026

b
2

Telaahan Visi, Misi dan program Kepala dacrah dan Wakil Kepala Daerah Terpilih

Dalam penyusunan dokumen Renstra ini mengacu pada RPD Kabupaten Flores Timur
Tahun 2023-2026 . Dalam RPD Kabupaten Flores Timur Tahun 2023-2026 tidak ada visi misi,
sehingga tidak dilakukan penelaahan visi misi.

33  Telaahan Renstra K/L

Dalam menjaga sinkronisasi dan sinergitas implementasi program di daerah khususnya
d1 Kabupaten Flores Timur, DP2KBP3A Kabupaten Flores Timur dalam melaksanakan tugas
dan fungsinya perlu terhadap pencapaian renstra DP2KBP3A Kabupaten Flores Timur.

Hal tersebut berkaitan dengan pengganggaran dan tuntutan dari regulasi tentang
perencanaan dan akuntabilitas kineja. Faktor-faktor penghambat ataupun faktor-faktor
pendorong dan pelayanan SKPD yang mempengaruhi permasalahan pelayanan SKPD ditinjau
dan sasaran Renstra BKKBN sebagai berikut :

Tabel 3.4

Permasalahan Pelayanan DP2KBP3AKabupaten Flores Timur berdasarkan Sasaran
Renstra BKKBNdan Renstra Kementrian Pemberdayaan Perempuan beserta Faktor
Penghambat dan Pendorong Keberhasilan Penanganannya

N Sasaran Jangka Permasalahan Pelayanan DP2KBP3A Sebagai Faktor Penghambat
o | Menengsh Renstra Kabupaten Flores Timur Penghambat Pendorong
BKKBN

1 | Menurunnya Dukungan PLKB/PKB yang belum Advokasi dan | Dukungan SDM
Angka Kelzhiran optimal KIE belum PPKBD/Sub PPKBD dan
Total/Total Fertility maksimal TPK
Rate (TFR) dapat
mencapai 2,26 pada
tzhun 2020 dan
ditargetkan menjadi
2,1 pada 2024

2 | Meningkatnya | - Akseptor KB Non MKJP masih | Kepesertaa | Dukunganpemerintahterha
:ng‘ﬁ:“lm cukup besar nKB pria | dap programKB
Kmmmsepg - Peserta KB pria masih rendah masih cukupbesar

dah
Modern/Modem ren
Contraceptive
Prevalence Rate
(mCPR) 61,78
persen pada tahun
2020 dan
ditargetkan menjadi
63,41 persen pada
tahun 2024,

3 | Menurunnya Persentase Unmeedneed yang Ketersebar | Adanya peningkatan
kebutuhan berKB | masih tinggi 27,95% an kulitas PKB/PLKB
ey S PKB/PLK | bidankader melalui
m persen pada B baik pelatihan/bimtek
tahun 2020 dan secara
ditargetkan menjadi kualitas
7,4 persen pada maupun

i 2024.
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kuantitas
masih
terbatas
) r:"i_’“",‘""‘. PeransertaPusatlnformasidan Kesadaran | Dukungan lembaga
Meﬁu:u’:ﬂ::‘;;:’;"ok konsclingRemaja/Mahasiswabelumopt | masyarakat | pendidikan cukup
Umur 15-19 imal dan belum terbentuknya dan sekolah | besar
tahun/Age kelompok PIKR tentang KIE melalui media
SpeciicFertilityRati : ,
0'2 ASFR) 15_?'9 gﬁ:;ltngnya cetak dan elektronik
tahun, dengan inf g
target 25 per-1.000 1niormast
kelahiran pada dan
tahun 2020 dan konseling
‘lﬁs‘ag“":‘mwi&di remaja
eril.
kelzhiran pada 2;1;:1;]
2024,
Pengaruh
social
‘ budaya
5 | Meningkatkan Indeks Pembangunan dan Masih Adanya dukungan
g:;%ﬁ;ﬁnmd“' Pemberdayaan Gender belum | rendahnya | dari Lembaga
Perempuan dan optimal kesad_aran Forkom P2HP
Perlindungan Hak terkait hak-
Perempuan hak
perempuan
6 | Meningkatkan Dukungan Dana dalam Masih Adanya Forum Anak
Pemenuhan Hak | meningkatkan Pemenuhan Hak | rendahnya Dukungan LSm
Anak Anak masih minim, masih kesadaran | pemerhati hak Anak
terbatasnya desa layak anak. masyarakat (FREN)
tentang hak
anak
3 Dukungan
i Dana
| 7 | Meningkatkan Dukungan Dana Pemerintah Daerah Kurangnya Penigkatan kualitas SDM
; Partisipasi dalam meningkatkan Partisipasi kesadaran dan | dilapangan baik
‘ masyarakat dan masyarakta dan kualitas keluarga dalam | pengetahuan | PKB/PLKB PPKBD/Sub
Kualitas Keluarga | pembangunan PPPA masih rendah masyarakat | PPKBD dan TPK
dalam dalam
pembangunan meningkatkan
PPPA kualitas
keluarga
8 | Meningkatkan UPT PPA belum terbentuk Dukungan Permen No 8 Tahun 2018
Perlindungan Dananya tentang Pembentukan
Khbusus Anak yang masih UPTD PPA
| minim
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3.4  Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah

Rencana Tata Ruang diwilayah Kabupaten Flores Timur tidak memberikan dampak

yang signifikan terhadap kinerja pelayanan Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga

Berencana Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten Flores Timur,

Dengan demikian, dalam penyusunan Renstra ini, tidak dilakukan penelaahana terhadap

rencana tata ruang wilayah Kabupaten Flores Timur,

3.5  Pencntuan Isu-isu Strategis

Isu-isu strategis pembangunan merupakan sejumlah tantangan nyata pembangunan,
yang eksistensinya memberikan potret tentang perbedaan antara kondisi saat ini dengan cita-
cita yang ingin dicapai. Berdasarkan hasil telaahan terhadap permasalahan tugas, fungsi dan
pelayananDinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kabupaten Flores Timur, dan telaahan terhadap Renstra BKKBNdan

Renstra Kementerian Pemberdayaan Perempuan maka ditentukan isu strategis sebagai berikut :

1.

Kasus Kekerasan terhadap Perempuan dan Anak

2. Rendahnya partisipasi angkatan kerja perempuan

3. Masih ditemukannya kasus kekerasan dalam rumah tangga
4,
5

Belum terbentuknya Pusat Pembelajaran Keluarga (PUSPAGA)

. Parisipasi Perangkat Daerah yang menyediakan data gender dan anak masih

rendah
Desa/Kelurahan Layak Anak belum tersedia
Masih minimnya Data terkait Pengendalian Penduduk

8. Masih tingginya cakupan Unmeneed.
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BAB IV
TUJUAN DAN SASARAN

Tujuan ditetapkan dengan mengacu kepada tujuan pembangunan, sehingga
rumusannya dapat menunjukkan suatu kondisi yang ingin dicapai; Sasaran merupakan hasil
yang akan dicapai dalam rumusan yang spesifik, terukur, dalam kurun waktu tertentu secara
berkesinambungan sejalan dengan tujuan yang ditetapkan Kebijakan adalah suatu arah
tindakan yang diambil oleh pemerintah dalam suatu lingkungan tertentu dan digunakan untuk
mencapai suatu tujuan, atau merealisasikan suatu sasaran atau maksud tertentu. Oleh karena
itu, kebijakan pada dasarmya merupakan ketentuan-ketentuan untuk dijadikan pedoman,
pegangan atau petunjuk dalam pengembangan ataupun pelaksanaan program/kegiatan guna
tercapainya kelancaran dan keterpaduan dalam perwujudan sasaran kinerja pelayanan pada
perangkat daerah Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak.
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Tabel 4.1

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan SKPD

Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan AnakKabupaten Flores Timur

Tahun
Target Kinerja Sasaran Pada T;
Tujuan Sasaran Indikator Sasaran Dasar = e ara -
2021 2023 2024 2025 2026

Meningkatnya kualitas .
Pengendalian Penduduk dan 1.}‘3;1“““@1‘:“1{3 Angka Kelahiran Angka TFR (%) 32 3,1 3,0 2.8 26
Layanan Keluarga Berencana ° )
Meningkatnya
Pengarusutamaan Gender, Meningkatnya Indeks .
Pemberdayaan Perempuan Pembangunan Gender Indeks Pembangunan Gender (Point) 9132 92,24 93,16 94,03 95
dan Anak :

Menurunnya Jumlah Kasus Jumlah Kasus Kekerasan Terhadap

Kekerasan Terhadap Perempuan | Perempuan (Kasus) 24 20 19 18 17

Menurunnya Jumlah Kasus Jumlah Kasus Kekerasan Terhadap Anak

Kekerasan Terhadap Anak (Kasus) 28 25 23 21 19
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BABYV

STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

Strategi adalah langkah-langkah berisikan program-program indikatifuntuk
mewujudkan visi dan misi atau cara untuk mewujudkan tujuan,dirancang secara konseptual,

analistis, realistis, rasional dan komprehensif.Strategi dan kebijakan berdasarkan tujuan dan
sasaran yang telah ditetapkan adalah sebagia berikut :

Tabel 5.1
Tujuan, Sasaran, Strategi dan Arah Kebijakan
Tujuan Sasaran Strategi Arah Kebijakan
Meningkatnya Menurunnya Angka | Menggerakkan dan | -Penataan Pengendalian
}‘,‘;";s iadiag g‘ll:g‘)" an Total Memberdayakan Penduduk
penguduk diis seluruh masyarakat | -Meningkatnya Kinerja Bangga
Layanan Keluarga dalam program KB Kencana melalui KIE yang
Berencana intens
Meningkatnya Meningkatnya Peningkatan -Meningkatkan Keberdayaan
Pengarusutamaan | Indeks Kesetaraan Gender, | perempuan dan anak
Gender, Pembangunan Pemberdayaan
Pemberdayaan Gender Perempuan dan -Meningkatkan Kapasitas
i::;:‘puan than Perlindungan Anak | Kelembagaan Perlindungan
Perempuan dan Anak

Menurunnya

Jumlah Kasus

Kekerasan

Terhadap

Perempuan

Menurunnya

Jumlah Kasus

Kekerasan

Terhadap Anak
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Rencana Strategis DP2KBP3A Kabupaten Flores Timur  2023-2026
BAB VI

RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA PENDANAAN

Dalam rangka pencapaian tujuan, diperlukan Rencana Program, Kegiatan, Indikator dan
target Kinerja, Kelompok Sasaran dan Pendanaan Indikatif schingga dinamika pembangunan
tetap terarah menuju tujuan yang diharapkan. Dengan demikian dapat dimaknai bahwa rencana
program, kegiatan, indikator dan target kinerja, kelompok sasaran dan pendanaan indikatif
menjembatani tujuan yang ada.

Sebagai perwujudan dari beberapa kebijakan dan strategi dalam rangka mencapai setiap
tujuan dan sasaran, maka langkah operasionalnya harus dituangkan ke dalam program dan
kegiatan indikatif yang mengikuti ketentuan peraturan perundang-undangan yang berlaku
dengan mempertimbangkan tugas dan fungsi Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga
Berencana dan Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak.

Berdasarkan program prioritas pembangunan daerah dalam RPD 2023-2026 maka Dinas
Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana dan Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan
Anak akan menjalankan 4 program prioritas dalam rangka pemenuhan tujuan dan sasaran:

1.  Program Pembinaan Keluarga Berencana (KB)

2.  Program Pengarusutamaan Gender dan Pemberdayaan Perempuan

3.  Program Perlindungan Perempuan

4.  Program Pemenuhan Hak Anak (PHA)
dengan dukungan Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/ Kota.
Rencana program dan kegiatan yang mendukung indikator dan target kinerja sasaran
sebagaimana terlihat tabel 6.1 berikut :Rencana program dan kegiatan yang mendukung
indikator sasaran dapat dilihat sebagaimana tabel 6.1 berikut :
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Rencana Program, Kegiatan dan Pendanaan Dinas P2KBP3A Kabupaten Flores Timur 2023-2026

Tabel 6.1

Target Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Target
Capaian pada
URUSAN / INDIKATO Data 2023 2024 202s 2026 Akhir Tahun Unit
R C H ’
KODE apaia rencanaan | ker,
sa urvsany | PROSRA | mpada " surrs
Tuju | sa U M/ Tahun Lok
PROGRAM/ Pena
an ra R BID KEGIATAN Awal asi
n US | ANG KEGIATAN /sus Perenca ggun
A URU sus KEGIATAN naan giawa
N N KEGIATAN (Satuan) (2021) b
/ N KE n Rp Rp Rp Rp K Rp
Indika | U | /BID Gl | suB
tor NS | ANG | PRO | AT | KEGI
Sasara | U UNS [ GRA | A ATA
n R UR M N N
Ter
wuj
udn
ya DINAS
Man PENGENDA
usia LIAN
dan PENDUDUK
Mas KELUARGA
ra
fa . BERENCAN 11.26 10.40 10.80 10.54 az.a1
ing AEMBERDA 8.860. 7.000. 2.030. 0.505. 8.395.
P
800 000 000 000 800
Berk YAAN
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as N DAN
PERLINDUN
GAN ANAK

ualit PEREMPUA ‘ —T- —*——‘- e ,,,________:

PROGRAM
PENUNJAN
G URUSAN
PEMERINTA
HAN
DAERAH 3.887. 3.547. 3.562. 3.627. 14.62
KABUPATE 100 | 860.8| 100 | 000.0| 100 | 530.0 | 100 | 955.0 | 100 | 5.345.
X XX 01 N/KOTA % 00 % 00 % 00 % 00 % 800

PROGRAM
PENUNJAN Tingkat

G URUSAN Pelayanan
PEMERINTA | Administr
HAN asi
DAERAH Perkantor
KABUPATE an (%) 100 100 100 100 100
X XX 01 N KOTA % % % % %

Persentas
e
Ketersedi
aan
sarana
dan
prasarana
aparatur

(%) 75% 76% 77% 78% 79%
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Persentas B T I !
e ASN
yang
memiliki
kesesuaia
n

kompeten
si (%) 50% 52% 53% 54% 55%

Persentas
e
perencana
andan
pelaporan
capaian
kinerja
dan
keuangan 100 100 100 100 100
(%) % % % % %

Tersedian
ya
dokumen
perencan
aan,
pengangg
Kinerja arsmdan ‘ 107.0 363.4
2. Perangkat evaluasi 4 75.66 4 85.80 4 95.00 4 cooa | 16 | Gam0

x |x |o1 |o1 Daerah (dok) 6Dok | Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok | © | Dok | o

Perencanaa
n,
Penganggar
an, dan
Evaluasi

Penyusuna | Jumlah
n Dokume

2 Dokumen | n 2 |1000| 2 |2000| 2 |2000| 2 |3000| 8 | 000

x |x |01 |o1|o1 |[Perencana | Perencan 0 Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | DOk | 0.000
an aan
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T ] [Perangkat |Perangka | | "’7*'"'[ T \
Daerah t Daerah |
(dok)
Jumlah
Dokume
n RKA-
SKPD dan
Koordinasi | Laporan
dan Hasil
Penyusuna | Koordina
n si
Dokumen Penyusu
RKA SKPD nan
Dokume
n RKA-
2. SKPD 2 15.66 2 15.80 2 15.00 2 17.00 8 63.46
X | xx 01 01| 02 (Dok) 0 Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok | 0.000
Jumlah
Koordinasi | Laperan
dan Capaian
Penyusuna Kinerja
nlaporan | 920
Capaian Ikhtisar
Kinerja Realisasi
dan Kinerja
Ikhtisar | SKPDdan 4 4 4 4
Realisasi | LaPoran Lap Lap Lap Lap 140.0 Lara
2 Kinerja HasiP= ora | 35.00 | ora | 35.00 | ora | 35.00 | ora | 35.00 | 16 | 00.00 | DP2K | ntu
x |x |01 [01[06 |SKPD Hoordina 6 n |0000| n |0000| n |[0000| n |0000|Llap| O |BP3A |ka
si
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renyusu

nan l|
Laporan
Capaian
Kinerja
dan
Ikhtisar
Realisasi
Kinerja
SKPD(lap
oran)

Jumlah
Evaluasi Laporarf
Kinerja Evalisas|
Perangkat Kinerja 4 4 4 4 16
Daerah Perangka Lap Lap Lap Lap Lap
2, t ora | 15.00 | ora | 15.00 | ora | 25.00 | ora | 25.00 | ora | 80.00

X | xx 01 01 | 07 Daerah 0 n 0.000 n 0.000 n 0.000 n 0.000 n 0.000

Tersedia
nya
dokume
Administra | P
si Laporan
Keuangan | Keuanga
Perangkat | N
Daerah Bulanan/
Triwulan 2.369 2.269 2.269 2.389 9.296
b /Semese 3 | 000 | 3 |.000.| 3 |.050.| 3 |.000.| 3 | .050.
000

x| xx| o1]o02 :(’:; Lap | 000 | Lap | 000 | Lap | 000 | Lap Lap | 000
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aan ’ I l 1 !
Laporan '
Koordina
sl
Penyusu
nan
Laporan
Keuanga
n (dok)

Jumlah
Orang

Yang

Menerim
a Gaji 28 28 28 28
dan ora ora ora ora
Penyediaa | Tunjanga 28 ng/ ng/ ng/ ng/
n Gaji dan n ASN orang/ 14 | 2.300 14 | 2.200 14 | 2.200 14 | 2320 | 14 | 9.020 Lara
2, Tunjangan | (org/bula 14 bul | .000. | bul | .000. | bul | .050. | bul | .000. . | DP2K | ntu
X | xx 01 02 | 01 ASN n) bulan an 000 an 000 an 000 an 000 BP3A | ka

& 3u

3 €
88

Jumlah
Dokume
n Hasil
Penyedia
an
Administ

Penyediaa
n
Administra
si rasi
Pelaksanaa Pelaksan
2. n Tugas Gafl 12 | 5400 | 12 | 5400 | 12 | 54.00 | 12 | 54.00 | DP2K

x |x |o1 |02|02 |ASN ::gNas 0 0 0 Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | BP3A
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N e

n)

Jumlah
Dokume
n
Penataus
ahaan
Pelaksanaa iy .
N Penguijia
Penatausah n/
anit dart Verifikasi
Pengujian/ | Keuanga
Verifikasi | nSKPD
2. Keuangan | (Dokume 12 | 54.00
XX 01 02 | 03 SKPD n) 1 Dok | 0.000 0 0 0 0 0 0 0 0
Jumlah
Laporan
Koordinasi | Keuanga
dan n
Penyusuna Bulanan/
n Laporan Triwulan
Keuangan an/
Bulanan/Tr Semester
iwulan/Se | anSKPD
mesteran | dan
SKPD Laporan tacs
2. Koordina 2 |1500| 2 |1500| 2 |1500| 2 |1500| & |60.00|DPXK |ntu
xx |01 |[o02]o07 :'envusu 2Llap | lap | 0.000 | Lap | 0.000 | Lap | 0.000 | Lap | 0.000 | Lap | 0.000 | BP3A | ka
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nan

Laporan
Keuanga
n
Bulanan/
Triwulan
an/Seme
steran
SKPD
Administra | Jumlah
si Barang laporan
Milik penataus
Daerah ahaan
pada Barang
Perangkat | Milik
Daerah Daerah
pada
2. SKPD 1 15.00 1 13.00 1 13.00 1 13.00 4 54.00 | DP2K
01 03 (dok) 1 Dok Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | BP3A
Penyusuna | Jumlah
n Laporan
Perencana | Rekonsili
an asidan
Kebutuhan | Penyusu
Barang nana
Milik Laporan 1 1 1 1 1
Daerah Ba‘r-ang Lap Lap Lap Lap Lap
2 SKPD Milik ora | 3.000 | ora | 3.000 | ora | 3.000 | ora | 3.000 | ora | 12.00 | DP2K
01 |03|o01 Da;'ah n|.000| n| .000]| n | .000]| n | .000| n |0000|BP3A
pada
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FRUTTINITIDULT G

Junivian

si Pegawai ( |
Kepegawai | Berdasar ! f ;
an kan , ; | E
Perangkat | Tugas i ' | I ;
Daerah dan ' ; l | '
Fungsi r! I ; ‘ '
yang | I 3[ i
Mengiku : ‘ | | ;
‘ N
Pendidik | | | |
andan 1 1 1 1 4 f ! lr g
2. Pelatiha Ora | 10.00 | Ora | 10.00 | Ora | 30.00 | Ora | 10.00 | Ora | 60.00 | } g
01 |05 n (orang) ng | 0.000 | ng | 0.000 | ng | 0.000 | ng | 0.000 | ng f 0.000 | -" E
Koordinasi | Jumlah i i Jg
dan Dokume !
Pelaksanaa | n Hasil ' ;
n Sistem Koordina | {
Informasi sidan i
Kepegawai | Pelaksan ; !
an aaan : '
Sistem i
Informasi : Lara
2. Kepegaw 1 5.000 1 5.000 1 5.000 1 5.000 1 20.00 f ntu
o1 |os|o04 aian Dok | .000 | Dok | .000 | Dok | .000 | Dok | .000 | Dok | 0.c00 @
]
Pendidikan | Jumlah
dan Pegawai 1 1 1 1 2
2. Pelatihan | Berdasar Ora | 5.000 | Ora | 5.000 | Ora | 25.00 | Ora | 5.000 | Ora | 40.00
01 |05 |09 |Pegawai | kan ng | .000 | ng | 000 | ng | 0000 | ng | .00 | ng | 0000
Berdasarka | Tugas i
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Administra | Jumlah P
si Pegawai ', W
Kepegawai | Berdasar ’%
an kan
Perangkat | Tugas
Daerah dan
Fungsi
yang
Mengiku
ti
Pendidik
andan 1 1 1 1 4
2. Pelatiha Ora | 10.00 | Ora | 10.00 | Ora | 30.00 | Ora | 10.00 | Ora | 60.00
X XX 01 05 n (orang) ng [ 0.000 | ng | 0.000 | ng | 0.000 | ng | 0.000 | ng | 0.000
Koordinasi | Jumlah
dan Dokume
Pelaksanaa | n Hasil
n Sistem Koordina
Informasi sidan
Kepegawai | Pelaksan
an aaan
Sistem
Informasi Lara
2. Kepegaw 1 5.000 1 5.000 1 5.000 1 5.000 1 20.00 | DP2K | ntu
X XX 01 05 | 04 aian Dok | .000 | Dok | .000 Dok | .000 | Dok | .000 | Dok | 0.000 | BP3A | ka
Pendidikan | Jumlah
dan Pegawai 1 1 1 1 a
2. Relatihany.* § Bendasan Ora | 5.000 | Ora | 5.000 | Ora | 25.00 | Ora | 5.000 | Ora | 40.00
X XX 01 05 | 09 Pegawai kan ng .000 ng .000 ng | 0.000 | ng .000 ng | 0.000 J
Berdasarka | Tugas
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F 1 [ nTugas [ dan ,
dan Fungsi | Fungsi |
yang E
Mengiku |
ti
Pendidik |
andan ! ! |
Pelatihan ! !
Administra | Persenta f i
si Umum se [ ! i
Perangkat | ketersedi , ? |
Daerah aan i i ‘
sarana , |
dan f ,
prasaran 149.0 111.0 118.2 1224 500.6 | ;
2. a kantor 100 | 00.80 | 100 | 00.00 | 100 | 30.00 | 100 | 45.00 | 100 | 75.80 I
x [x |01 |o6 (%) % 0 % (] % (] % (] % 0 |
Jumlah 5
Paket ;
Kompon i
en i
Penyediaa | Instalasi t
n Listrik/Pe
Komponen | nerangan
Instalasi Banguna .
Listrik/Pen | n Kantor
erangan yang 2 2 2 2 8
2. Bangunan | disediaka Pak | 2.000 | Pak | 2.000 | Pak | 2.000 | Pak | 2.000 | Pak | 8.000
X XX 01 06 | 01 Kantor n (Paket) | 1Paket | et .000 et .000 et .000 et .000 et .000
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Penyediaa | Jumlah [
n Paket 3
Peralatan Peralata |
dan ndan » , i
Perlengkap | Perlengk E | }
an Kantor | apan I | : i
Kantor 5 _‘ ﬁ |
Yang | f
Disediak 3 3 3 3 12 | ' Lara |
2. an Pak | 25.00 | Pak | 10.00 | Pak | 11.00 | Pak | 12.00 | Pak | 58.00 | DP2K | ntu |
xx |01 |06 |02 (paket) et | 0.000 | et | 0.000| et | 0.000 | et | 0.000 | et | 0.000 | B°3A ka |
Jumlah !
paket t
peralata E
Penyediaa | nrumah i
n tangga i, {
Peralatan | yang 1 1 1 1 8 ‘
2. Rumah disediaka Pak | 5.000 | Pak | 5.500 | Pak | 6.000 | Pak | 6.500 | Pak | 23.00 i
XX 01 06 | 03 Tangga n (Paket) et .000 et .000 et .000 et .000 et | 0.000 t ;
12 ] '
Jumlah Pak
paket et
Penyediaa | bahan BB
2. n Bahan logistik M,
- $O0L frog 04 Logistik kantor 12
Kantor yang Pak 3 3 3
disediaka et Pak Pak Pak 21 | 1350 Lara
n Ma | 6000 | et | 2400 | et | 2500 | et | 26.00 | Pak | 00.00 | DP2K | ntu
"::_“ 0.000 | ATK | 0.000 | ATK | 0.000 | ATK | 0.000 | et | O |BP3A |ka
in
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um

B a ‘
l, \
i
1 1 1 1 4
i pak pak pak pak pak
::aket et et et et et
Penyediaa c:tr::g 1 paket | Jilid Jilid Jilid Jilid silid
n Barang dan Jilid dan dan dan dan dan
i 01 2. 05 Cetakan penggan dan1 1 20.00 1 16.50 1 18.93 1 20.64 4 76.07
06 dan daan Paket Pak | 0.800 | Pak | 0.000 | Pak | 0.000 | Pak | 5.000 | Pak | 5.800
Pengganda yang Pengga et et et et et
an et i ndaan | Pen Pen Pen Pen Pen
disediaka
n gea gga gea gga gza Lara
(paket) nda nda nda nda nda DP2X | ntu
an an an an an BP3A | ka
Fasilitasi Jumlah
Kunjungan | Laporan
Tamu Fasilitasi 12 12 12 12 48
Kunjunga 1 Lap Lap Lap Lap Lap Lara
2. n Tamu Lapora | ora | 12.00 | ora | 28.00 | ora | 28.00 | ora | 28.00 | cra | S6.00 | DP2K | ntu
XX 01 06 | 08 (laporan) n n 0.000 n 0.000 n 0.000 n 0.000 n 0.000 | BP3A | ka
Penyeleng | Jumlah Dal
garaan Laporan am
Rapat Penyelen dan
Koordinasi | ggaraan 12 12 12 12 12 Lua
dan Rapat 1 Lap Lap Lap Lap Lap | 104.6 r
2. Konsultasi | Koordina | Lapora | ora | 25.00 | ora | 25.00 | ora | 2730 | ora | 27.30 | ora | 00.00 | DP2K | Dae
XX 01 06 | 09 SKPD sidan n n 0.000 n 0.000 n 0.000 n | 0.000 n 0 BP3A | rah
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Konsulta | ‘ ‘ 1
si SKPD l : -: ‘! g
. I ! {
.
Jumlah
Pengada
Pengadaa an
Barang
n Barang Milik
Milik
Daerah |
Daerah
Penunja
Penunjang n
Urusan § [
. Urusan
Pemerinta
hD h Pemerint !
aerah | ah 11 | 138.0 11 | 180.0 g
2. Daerah Uni | 00.00 23.00 4.000 15.00 | Uni | 00.00 t
b ¢ xx 01 07 (unit) t 0 0.000 000 0.000 t 0 ;
Jumlah *
Paket
Pengadaan | Mebel
Mebel yang
2. disediaka 3 | 9.000 3 10.00 6 19.00 | DP2K
X xx 01 07 | 05 n (Unit) 0 0 Unit | .000 Unit | 0.000 | unit | 0.000 | BP3A
Jumlah
Pengadaan | Unit
Peralatan | Peralata
dan Mesin | ndan
2 Lainnya Mesin 3 |8o00| 2 | 1000 3.000 5000 | 7 | 26.00 | DP2K
x |xx |01 |07]|o06 Lainnya Unit | .000 | Unit | 0.000 000 | 1 000 | Unit | 0.000 | BP3A
yang
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(i uidTulaRa .
n (unit) : ,
i
Pengadaan | Jumlah
Aset Tak Unit Aset 1 1
Berwujud tak unit unit
berwuju We We
d Lainnya bsit bsit
yang e e ara
2. Disediak Din Din OP2K | ntu
x [x |01 |07|o08 an as as 0 |BP3A |ka |
Jumlah |
Unit !
Sarana i
dan ;
Prasaran i
Pengadaan | a :
Sarana Gedung 5 ;
Dan Kantor Unit !
Prasarana atau Lap l
Gedung Banguna top, i
Kantor n Lainnya 5 i
Atau yang Unit 11 :
2. Bangunan | Disediak Prin | 50.00 | 1 | 4.000 Unit | 54.00 | DP2K [
x | xx 01 o7 10 | Lainnya an ter | 0.000 | Unit | .000 t 0.000 | BP3A I
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Jumlah | r
Unit
Sarana
dan
Pengadaan
Prasaran 1 1
Sarana dan . .
Prasarana a Unit Unit
Penduku Pag Pag
2 Pendukung ng e i
xx 01 : 11 | Ged _
07 Seung Gedung dan dan
Kantor
Kantor Par Par
atau . g
Bargiinan atau kira kira
. & Banguna n,T n,T
Lainnya N
n Lainnya eral eral
yang i, i, Lara
Disediak gor | 80.00 1.000 gor | 81.00 | DP2K | ntu
an 0 den | 0.000 1 .000 den | 0.000 | BP3A | ka
Persenta
se
Penyediaa | pemenu
nlJlasa han jasa
Penunjang | penunja
Urusan ng
Pemerinta | Urusan
han Pemerint
Daerah ah 930.0 930.0 929.9 930.0 3.719
2. Daerah( 00.00 00.00 50.00 00.00 .950.
XX 01 08 %) 20 0 90 0 90 1] 95 0 95 000
Penyediaa | Jumlah
2, . Ja:a laporan 12 1 5200 | 12 | 2200 | 12 | 2150 | 12 | 2200 | 4® | 8750 | DP2K
xx |01 |o08]|o01 . 1 tap | 000 | P | 000 | %P | 000 | P | 000 | 2P | 000 |BP3A |27
Surat penyedia | (apora | ora ora ora ora ora unt
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Menyurat

an jasa
surat
menyura
t
(laporan)

\ uka

01

08

02

Penyediaa
nJasa
Komunikas
i, Sumber
Daya Air
dan Listrik

Jumlah
Laporan
Penyedia
anlJasa
Komunik
asi,
Sumber
Daya Air
dan
Listrik
yang
Disediak
an(lapor
an)

Lapora

12
Lap
ora

25.00
0.000

12
Lap
ora

25.00
0.000

12
Lap
ora

25.00
0.000

12
Lap
ora

25.00
0.000

Lap
ora

100.0
00.00

DP2K
BP3A

ntu

01

08

03

Penyediaa
nJasa
Peralatan
dan
Perlengkap
an Kantor

Jumlah
Laporan
Penyedia
an Jasa
Peralata
ndan
Perlengk
apan
Kantor
yang
Disediak

Lap
ora

10.00
0.000

Lap
ora

10.00
0.000

Lap
ora

10.00
0.000

Lap
ora

10.00
0.000

Lap
ora

40.00
0.000

DP2K
BP3A

ntu
ka
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an T 17 1 1 |
\ |
| |
Penyediaa | Jumlah |
nlJasa Laporan
Pelayanan | Penyedia
Umum an Jasa
Kantor Pelayana
n 12 12 12 12 48
Umum Lap Lap Lap Lap Lap
Kantor ora ora ora ora ora
yang 1 n n n n n
Disediak Lapora 93 | 8928 | 93 [ 8928 | 93 | 8928 | 93 | 8928 | 93 | 3.571 Lara
2. an n93 Ten | 00.00 | Ten | 00.00 | Ten | 00.00 | Ten | 00.00 | Ten | .200. | DP2K | ntu
X XX 01 08 | 04 (laporan) | Tenaga | aga 0 aga 0 aga 0 aga 0 aga 000 | BP3A | ka
Persenta
se
Pemelihar | Pemeliha
aan raan
Barang Barang
Milik Milik (servis,
2, Daerah Daerah pajak,p
x XX 01 . .
09 Penunjang | Penunja | erpanja
Urusan ngan ng
Pemerinta | Urusan STNK
han Pemerint dan
Daerah ah suku 201.2 105.2 103.3 451.2
Daerah( | cadang 00.00 00.00 00.00 41.51 10.00
%) ) 90 0 90 0 90 1] 95 | 0.000 | S5 l 0 \ & J
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01

N

02

Penyediaa
nJasa
Pemelihar
aan, Biaya
Pemelihar
aan, Pajak
dan
Perizinan
Kendaraan
Dinas
Operasion
al atau
Lapangan
(servis,paja
k,perpanja
ng STNK
dan suku
cadang)

Jumlah
Kendaraa
n
Kendaraa
n Dinas
Operasio
nal atau
Lapanga
nyang
Dipelihar
adan
dibayark
an Pajak
dan
Perizinan

ya

' '_rpajé |

ken
dar
aan

dua
32
unit

mb
aya
ran
Paja
k4
unit
rod
a4,

unit
kap
al
mot
or
laut
.ser
vis,
Suk

cad

130.0
00.00

Pe
mb
aya
ran

Paja
k4
unit

a4,

unit
kap

mot
or
laut
ser
vis,
Suk

cad

ang,
BB

70.00
0.000

Pe

mb
aya
ran
Paja
k4
unit

a4,

unit
kap
al
mot
or
laut
,ser
vis,
Suk

cad

ang,
BB

Pe
mb
aya

Paja

unit
kap
al

laut
Sser
vis,
Suk

cad
ang,
70.00 | BB
0.000 M

Paja

2770

BP3A

ey —— N

————— T T

25

(4]
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r ang \ ‘ | ang, ’ i "~,
: {=| ' \
I M { |
Pemelihar | Jumlah 1 1 1 1 1 F
2an Aset Aset Tak Ase Ase Ase Ase Ase |
Tidak Berwuju t t t t t '
berwujud | dyang We We We We We Lara !
2. Dipelihar bsit | 4.200 | bsit | 4.200 | bsit | 4.200 | bsit | 4.200 | bsit | 16.80 | CP2K | ntu ’i
x 01 09 a 0 e .000 e .000 e 000 e 000 e | 0.000 | BP3A | ka ;
Pemelihar | Jumlah 1 ’
aan/Rehab | unit Unit F
ilitasi gedung Ged }
Gedung kantor ung b
Kantordan | dan dan i
Bangunan | banguna 1 ‘
Lainnya n lainnya unit
yang Bala |
Dipelihar i 1 1 1 2 f
a/direha Pen Unit Uniit Unit Unit Lara |
2. bilitasi yulu | 42.00 | Ged | 11.00 | Ged | 9.100 | Ged | 10.31 | Ged | 72.41 | DP2X | ntu E
X 01 09 (unit) 1 Unit h 0.000 | ung | 0.000 | ung | .000 | ung | 0.000 | ung L(J.(!I) BP3A 1 ka 'i
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F Pemelihar | Jumlah o r VT
aan/ Sarana
Rehabilitas | dan
i Sarana Prasaran
dan a
Prasarana | Gedung
Gedung Kantor
Kantor atau 5 5 5 5 5
atau Banguna unit unit unit unit unit
Bangunan | nlainnya Lap Lap Lap Lap Lap
Lainnya yang top, top, top, top, top,
Dipelihar 4 4 4 4 4
a/Rehabi unit unit unit unit unit Lara
2. litasi Prin | 15.00 | Prin | 10.00 | Prin | 10.00 | Prin | 10.00 | Prin | 45.00 | DP2K | ntu
XX 01 09 | 10 (unit) ter | 0.000 | ter | 0.000 | ter | 0.000 | ter | 0.000 | ter | 0.000 [ BP3A | ka
Pemelihar | Jumliah
aan/ Sarana
Rehabilitas | dan
i Sarana Prasaran
dan a
Prasarana Penduku
Pendukung | ng
Gedung Gedung
Kantor Kantor
atau atau
Bangunan Banguna Pagar
Lainnya n Lainnya Halama
yang. ndan Lara
2. Dipelihar | prhjra | 2 [ 1000 | 2 [1000| 2 [12000| 2 |[1000| 2 {4000 |DPK |ntu
x |01 |o09|11 ?{::hab' Unit | 0.000 | Unit | 0.000 | Unit | 0.000 | Unit | 0.000 | Unit | 0.000 | BP3A | ka
| 1
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(unit)

en
in

at
ka

Pe

30§55 8a

08

URUSAN
PEMERINT
AHAN
BIDANG
PEMBERD
AYAAN
PEREMPU
AN DAN
PEMBERD
AYAAN
PEREMPU
AN

530.0
00.00

495.0
00.00

620.0
00.00

590.0
50.00
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P
ua
-n
da
n
A
na
k
PROGRAM | Persenta
PENGARU se
Indek SUTAMAA | Perempu
s N GENDER | anyang
Pemb DAN berpartis
angu PEMBERD | Ipasi
nan AYAAN disektor 145.0 125.0 150.0 156.0 576.0
Gend PEREMPU publik(% 46, | 00.00 00.00 | 47, | 00.00 50.00 50.00
er 08 02 AN ) 45,72% | 00% 0 47% 0 5% 0 48% 0 48% 0
Jumlah
Pelembag | Perangka
aan t Daerah
Pengarusu | yang 5 6 7 8
tamaan Menglku Per Per Per Per
Gender t ang ang ang ang
dan Advokasl kat kat kat kat 155.0
2. Pemberda | dan Dae | 50.00 | Dae | 25.00 | Dae | 40.00 | Dae | 40.00 | 26 | 00.00
08 |02 |01 yaan Soslalisa 0 rah | 0.000 | rah | 0.000 | rah | 0.000 | rah | 0000 | PD | ©
Perempua | sl
Hal. 70
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T

Kcbijaka
ndan
Pelaksan
aan PUG
termasu
k PPRG
(perangk
at
daerah)

Sosialisasi
Kebijakan
Pelaksanaa
n PUG

2. Termasuk

02 01| 04 PPRG

Jumlah
Perangka
t Daerah
yang
Mengiku
ti
Sosialisas
i

Kebijaka
n
Pelaksan
aan
Pengarus
utamaan
Gender
(PUG)
Termasu
k
Perencan
aan
Pembang
unan

Per
ang
kat
Dae
rah

Per
ang
kat
Dae
rah

50.00
0.000

25.00
0.000

Per
ang
kat
Dae
rah

Per
ang

kat
Dae
rah

155.0
40.00
0.000

40.00
0.000

26
PD 0

DP2K | ntu
BP3A | ka
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Responsi -_]—-W 11
f Gender
(PPRG)
bagi
Organisa
Si
Pemerint
ah
Kewenan
gan
Kab/Kota
(perangk
at
daerah)
Pemberda Jumlah
yaan Dokume
Perempua n Hasil
n Bidang Advokasi
Politik, dan
Hukum, Sosialisa
Sosial dan si
ekonomi Peningka
pada tan B
Organisasa Partisipa
i si
Kemasyara | Perempu
katan an
Kewenang Bidlang 290.0
2. an Politik, 1 |7000| 1 |7000| 1 |7000| 1 |8000| a4 |o00.00
2|08 |02 |02 Kab/Kota :°5'a' 0 Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok | ©
an
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Ekonomi
dan
Organisa
si
Masyara
kat
Kewenan
gan
Kab/Kot
a
(dokume
n)

Sosialisasi
Peningkata
n
Partisipasi
Perempua
n di Bidang
Politik,
Hukum,
2. Sosial dan
2|08 02 02|01 Ekonomi

Jumlah
Dokume
n Hasil
Sosialisas
i
Peningka
tan
Partisipa
si
Perempu
andi
Bidang
Politik,
Hukum,
Sosial
dan
Ekonomi
Kewenan
gan

1 30.00
Dok | 0.000

Dok

30.00

0.000

Dok

40.00
0.000

40.00
0.000

Dok

140.0
00.00

DP2K | ntu
BP3A | ka
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T 3 kT | Kab/Kota | 1T 1V 1 I \ A
[ ‘{ ( (dokume} T r T E i \ \ | \ \
i} | \
Jumlah
Organisa
si
Masyara
kat yang
Mendap
at
Advokasi
Kebijaka
Advokasi ndan
Kebijakan | Pendamp
dan ingan
Pendampi Kebijaka
ngan " )
Peningkata Peningka
n tan
Partisipasi P.artisipa
Perempua | 5
ndan Perempu
Politik, an dalam 10 10 10 10 40
Hukum, Politik, Org Org Org Org Org | 150.0
2. Sosial dan | Hukum, anis | 40.00 | anis | 40.00 | anis | 30.00 | anis | 40.00 | anis | 00.00 | DP2K | 19
2|08 |02 [02]|02 | Ekonomi 3°5'a‘ 0 asi | 0.000 | asi | 0.000 | asi | 0.000 | asi | 0.000 | asi 0 |BP3A | Kec
an

ﬁal. 7:1 -
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Ekonomi
Kewenan
gan
Kab/Kota
(organisa
si)
Jumlah
Sumber
Penguatan | Daya
dan Lembaga
Pengemba | Penyedia
ngan Layanan
Lembaga Pemberd
Penyedia ayaan
Layanan Perempu
Pemberda | an
yaan Kewenan
Perempua | gan
n Kab/Kot
Kewenang | a 26 30 26 26 128 | 1310 Lara
2. an (lembaga Ora | 25.00 | Ora | 30.00 | Ora | 40.00 | Ora | 36.05 | Ora | 50.00 | DP2K | ntu
2|08 02 03 Kab/Kota ) ng | 0.000 | ng | 0.000 | ng | 0.000 | ng | 0.000 | ng 0 BP3A | ka
Peningkata | Jumlah
n Kapasitas | Sumber
Sumber | Daya 26 30 26 26 128 | 1310 Lara
2, Daya Lembaga Ora | 25.00 | ora | 30.00 | ora | 40.00 | Ora | 36.05 | ora | 50.00 | DP2K | ntu
2l08 |02 |03|02 |lembaga | Penyedia ng | 0.000 | ng | 0000 | ng | 0000 | ng |0000| ng | 0 |BP3A |ka
Penyedia Layanan
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r [ ] Layanan Pemberd o 17‘
Pemberda | ayaan
yaan Perempu
Perempua | an
n Kewenan
Kewenang | gan
an Kab/Kota
Kab/Kota Yang
Mendap
at
Peningka
tan
Kapasitas
Jumla
h Persenta
Kasus se Kasus
Keker Kekerasa
asan ndalam
terha PROGRAM | Rumah
dap PERLINDU | Tangga
Pere NGAN yang 230.0
mpua PEREMPU | terselesa 0,0 | 55.00 | 0,0 | 55.00 | 0,0 | 60.00 | 0,0 | 60.00 | 0,0 | 00.00
n 08 03 AN ikan (%) 0,002% | 01% | 0.000 | 01% | 0.000 | 01% | 0.000 | 01% | 0.000 | 01% 0
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Jumlah

1 Y
Sumber 1 i ‘ ‘l
Daya E
Penguatan | Manusi
dan Lembaga
Pengemba | Penyedia
ngan Layanan
Lembaga Perlindu
Penyedia ngan
Layanan Tingkat
Perlindung | Daerah
an Kab/Kot
Perempua | ayang
n Tingkat mendap
Daerah at
Kabupaten | Penguat
/Kota an dan
Pengem 24 24 24 24 96 | 230.0
2. bangaan Ora | 55.00 | Ora | 55.00 | Ora | 60.00 | Ora | 60.00 | Ora | 00.00
08 03 03 (orang) ng (0.000 | ng | 0.000 | ng | 0.000 | ng | 0.000 | ng 0
Peningkata | Jumlah
n Kapasitas | Sumber
sumber Daya
Daya Manusia
Lembaga Lembaga
Penyedia Penyedia
Layanan Layanan
Penangana | Penangs 24 24 24 24 9 | 105.0 Lara
2. nibagl nambagl Ora | 25.00 | Ora | 25.00 | Ora | 30.00 | Ora | 25.00 | ora | 00.00 | DP2K | ntu
08 |03 |03 |02 [Perempua | Perempu ng | 0.000 | ng | 0.000 | ng | 0.000 | ng | 0000 | ng | O |BP3A |ka
n Korban an
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Kekerasan | Korban | [ 1 ' T
Kewenang | Kekerasa
an n
Kab/Kota Kewenan
gan
Kab/Kota
(orang)
Jumlah
Dokume
n Hasil
Penguata
nJejaring
Penguatan | antar
Jejaring Lembaga
antar Penyedia
Lembaga Layanan
Penyedia Perlindu
Layanan ngan
Perlindung | Perempu
an an
Perempua | Kewenan
n gan
Kewenang | Kab/Kota 125.0 Lara
2, an (dokume 1 30.00 1 | 30.00 1 30.00 1 3500 | 4 00.00 | DP2K | ntu
08 03 03 | 04 Kab/Kota n) Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok 0 BP3A | ka
Peringka Ting Ting Ting Ting
PROGRAM | t Pusat Ting | 160.0 | kat | 145.0 | kat | 210.0 | kat | 220.0 | kat | 735.0
: PENINGKA | pembela kat | 00.00 | Ma | 00.00 | Nin | 00.00 | Uta | 00.00 | Uta | 00.00
08 |04 TAN jaran Prat| o |dya| o |dini| o |ma| o |[ma| o
KUALITAS | Keluarga am
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KELUARGA | (PUSPAG a | T
A) yang \ \ \ \
berhasil
dicapal
Jumlah
Laporan
KIE dan
Pengem
bangan,
Kegiatan
Masyara
Peningkat | kat
an Kualitas | untuk
Keluarga Mewuju
dalam dkan
Mewujudk | Kesetara
an an
Kesetaraa | Gender
n Gender dan
(KG) dan Perlindu .
Hak Anak | ngan 1 1 1 1 4
Tingkat Anak Lap Lap Lap Lap Lap | 145.0
2. Daerah (dokume ora | 30.00 | ora | 35.00 | ora | 40.00 | ora | 40.00 | ora | 00.00
08 04 01 Kab/Kota n) n 0.000 n 0.000 n 0.000 n 0.000 n 0
Pengemba .| Jumlah
ngan Laporan 1 1 1 1 4
Kegiatan | Pengemb Lap Lap Lap Lap Lap | 145.0 Lara
2, Masayarak, |,8ngan ora | 30.00 | ora | 35.00 | ora | 40.00 | ora | 40.00 | ora | 00.00 | DP2K | ntu
08 |04 |o1|o3 |3tuntuk | Kegiatan n | 0000| n |0000| n |0000| n |0000| n | 0 |BP3A |Ka
Peningkata | Masyara
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("("' ] nKualitas | kat untuk 1 i \ ?\ \ | W U S
Keluarga Peningka \
Kewenang | tan \
an Kualitas ‘
Kab/Kota Keluarga
Kewenan
gan
Kab/Kota
(laporan) 1
Penguatan
dan
Pengemba
ngan Jumlah
Lembaga Lembaga
Penyedia Penyedia
Layanan Layanan
Peningkat | Peningka
an Kualitas | tan
Keluarga Kualitas
dalam Keluarga
Mewujudk | yang
an KGdan | mendap
Hak Anak | at
yang Penguat
Wilayah an
Kerjanya (Lembag
dalam a) 4 2 3 3 12
Daerah Lem | 103.0 | Lem Llem | 130.0 | Lem | 130.0 | Lem | 463.0
2. Kabupaten bag | 00.00 | bag | 90.00 | bag | 00.00 | bag | 00.00 | bag | 00.00
2|08 (04 |02 /Kota a 0 a |0000| a 0 a 0 a
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Advokasi

Jumlah

[ z T 1T R
Kebijakan Lembaga
dan Penyedia
pendampi | Layanan
ngan Peningka
Pengemba | tan
ngan Kualitas
Lembaga Keluarga
Penyedia yang
Layanan mendapa
Peningkata | t
n Kualitas | Advokasi
Keluarga dan
Tingkat Pendamp 4 2 3 3 12
Daerah ingan Lem Lem Lem Lem Lem | 150.0 Lara
2. Kabupaten | (lembaga bag | 35.00 | bag | 25.00 | bag | 50.00 | bag | 40.00 | bag | 00.00 | DP2K | ntu
2|08 02 | 01 | /Kota ) a | 0000 | a 0000 | a (0000| a |[0000| a 0 BP3A | ka
Jumlah
Peningkata | Sumber
n Kapasitas | Daya
Sumber Lembaga
Daya Penyedia
Lembaga Layanan
Penyedia Peningka
Layanan tan
Peningkata | Kualitas
n Kualitas Keluarga
Keluarga | yang 10 10 15 10 as | 163.0 Lara
2. Tingkat mendapa Ora | 38.00 | Ora | 35.00 | Ora | 40.00 | Ora | 50.00 | Ora | 00.00 | DP2K | ntu
2|08 02 |02 |Daerah |t ng | 0.000 | ng [ 0000 | ng [0.000| ng [0000 | ng | O |BP3A |Kka
Kabupaten | Peningka
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fkota | tan T T 1717 171 Xw T
Kapasitas
Keluarga
Kewenan
gan
Kab/KOt
a
(orang)
Jumlah
Dokume
n Hasil
Penguata
nJejaring
Antar
Penguatan | Lembaga
Jejaring Penyedia
antar Layanan
Lembaga Peningka
Penyedia tan
Layanan Kualitas
Peningkata | Keluarga
n Kualitas Kewenan
Keluarga gan
Tingkat Kabupat
Daerah en/Kota 150.0 Lara
2. Kabupaten | (dokume 1 |3000| 1 | 30.00 1 (4000 1 |5000| 4 | 00.00 | DP2K | ntu
2|08 04 02|03 /Kota n) 0 Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok {0.000 Dok 0 BP3A | ka

T e e e e e e oo o oA £ 25 St i e = e 1 e i .
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T

Jumlah

wD_ir\as
Laporan Pendi
Penyediaa | Data dikan,
n Layanan | Gender Keseh
Bagi dan atan,
Keluarga Anak, sosial
dalam untuk .
Mewujudk | Dimanfa kapol
an KGdan | atkan res,
Hak Anak | dalam rsud,
yang Pengamb YPPS,
Wilayah ilan Fren,
Kerjanya Kebijaka Pekso
dalam n Anak 1 1 1 1 4 s,
Daerah Kabupat Lap Lap Lap Lap Lap | 1270 | forko | Lara
2. Kabupaten | en/Kota ora | 27.00 | ora | 20.00 | ora | 40.00 | ora | 40.00 { cra | 00.00 | m ntu
08 03 /Kota (laporan) n |0000| n [0000| n |0000| n |[0000| n o P2HP | ka
Pelaksanaa | Jumlah
n Layanan
Penyediaa | Kompreh
nlayanan | ensif bagi
Komprehe | Keluarga
nsif bagi dalam
Keluarga Mewuju
dalam dkan
Mewujudk | Kesetara
anKGdan | an 1 1 1 1
Perlindung | Gender Lay Lay Lay Ly | 1270 Lara
2. an Anak (KG) dan ana | 27.00 | ana | 20.00 | ana | 40.00 40.00 | ana | 00.00 | DP2K | ntu
08 03|01 [Yn8 Peckindis n |[0000| n [0000| n [00CO| 1 [000O| n | 0 |BP3A |ka
Wilayah ngan
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Kerjanya Anak T
dalam yang
Daerah Wilayah
Kabupaten | Kerjanya
/Kota Lingkup
Daerah
Kabupat
en/Kota
(layanan)
Jumlah
Dokume

PROGRAM | n Data
PENGELOL | Gender

AAN dan
SISTEM Anak di
DATA DAN | Kewenan
GENDER gan 220.0
Kabupat 1 50.00 1 50.00 1 60.00 1 60.00 4 00.00
2| 08 05 en/Kota Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok 1]

Pengumpu | jumlah

lan, Dokume
Pengolaha | npata

n Analisis Gender

dan dan
Penyajian | Anak di
Data Kewenan
Gender gan 220.0
2. dan Anak | Kabupat 1 |5000| 1 |5000| 1 |60.00| 1 |60.00| & | o00.00
2|08 |05 |01 Dalam en/Kota 1 Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok | ©
: Kelembag
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e

aan Data = ]_— = ) 7"\' a 1& - 1 B
di Tingkat \ \ \
Daerah \ \
Kabupaten
/Kota
Penyediaa Jumiah
Dokume
n Data
n Data
Gender
Gender
dan Anak
di dan Anak
Kewenan o
an € Kewenan
Kabupaten | 5" e
2. : Kmp Kabupat 1 [s000| 1 [s50.00| 1 [60.00] 1 |60.00| 4 | o00.00
oS 01|01 en/Kota 0 Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok 0
‘ {
Jumla | !
h Persenta ;
Kasus se Kasus {
Keker Kekerasa f
asan PROGRAM | n
terha PEMENUH | Terhada
dap AN HAK p Anak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Anak 06 ANAK (%) 0,03% 2% 2% 1% 1% 1%
(PHA)
Persenta
o 8 | 1200 | 12 | 1200 | 16 | 140.0 | 20 56 | 4740 !
Desa/Kel Des | 00.00 | Des | 00.00 | Des | 00.00 | Des | 94.00 | Des | 00.00 .
urahan | g4% | a | o | a | o | a| o | a |oooo| a | o {
Layak i i
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r ] - anak(%) | | | W_“[W 1 1 | iV 1
Jumlah
Dokume
il
Pelembag N Has
Koordina
aan PHA
ada sidan
P Sinkronis
Lembaga s
Pemerinta
Pelemba
h, Non aan
Pemerinta &
h dan Pemenu
han Hak
Dunia
Anak
Usaha
Kewenan
Kewenang
gan
:nb " Kab/Kot
ab/Kota | 160.0
2. (dokume 1 40.00 1 40.00 1 50.00 1 30.00 4 00.00
2|08 06 01 n) Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok 0
Koordinasi | Jumlah
dan Dokume
Sinkronisas | n Hasil
i Koordina
Pelembaga | sidan
an Sinkronis
Pemenuha | asi 160.0 -
2. nHak Anak | Pelemba 1 |4000| 1 [4000| 1 |s000| 1 |3000| 4 |ocooo|oDPxk |ntu
2|08 |06 |[o01|o02 |Kewenang | gaan Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok | 0 |8P3A | ka
an Pemenu
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T 1 1 |  |xab/kota [hanwak | 1 [ | f i I 1
Anak | ! 'e \ ; \
Kewenan | | \
gan
Kab/Kota
(dokume
n)
Jumlah
Penguatan | Anak
dan yang
Pengemba | Mendap
ngan atkan
Lembaga Layanan
Penyedia Peningka
Layanan tan
Peningkat | Kualitas
an Kualitas | Hidup
Hidup Anak
Anak Kewenan
Kewenang | gan 35 30 35 20 120 | 3124.0 Lara
2. an Kab/Kot Ora | 80.00 | Ora | 80.00 | Ora | 90.00 | Ora | 64.00 | Ora | 00.00 | OP2K | ntu
2|08 06 02 Kab/Kota | a(orang) ng | 0.000 | ng | 0.000 | ng | 0.000 | ng | 0.000 | ng 0 BP3A | ka
Penyediaa | Jumlah
nlayanan | Anak
Peningkata | yang
n Kualitas Mendap
Midup stian 35 30 3s 20 120 | 1400 | Lara
2 Anak Layanan ora | 35.00 | Ora | 35.00 | Ora | 40.00 | Ora | 30.00 | Ora | c0.00 | DP2K | ntu
2|08 |06 |02|01 |Kewenang ':‘"“"3"" ng | 0.000 | ng | 0.000 | ng | 0.000 | ng | 0.000 s | 0 \apaA ka
an an
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: Kéb/l(ota Kualitas
Hidup
Anak
Kewenan
gan
Kab/Kota
(orang)
Jumlah j
Dokume
n Hasil
Penguata 3
nJejaring ;
antar
Penguatan | Lembaga ‘
Jejaring Penyedia |
antar Layanan ‘
Lembaga | Peningka !
Penyedia tan !
Layanan Kualitas '
Peningkata | Hidup :
nKualitas | Anak ‘
Hidup Tingkat ;
Anak Daerah ‘
Tingkat Kabupat {
Daerah en/Kota 174.0 Lara |
2. Kabupaten | (dokume 1 | 45.00 1 | 4500 | 1 | 50.00 1 3400 | 4 | 00.00 | DP2K | ntu T
02 /Kota n) Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok ] BP3A | ka i
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M 'URUSAN I T *[‘ -
on PEMERINT ' | ‘ ’

in AHAN

gk BIDANG

at PENGEND

ka AUAN

n PENDUDU

Pe K DAN

ng KELUARGA 6.851 6.365 6.619 6.722 26.55

en BERENCAN .000. .000. .500. .500. 8.000

da 2| 14 A 000 000 000 | 000 .000

lia !

n |

Pe E

A ,

d

u

d @ ‘
uk |

da

n i
K | '
el | Menu Jumlah E ;
ua | runka dokume , i i
= " N
a | Angk Pengend I i i
B |a PROGRAM | alian | ’» 1
er | Kelah PENGEND | Pendudu l %
en | iran ALIAN k 185.0 104.5 105.0 | | 4845 | i
ca | Total PENDUDU | (Dokume 7 |o0000| 6 | 90.00 coco| 6 | 0000 25 ! 00.00 | |
na|(TFR) | 2| 14|02 K n) apok | Dok i 0 | Dok | 0.000 0 |Dok| 0 ‘% oonI o | "
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Jumlah

Pemaduan | Laporan
dan Sinkronis
Sinkronisa | asi
si kebijaka
Kebijakan | n
Pemerinta | Pemerint
h Daerah ah
Provinsi Daerah
dengan dalam
Pemerinta | melaksa
h Daerah nakan
Kabupaten | Saraseha
/ Kota ndan
dalam Rapat
Rangka Pengend
Pengendal | alian 1 1
fan Program Lap Lap
2. Kuantitas Bangga ora | 35.00 ora | 35.00
14 | 02 01 Penduduk | Kencana n 0.000 n 0.000
Penyusuna | Jumlah
ndan Dokume
Pemanfaat | n
an Grand Penyusu
Design nandan
Pembangu | Pemanfa
nan atan
Kependud | Grand o
2. ukan Deslgn 1 | 3500 1 | 3500 | DP2K | ntu
14|02 |o01|o02 |(GOPKI | Pembang Dok | 0.000 Dok | 0.000 | BP3A | ka
Tingkat unan

Hal.9o
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Kab/Kota Kependu
dukan
(GDPK)
Tingkat
Kab/Kota
(dokume
n)
Pemetaan | Jumlah
Perkiraan | dokume
Pengendal | n
ian penyedia
Penduduk | an
Cakupan pengolah
Daerah an data 150.0 104.5 105.0 449.5
2. Kabupaten | kependu 6 | 00.00 90.00 00.00 00.00 | 24 | 00.00
2 14 | 02 02 /Kota dukan Dok 0 6 |0000| 6 0 6 0 Dok 0
Jumlah
Dokume
n Profil
Penyusuna | Kependu
n Profil dukan,
Kependud | Keluarga
ukan, Berencan
Keluarga adan
Berencana | Pembang
dan unan
Pembangu | Keluarga Lara
2. nan (dokume 1 50.00 1 5.000 1 7.500 1 5.000 4 67.50 | DP2K | ntu
2 14 | 02 02 | 03 Keluarga n) Dok | 0.000 | Dok | .000 | Dok | .000 | Dok | .000 | Dok | 0.000 | BP3A | ka
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Hal. 92

Jumlah | T
Dokume
n
Pemetaa
n
Kependu
Pemetaan | dukan Lara
2. Kependud | (dokume S |5000| 5 |6000( 5 |1500| S5 | 10.00 ( 20 | 81.00 | DP2K | ntu
2 14 | 02 02 | 04 ukan n) Dok | 0.000 | Dok | .000 | Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | BP3A | ka
Jumlah
laporan
Pembinaan | Pembina
dan andan
Pengawasa | Pengawa
n san
Penyeleng | Penyelen
garaan ggaraan 3 3 3 3 12
Sistem Sistem Lap Lap Lap Lap Lap Lara
2. Informasi Informasi ora ora | 20.00 | ora | 20.00 | ora | 15.00 | ora | 55.00 | DP2K | ntu
2 14 | 02 02 | 09 Keluarga Keluarga n 0 n 0.000 n 0.000 n 0.000 n 0.000 | BP3A | ka
Jumlah
Data dan
Penyediaa | Informasi 1 1 1 1
n Data dan | Keluarga Dok Dok Dok Dok Lara
2. Informasi yang um | 50.00 [ um | 9.000 | um | 12.00 | um | 15.00 4 86.00 | DP2K | ntu
2 14 | 02 02 |11 Keluarga tersedia en | 0.000 | en .000 en | 0.000 | en | 0.000 | Dok | 0.000 | BP3A | ka
2. Pencatata | Jumlah 3 12 40.00 12 40.00 12 50.00 39 DP2K
2| 14|02 02|12 [ndan Laporan tap | o |'3P | 0000 | '®P | 0.000 | 2P | 0.000 | 2P | 1300 | pp3p | LR
Pengumpu | Pencatat ora ora ora ora ora | 00.00 ntu
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lanData |andan | | n n |l T a n n 0 ka j
Keluarga Pengump
ulan
Data
Keluarga
Jumlah
Dokume
n
Pengelolaa | Pengolah
ndan andan
Pelaporan | pelapora
Data n Data
pengendali | Pengend
an alian
Lapangan Lapanga 1 12 12 12
dan ndan Dok Dok Dok Dok Lara
2, Pelayanan | Pelayan um um | 10.00 | um | 10.00 | um | 10.00 | 37 | 30.00 | DP2K | ntu
2 14 | 02 02|13 KB KB en 0 en (0.000 | en | 0.000 | en | 0.000 | Dok | 0.000 | BP3A | ka
Cakupan
PROGRAM | PUS
PEMBINA | Peserta
AN KB Aktif 53, 54, 55,
2 14 | 03 KELUARGA (%) 52,5% | 63% 75% 87% 57% 57%
BERENCAN ["cokupan 6.565 6.165 6.365 6.485 2558
A (KB) Akseptor .000. .000. .000. .000. 0.000
Baru (%) | 58,50% [ 62% | 000 |65% | 000 | 68% | 000 |70% | 000 | 70% | .000
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Jumlah § \ \ \ S T,
{ Dokume i \ \ \ \ \\ v\, \' \
Pelaksana | n ‘ ‘
an Pelaksan
Advokasi, | aan
Komunikas | Advokasi
il ’
Informasi Komunik
dan asi, In
Edukasi formasi
(KIE) dan
Pengendal | Edukasi
ian (KIE)
Penduduk | Pengend
dan KB alian
Sesuai Pendudu i
Kearifan k dan KB
Budaya Sesuai
Lokal Kearifan 500.0 510.0 495.0 495.0 2.000 Lara
2. Budaya 1 00.00 1 00.00 1 00.00 1 00.00 4 .000. | DP2K | ntu
2 14 | 03 01 Lokal Dok 0 Dok 0 Dok 0 Dok 0 Dok | 000 | BP3A | ka
Jumlah
Advokasi | Organisa
Program siyang
KKBPK Mendap
kepada atkan
Stakeholde | Advokasi 15 15 15 15 1s
rdan Mitra | Program org org org | 1000 | Org | 100.0 | Org | 2700 Lara
2. Kerja Bangga anis anis | 70.00 | anis | 00.00 | anis | 00.00 | anis | 00.00 | DP2K | ntu
2| 14(03 |o01|01 BEDEATS asi | O | asi [0000|asi| O |asi| O |asi| O |BP3A |ka
(Pemban
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gunan
Keluarga,
Kependu
dukan,
dan
Keluarga
Berencan
a)
kepada
Stakehol
derdan
Mitra
Kerja

Komunikas
i, Informasi
dan
Edukasi
(KIE)
Program
KKBPK
Sesuai
Kearifan
Budaya
Lokal

Jumlah
Dokume
n
Komunik
asi,
Informasi
dan
Edukasi
(KIE)
Program
Bangga
Kencana
(Pemban
guanan
Keluarga,
Kependu
dukan,
dan

200.0
00.00

Dok

70.00
0.000

Dok | 0.000 | Dok

85.00
0.000

Dok

440.0
00.00

DP2K
BP3A

ntu
ka
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Keluarga
Berencan
a) Sesuai
Kearifan
Budaya
Lokal

Promosi
danKIE
Program
KKBPK
Melalui
Media
Massa
Cetak dan
Elektronik
serta
Media Luar
Ruangan

Jumlah
Dokume
n
Promosi
dan KIE
Program
Bangga
Kencana
(Pemban
gunan
Keluarga,
Kependu
dukan,
dan
Keluarga
Berencan
a)
Melalui
Media
Massa
Cetak
dan
Elektroni
k serta
Media

Dok

Dok

60.00
0.000

Dok

100.0 100.0
00.00 3 0000 | 4
0 Dok 0 Dok

260.0

00.00

DP2K
BP3A

ntu
ka
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Luar

g

Ruangan
Jumlah
Laporan
Pelaksanaa Mekanis
n ) me
Mekanism Operasio
= . nal
Operasion Program
al Program Bangga
KKBPK Kencana
Melalui (Pemban
Rapat' _ | gunan
Koordinasi Keluarga
Kecamatan Kependu
(Rakorcam dukan
), Rapat dan
Koordinasi Keluarga
Desa Berencan
(Rakordes) a)
’ d:nkMini Melalui 4 a 4 a 16
Lokakarya
(Minilok) Rapat Lap | 300.0 | Ltap | 150.0 | Lap | 100.0 | Lap | 100.0 | Lap | 650.0
2. Keandina ora | 00.00 | ora | 00.00 | ora | 00.00 | ora | 00.00 | ora | 0O.00 | DP2k | 19
14|03 |01|o06 - n 0 n () n () n 0 n 0 |BP3A | Kec
Kecamat
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- — - < ~ - T . — P

an l - '{- i !————-T—_ _T___,~41

{ Rakorca ‘
m),
Rapat
Koordina
si Desa
(Rakorde
s), dan
Mini
Lokakary
a
(Minilok)

Jumlah
Laporan
Hasil

Pengelol
aan

Pengelolaa | Operasio
n nal dan
Operasion | Saranadi
aldan Balai

Sarana di Penyuluh
Balai an

Penyuluha | Bangga
n KKBPK Kencana
(Pemban
RN 12 12 12 12 43
Keluarga, Lap Lap | 100.0 | Lap Lap Lap | 2400
2 Kependu ora ora | 00.00 | ora | 70.00 | ora | 70.00 | ora | 0O.00

oP2K | 19
dukan n 0 n 0 n |oooo| n |0000| n o |8P3a | Kec
dan
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T ‘Keluarga N n B
Berencan
a
Jumlah
Laporan
Pengendali
iy BeNAa | Hasil
B s Pengedal 2 2 2 2
KKBgPK ian Lap Lap Lap Lap 140.0
2. Program ora ora | 60.00 | ora | 40.00 | ora | 4000 | 8 | 00.00 | DP2K | 19
2 14 | 03 01 | 08 KKBPK n 0 n | 0000 | n | 0.000 n | 0.000 | Lap 0 BP3A | Kec
Jumlah
Laporan
P
endayagu Pendaya
naan unaan
Tenaga E
Tenaga
Penyuluh
Penyulu
KB/Petuga h
2 KB/Petu
Lapangan gas
KB
La 1 1 1 1 4
(PKB/PLKB | Pand
) nKB Lap | 300.0 | Lap | 270.0 | Lap | 340.0 | Lap | 340.0 | Lap | 1.250
2. (PKB/PL ora | 00.00 | ora | 00.00 | ora | 00.00 | ora | 00.00 | ora | .000.
2 14 | 03 02 KB) n 0 n 1] n 0 n 0 n 000
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[ Jumlah il ‘hv*77rir [ O \
Organisa ‘ ! '
siyang 1
Mengiku
ti
Pembina
an IMP
dan
Pembinaan | Program
IMP dan Bangga
Program Kencana
KKBPK di (Pemban
Lini gunan
Lapangan Keluarga,
oleh Kependu
PKB/PLKB | dukan, |
dar_l f
Keluarga i
Berencan !
a) di Lini
Lapanga 15 15 15 15 60
noleh Org | 150.0 | Org Org Org Org | 240.0
2. PKB/PLK anis | 00.00 | anis | 50.00 | anis | 20.00 | anis | 20.00 | anis | 00.00 | DP2K | 19
2 14 | 03 02|01 B 0 asi 0 asl | 0.000 | asi | 0.000 | asi | 0.000 | asi 3] BP3A | Kec
Penyediaa | Jumlah
nSarana | Sarana
Pendukung | Penduku
Operasion | N8
2 al Operasio s | 2000 s | 2000
2| 14|03 |02|02 |PKe/pkB | nal 0 Unit | 0.000 Unit | 0.000
PKB/PLK
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B yang )

tersedia
Jumlah
Laporan
Penguatan | Hasil
Pelaksanaa | Penguata
n n
Penyuluha | Pelaksan
n, aan
Penggerak Penyuluh
an, an,
Pelayanan | Penggera
dan kan,
Pengemba | Pelayana
ngan ndan
Program Pengemb
KKBPK angan
untuk Program
Petugas Bangga
Keluarga Kencana
Berencana | (Pemban
/Penyuluh | BUnan
Lapangan Keluarga,
Keluarga Kependu
Berencana | dukan, 1 1 1 1 4
(PKB/PLKB) | dan Lap | 150.0 | Lap Lap Lap Lap | 2100
2 Keluarga ora | 00.00 | ora | 20.00 | ora | 20.00 | ora | 20.00 | ora | 00.00 | DP2K | 19
2| 14|03 |02(03 Berencan n 0 n |0000| n |0000| n |0000| n 0 |BP3A | Kec
a) untuk
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" Petugas

Keluarga
Berencan
a/Penyul
uh
Lapanga
n
Keluarga
Berencan
a
(PKB/PLK
B)

Penggerak
an Kader
Institusi
Masyaraka
t pedesaan
(IMP)

Jumlah
Kader
yang
mengikut
i
Penggera
kan
Kader
Institusi
Masyara
kat
Pedesaa
n (IMP)

500
ora

ng

500
ora

ng

200.0
00.00

500
ora

ng

300.0
00.00

500
ora

ng

300.0
00.00

Ora
ng

800.0
00.00

DP2K
BP3A

Kec
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F ’ T Tiumian | [ I ’\ .
Pengendal | Jenis
ian dan Alat
Pendistrib | Kontrase
usian psi yang
Kebutuhan | didistrib
Alat dan usikan
Obat dan
Kontrasep | Sarana
si serta Penunja
Pelaksana | ng
an Pelayana
Pelayanan | nKBdi
KB di Daerah 5 5.571 5 5.294 5 5.385 5 5.521 5 21.77
2. Daerah Kab/Kot Jeni | .000. | Jenl | .600. | Jenl | .550. | Jeni | .200. | Jeni | 2.350
14 | 03 03 Kab/Kota a s 000 s 000 s 000 H 000 s .000
Pengendali | Jumlah
an Laporan
Pendistrib | Pengend
usian Alat | alian
dan Obat Pendistri
Kontraseps | busian
idan Alat dan
Sarana Obat
Penunjang | Kontrase
Pelayanan | psidan
KB ke Sarana 6 6 6 6 24
Fasilitas Penunjan Lap | 5.171 | Lap | 5.085 | Lap | 5.185 | Lap | 5.356 | Lap | 20.79 Lara
2. Kesehatan | g ora | .000. | ora | .600. | ora | .550. | ora | .200. | ora | 8.350 | DP2K | ntu
14 |03 |03 |01 |Termasuk | Pelayana n |00 | n |00 )| n|00)| n| 00| n| 0o0|Br3A |k
Jaringan n KB ke
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dan Fasilitas \ | " N T - — .\_ v
F Jejaringnya | Kesehata ‘.‘
n
Termasu
k
Jaringan
dan
Jejaringn
ya
(laporan)
Jumlah ] [
Orang
yang
Mengiku
ti
Kesertaa
n
Peningkata | Penggun
n aan
Kesertaan | Metode
Penggunaa | Kontrase
n Metode | psi
Kontraseps | Jangka
iJangka Panjang 200 | 100.0 | 250 | 100.0 | 300 350 350 | 360.0 Lara
2. Panjang (MKJP), ora | 00.00 | Ora | 00.00 | Ora | 80.00 | Ora | 80.00 | cra | 00.00 | DP2K | ntu
2 14 | 03 03|03 (MKIP) (orang) ng 0 ng 0 ng | 0.000 | ng | 0.000 | ng o [BP3A ka
Penyediaa | Jumlah 100.0 2100 Py
2. nSarana | Unit s |oooco| s |so00| s |scco| 4 | 1000 19 | 0000 | DPXK | ntu
2| 14|03 |03|0s |Penunang | Sarana unit| O | unit | 0.000 | unit | 0.000 | unit | 0.000 |Unit| o |BP3A |ka
Pelayanan | Penunjan | {
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KB

F g
Pelayana
n KB
{unit)
Jumlah
Laporan
Hasil
Pembina
an
Pelayana
n
Keluarga
Berencan
adan
Pembinaan | Kesehata
Pelayanan | n
Keluarga Reprodu
Berencana | ksidi
dan Fasilitas
Kesehatan | Kesehata
Reproduksi | n
di Fasilitas | Termasu
Kesehatan | k
Termasuk | Jaringan 1
Jaringan dan Lap
2. dan Jejaringn ora
14 | 03 03 Jejaringnya | ya n

SN S——
1
Lap
ora | 5.000
n .000

0.000 | 3°3A

T T )
's \ \
r
}
| 3 b
I [ ! !
! P
f . | E
| | |
; s
; P
: ; ;.
! ; ; ‘
1 1 ' * .
Lap Lap Lap § | tara |
ora | 5.000 | ora | 5.000 | ora | 15.00 | OP2K | ntu |
n .000 n .0co n | ka i
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e i —

Jumlah ) [ - ‘ ‘ \
Laporan ! ‘ \ \
Dukunga \
n \ i
Dukungan | Operasio
Operasion | nal
al Pelayana 1 1 4
Pelayanan | nKB Lap | 100.0 | Lap Lap Lap | 230.0 Lara
2. KB Bergerak ora | 00.00 | ora | 35.00 | ora | 45.00 50.00 | ora | 00.00 | DP2K | ntu |
14 | 03 03 11 | Bergerak (laporan) n 0 n | 0.000 0.000 0.000 n o BP3A | ka j;
i {
Jumlah , i | j
Orang | 1! |
yang N B
Mengiku | f r :
ti ,' | | !
Promosi ! ! |
dan | | |
Konselin ! ‘ |
Promosi gKB ,
dan Pasca |
Konseling Persalina |
KB Pasca ndan i
Persalinan | Pasca 100.0 1730 : §
2. dan Pasca | Kegugura 00.00 24.00 25.00 25.00 | 19 | COCO | DP2X ' 19 |
14 | 03 03 12 | Keguguran | n 0 500 0 450 | 0.000 | 525 | 0.000 0.0cO0 | 95 o BP3A | Kec ‘
§ i {
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03

04

Pemberda
yaan dan
Peningkat
an Peran
Serta
Organisasi
Kemasyara
katan
Tingkat
Daerah
Kab/Kota
dalam
Pelaksana
an
Pelayanan
dan
Pembinaa
n
Kesertaan
Ber-KB

| Jumiah

Organisa
si yang
Mengiku
ti
Peningka
tan
Peran
serta
Organisa
si
Kemasya
rakatan
Tingkat
Daerah
Kab/Kot
adalam
Pelaksan
aan
Pelayana
ndan
Pembina
an
Kesertaa
n Ber-KB

—

5
Org | 194.0
anis | 00.00
asi 0

Org
anis
asi

90.40
0.000

12
Org
anis

asi

1444
50.00

Org
anis
asi

128.8
00.00

31

anis
asi

557.6
50.00

—\
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R

—

a Tumiah I -
Organisa | ;
siyang f
Mendap '
atkan I
Penguata |
n Peran /
Serta
Organisa i J
si i;‘ ' I
Kemasya | | |
Penguatan | rakatan l f
Peran dan f
Serta Mitra !
Organisasi | Kerja
Kemasyara | Lainnya !
katandan | dalam
Mitra Kerja | Pelaksan
Lainnya aan E
dalam Pelayana '
Pelaksanaa | ndan i
n Pembina ’
Pelayanan | an i s
dan Kesertaa 5 6 12 8 3 ?
Pembinaan | n Ber-KB Org | 100.0 | Org Org Org Org | 2112 i ! Lara
2. Kesertaan (organisa anis | 00.00 | anis | 23.00 | anis | 49.45 | anis | 38.80 | anis | 50.00 | OP2K ntu |
14 | 03 04 | 01 Ber-KB si) asi 0 asi | 0.000 | asi | 0.000 | asi | 0.000 | asi 0 l BP3A | ka
§
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r T 17 T | Jumiah "T‘"“"Y | X ! 1
Dokume |
n Hasil
Integrasi
Pembang
unan
Integrasi Lintas
Pembangu | Sektor di
nan Lintas | Kampung
Sektor di KB 129.0 Lara
2. Kampung (dokume 1 |[39.00| 35 | 25.00 | 35 | 35.00 | 35 | 30.00 00.00 | DP2K | ntu
14 | 03 04 | 02 KB n) Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | Dok | 0.000 | 106 0 BP3A | ka
Jumlah
Kampung
KB yang
mengikut
i
Pelaksaa
n KB
yang
Mengiku
ti
Pelaksan
Pelaksanaa aandan
n.dan Pengelol
Pengelolaa | 23" 35 35 35 35 35
n Program Program Ka Ka Ka Ka K2
KKBPK di Bangga mp mp mp mp mp Lara
2. Kampung Kencana ung ung | 20.00 | ung | 20.00 | ung | 20.00 | ung | 60.00 | DP2K | ntu
14|03 |o04|03 |kB (Pemban k8 | o | k8 | 0000 | k8 | 0.000 | k8 o.oooi K3 | 0.000 | BP3A | ka
gunan i
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T ] I T B B N R '

dukan,
dan
Keluarga
Berencan
a) di
Kampung

KB 1 L

Jumlah
Laporan
Hasil
Pembina
an

Pembinaan | Terpadu 8 8 11 9 35
Terpadu Kampung Lap Lap Lap Lap Lap | 157.4 Lara
2. Kampung KB ora | 55.00 | ora | 22.40 | ora | 40.00 | ora | 40.00 | ora | 00.00 | DPZK | ntu

2 14 | 03 04 | 04 KB (laporan) n [ 0.000 n 0.000 n 0.000 n 0.000 n o BP3A | ka

Persenta
PROGRAM | se
PEMBERD [ remaja
AYAAN Perempu

DAN an Umur i

PENINGKA | 15-19
TAN tahun

KELUARGA | menjadi |

SEJAHTER ibu atau
A (KS) sedang 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 |
hamil o |o01% 01% 01% 01% 01%

anak
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Persenta
se Balita
yang
mengiku
ti KOBER 101.0 110.0 150.0 132.5 4935
PAUD 00.00 00.00 00.00 00.00 00.00
(%) 0 80%| o |90%| o |9%0%| o |[95%| o0 |[95%| o
Jumlah
Kelompo
Pelaksana | k
an Ketahan
Pembangu | an dan BKB
nan Kesejaht :13 BKB BKB BKR
Keluarga eraan 5, :57, :58 25
5. melalui | Keluarga BKR BKR BKR BKR o,
2| 14|08 | pembinaa | (Bina BKB:13 | :52 :53 :53 52, BKL
n Keluarga | 5 | gk BKL BKL BKL
ketahanan | Balita BKR:39 | :41 :41, :41, :41, o,P1
dan (BKB), , PIK PIK PIK PIK KR:
Kesejahter | Bina BKL:86, | R:5 R:5 R:5 R:5 250
aan Keluarga | pikp:3 | 4, a, a, 3, ,uP
Keluarga | Remaja 5, uPP | 101.0 | UPP | 110.0 | UPP | 150.0 | UPP | 132.5 | PKS | 493.5
(BKR), | yppks: | Ks: | 00.00 | ks: | 00.00 | ks: | 00.00 | ks: | 0000 | "25 | 0o.00
Pusat 25 57 0 56 0 55 0 56 0 ) o
Informas
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idan |

Konselin
g Remaja
(PIK-R)
Bina
Keluarga
Landia
(BKL),
Unit
Peningka
tan
Pendapa
tan
Keluarga
sejahter
a
(UPPKS)
dan
Pemberd
ayaan
Ekonomi
Keluarga

)

e e e,
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( Pembentu | Jumiah ‘
kan Kelompo \ [
Kelompok | k \ \ \ \
Ketahanan | Ketahana \ ‘ | \
dan ndan l l
Kesejahter | Kesejaht ; | ‘
aan eraan ; f }
Keluarga Keluarga i [
(Bina (Bina /
Keluarga Keluarga . i f |
Balita Balita .’ ! |
(BKB), Bina | (BKB), ; ; 1 ‘
Keluarga Bina | f
Remaja Keluarga |
(BKR), Remaja !
Pusat (BKR), | | i
Informasi | Pusat 1 f
dan Informasi BKB "' i
Konseling dan -13 BKB BKB / !
Remaja Konselin 5, 57, 58
{PIK-R) Remajx BKR BKR BKR BKR BKR |
i (PIK-R) 52 53 53 52, 52, |
Keluarga. | Bina BKB:13 | BKL: BKL: BKL: BKL: BKL: |
Landia Keluarga 5, a a1, a1, a1, 4, |
(BKL), Unit | Landia | gyp.39, | pik PIK PIK PIK PIK | |
Peningkata | (BKL), | gyi.g6, | RS R:S R:S R:S RS |
B et PIKR:3S | 4, 8, 8, 3, 3, .
Pendapata | Peningka | = | ypp upp upP uPP uee | 2130 | L |
2. Akeliargs. § tan UPPKS: | KS:5 | 21.00 | Ks:5 | 42.00 | KS:5 | 50.00 | KS:S | 50.00 | KS:S | 00.00 | DP2K | ntu |
14 01|01 |sciahtera |Pendapa | 5 | 7 |ooc0| & |0000| 5 |0000| & \o.ooo 5 \ |3P3A |k |
(UPPKS) tan ! s |
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, | ] | ] ]dan | Keluarga | ' - i
Pemberda sejahtera \ ! 1

yaan (UPPKS) | ‘ '

Ekonomi dan " i

Keluarga) | Pemberd ! "
ayaan t |
Ekonomi i
Keluarga) l

.) | j

Pengadaan Jurftlah

Sarana Unit

Kelompok | Sarana

Kegiatan Kelompo |

Ketahanan k

dan Kegiatan

Kesejahter | Ketahana

aan ndan

Keluarga Kesejaht

(BKB, BKR, | €r@an

BKL, Keluarag \

PPPKS, (BKS, 1

PIK-Rdan | BKR.BKL, 5

Pemberda | PPPKS, ?

yaan PIK-R

Ekonomi | 9an 150.0 150.0 150.0 600.0

2. Keluarga | Pemberd 2 22 | 0000 | 22 | 0000 | 22 | 0000 | 88 | 0000 | DP2X | 19
2| 14|04 |01|02 | /UPPKS) ayaan Unit Unit| O |Unit| O |unit| o |unit| o |BP3A | xec

Ekonomi l | |
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Keluarga \ _W el i
JUPPPKS)
Jumlah
Laporan
Hasil
Orientasi Orientasi
dan dan
Pelatihan Pelatihan
Teknis Teknis
Pengelola | Pengelol
Ketahanan | 2
dan Ketahana
Kesejahter | " dan
aan Kesejaht
Keluarga erasi
(BKB, BKR, Keluarga
BKL, (BKB,
PPPKS, BKR, BKL,
PIK-Rdan | PPPKS,
Pemberda | PIK-R
yaan dan 1 1 1 1 4
Ekonomi Pemberd Lap Lap Lap Lap Lap
2. Keluarga/ | 2Y2333N ora | 10.00 | ora | 15.00 | ora | 15.00 | ora | 15.00 | ora | 70.00 | DP2K | 19
14|04 | 01|03 | UPPKS) Ekonomi n | 0000| n [{000| n |0000| n |0000| n | 0000 |BP3A | Kec
Keluarga l l
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| 7upPks o I \
| e P \ \
\
Jumlah
Kader
yang
Mengiku
ti
Orientasi/ Orient.asi
Pelatihan | /Pelatiha
Teknis n Teknis
Pelaksana/ | Pelaksan
Kader a/Kader
Ketahanan Ketahana
dan ndan
Kesejahter Kesejaht
aan eraan
Keluarga Keluarga
(BKB,BKR,B | (BKE
KLPPPKs, | BKR. BKL,
PIK-Rdan | PPPKS,
Pemberda PIK-R
yaan dan 160
Ekonomi | Pemberd 400 400 400 400 o | 12s lara
2. Keluarga/u | 3Yean Ora | 30.00 | Ora | 20.00 | Ora | 20.00 | Ora | 22.50 | Ora | 00.00 | DP2K | ntu
2| 14|04 |o01]|04 |PPKS) E“:’m’“' 0 ng | 0000 | ng |0000| ng | 0.000 | ng | 0.000 | ng 0 |BP3A |ka
eluarga
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JUPPKS)

14

01

05

Penyediaa
n Blaya
Operasion
al bagl
Pengelola
dan
Pelaksana
(Kader)
Ketahanan
dan
Kesejahter
aan
Keluarga
(BKB, BKR,
BKL,
PPPKS,
PIK-R dan
Pemberda
yaan
Ekonoml
Keluarga /
UPPKS

Jumlah
Kader
Pengelol
a dan
Pelaksan
an
(Kader)
Ketahana
ndan
Kesejaht
eraan
Keluarga
(BKB,
BKR, BKL,
PPPKS,
PIK-R
dan
Pemberd
ayaan
Ekonoml
Keluarga
JUPPKS)

750

750

20.00
0.000

750

20.00
0.000

750

30.00
0.000

20.00
0.000

-

120.0

SN SE——

——— =
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14

01

08

Promosi
dan
Sosialisasi
Kelompok
Kegiatan
Ketahanan
dan
Kesejahter
aan
Keluarga
(Menjadi
Orang Tua
Hebat,
Generasi
Berencana,
Kelanjutusi
aan serta
Pengelolaa
n
Keuangan
Keluraga)

Jumlah
Laporan
Hasil
Promosi
dan
Sosialisas
i
Kelompo
k
Kegiatan
Ketahana
ndan
Kesejaht
eraan
Keluarga
(Menjadi
Orang
Tua
Hebat,
Generasi
Berencan
a,
Kelanjutu
siaan
serta
Pengelol
aan
Keuanga
n
Keluarga)

Lap
ora

10.00
0.000

Lap
ora

Lap
ora

5.000 | ora | 5.000 | ora | 30.00 | DP2K | 19
.000 n .000 n | 0.000 | BP3A | Kec
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F Jumlah wh'“ T
Keluarga \ \
yang
Mengiku
tu
Pertumb
uhandan
Peningka
Penumbuh | tan
andan Kesadara
Peningkata | n
n Keluarga
Kesadaran | dalam
Keluarga Keterliba
dalam tan
Keterlibata | Perencan
n aan
Perencana | Kehidupa
an n 120
Kehidupan | Menuju 300 300 300 300 0
Menuju Keluarga Kel Kel Kel Kel Kel | 178.0 Lara
2. Keluarga Berkualit uar | 10.00 | uvar | 28.00 | uar | 50.00 | uar | 40.00 | uar | 00.00 | DP2K | ntu
14 | 04 01|14 Berkualitas | as ga | 0.000 | ga | 0.000 | ga | 0.000 | ga | 0.000 | ga (] BP3A | ka
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BAB vii
KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

Indikator kinerja SKPD yang ditetapkan menunjukkan kinerja yang akan dicapai Dinas
r‘.ngenda‘lﬂﬂ Penduduk, Keluarga Berencana dan Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan
Ansk Kabupaten Flores Timur untuk mendukung pencapaian tujuan dan sasaran jangka

enengah daerah tahun 2023-2026 sebagaimana terlihat pada tabel 7.1.
Tabel 7.1
Indikator Kinerja SKPD yang Mengacu Pada Tujuan dan Sasaran RPD dan Berdasarkan
Penyelenggaraan Bidang Urusan
e
Kondisi Target dan Capaian Setiap Tahun Kondisi
No | Indikator Kinerja Kinerja pada Kinerja pada
: awal Rgelx)]ode akhir periode
TAHUN | TAHUN TAHUN TAHUN i
2023 2024 2026
2025
TARGET | TARGET | TARGET | TARGET

Indeks Pembangunan

Gender 9132 92,24 93,16 94,08 95 95

Jumlah Kasus

Perempuan (Kasus)

Jumlah Kasus 25 21 19
Kekerasan terhadap 28 25

Anak (Kasus)

19

Indikator Kinerja Berdasarkan
Penyelenggaraan Urusan

hjmsan Pengendalian Penduduk
an Keluarga Berencana
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Rencana Strategis DP2KBP3A Kab. Flores Timur 20232026

Kondisi | Target dan Capaian Setiap Tahun Kondisi

) : - Kinerja pada Kinerja pada

No | Indikator Kinerja leleqpm?;de akhiappgiode

e TAHUN | TAHUN TAHUN TAHUN
2023 2024 2026

e 2025

TARGET | TARGET | TARGET | TARGET

4 5 6 7 9

Rata-rata jumlah anak 3
perkeluarga 3 3 3 3 3

Angka Kelahiran
Total (TFR) 32 3,1 3,0 2,8 2,6 2,6

Cakupan Pasangan
Usia Subur (PUS
Peserta KB (:kﬁf) 52,51% 53,63 54,75 55,87 57 57

(mCPR)

Cakupan PUS yang
ingin ber-KB tidak
need)

Ratio Akseptor KB 51,24 69 62 65 67 67

Cakupan Remaja
dalam Pusat
Informasi dan 15,78 16,00 16,00 17,00 17,00 17,00
Konseling
remaja/mahasiswa

Urusan Bidang Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan
Anzk

Indeks Pembangunan
Gender 91,32
Jumlah Kasus
Kekerasan terhadap 24 20 19 18 17 17
Perempuan (Kasus)
Jumlah Kasus
Kekerasan terhadap 28
Anak (Kasus)
Persentase partisipasi

percmpuan‘:ii sector | 45,72 4600 | 4700
public
Proporsi kursi yang 6.6
diduduki perempuan | 3,3 33 ?
di DPR

0
Rasio KDRT 0 0 0 0 4

92,24 93,16 94,08 95 95

5 23 21 19 n

41,50 48,00 48,00

6,6 6,6 6.6

: 49,00
|— kerja perempuan
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Rencana Strategis DP2ZKBP3A Kab. Flores Timur 2023-2026

BAB VIII
PENUTUP

Rencana Strategis Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana Pemberdayaan
perempuan dan Perlindungan Anak (DP2KBP3A) Kabupaten Flores Timur tahun 2023-2026
sdalah dukumen perencanaan pembangunan jangka menengah SKPD, memuat antara lain
wjuan dan sasaran SKPD, sebagai penjabaran lebih rinci dari RPD Kabupaten Flores Timur
Tahun 2023-2026. Renstra DP2KBP3A merupakan pedoman bagi seluruh unit kerja di
lingkungan DP2KBP3A dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsinya. Renstra
DP2KBP3Asebagai bentuk komitmen dalam membawa arah dan peran DP2KBP3A Kabupaten
Flores Timur sesuai dengan peraturan perundang-undangan.

Selanjutnya Renstra ini akan dijabarkan ke dalam Rencana Kerja DP2KBP3A setiap
tzhunnya.Rencana kerja merupakan acuan dalam melaksanakan program dan kegiatan
DP2KBP3A yang dituangkan dalam Rencana Kerja dan Anggaran (RKA-DP2KBP3A).

Akhir kata semoga Renstra DP2KBP3A Kabupaten Flores Timur Tahun 2023-2026 ini
dzpat menjadi salah satu dokumen yang bermanfaat, baik untuk pedoman penyusunan
perencanaan program, pengambilan keputusan, maupun evaluasi kinerja DP2KBP3A.

Kepala Dinas Pengendalian Penduduk
Keluarga Berencana, Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak
Kabupaten Flores Timur,

Sri Ardi Raharju{’S.Sos. MAP
Pembina Tingkat I
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