KATA PENGANTAR

Patut kita panjatkan puji dan syukur kehadirat Tuhan Yang Maha
Kuasa, karena atas berkat dan karunia-Nya, maka Penyusunan Rencana
Kerja (Renja) Kantor Kecamatan Adonara Tahun 2023, dapat diselesaikan
sesuai waktu yang direncanakan. Penyusunan Rencana Kerja (Renja)
2023 ini merupakan kewajiban seluruh OPD dalam Menyusun Rencana
Kerja tahunan Organisasi Perangkat Daerah atau disebut Renja OPD.
Renca OPD adalah Dokumen Perencanaan OPD untuk Periode 1 (satu)
tahun. Rencana Kerja Kantor Kecamatan Adonara merupakan dokumen
resmi daerah yang dipersyaratkan unruk mengarahkan program dan

kegiatan Kantor Kecamatan Adonara khususnya dan pembangunan

tahunan daerah pada umumnya.

Sangat disadari bahwa masih banyak keterbatasan dan kekurangan
dalam Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Kantor Kecamatan Adonara
Tahun 2023 ini, untuk itu usul dan saran perbaikan menjadi masukan
yang berharga dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Kantor

Kecamatan Adonara pada masa yang akan dating.

Akhirnya segala usul/ saran untuk penyempurnaan dokumen ini
serta membantu meningkatkan kinerja Kantor Kecamatan Adonara di

masa mendatng sangat kami harapkan.

- Sagu,  Juni2023.

R SELI TOKAN, SP
embina / IV, a
NIP. 19741104 200212 1 003
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BAB 1
PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang

Dengan berlakunya Undang - undang nomor 32 tahun 2004
tentang Pemerintah Daerah, maka terjadi perubahan pola
perencanaan pembangungan dacrah, dari system top-down (dari atas
ke bawah) sekarang bottom-up ( dari bawah ke atas ). Untuk itu
diperlukan tata Kelola pemerintah yang baik (Good Governance) yaitu
penyelenggaraan pemerintah yang efektif, efisien, partisipatif,
transparan dan akuntabel.

Tahapan perencanaan pembangunan terdiri dari perencanaan
jangka Panjang, menengah dan tahunan, yang dilaksanakan oleh
unsur Penyelenggara Pemerintah dan Masyarakat.

Rencana Kerja Tahunan Satuan Kerja Perangkat Daerah atau
disebut Renja OPD adalah Dokumen Perencanaan OPD untuk
Periode I (satu) tahun. Dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor
86 Tahun 2017 Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah dalam Menyusun Rencana
Pembangunan Daerah maka harus memperhatikan 9 Asas Umum

Penyelenggaraan Negara yaitu :
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. Asas Kepastian Hukum : mengutamakan landasan
peraturan perundang-undangan, kepatutan dan keadilan
dalam setiap kebijakan penyelenggara negara;

. Asas Tertib Penyclenggara Negara : menjadi landasan
keteraturan, keserasian dan keseimbangan dalam
pengendalian penyelenggara negara;

. Asas Kepentingan Umum : mendahulukan kesejahteraan
umum dengan cara yang aspiratif, akomodatif dan selektif;
. Asas Keterbukaan : membuka diri terhadap hak masyarakat
untuk memperoleh informasi yang benar, jujur dan tidak
diskriminatif tentang penyelenggaraan negara dengan tetap
memperhatikan perlindungan atas hak asasi pribadi,
golongan dan rahasia negara;

. Asas Proposionantas : mengutamakan keseimbangan
antara hak dan kewajiban penyelenggara negara,

. Asas Profesonalitas : mengutamakan keahlian yang
berlandaskan kode etik dan ketentuan peraturan
perundang-undangan yang berlaku;

. Asas Akuntabilitas : setiap kegiatan dan hasil akhir dari
kegiatan penyelenggara negara dapat
dipertanggungjawabkan kepada masyarakat sebagai
pemegang kedaulatan tertinggi negara sesuai dengan

ketentuan peraturan perundang-undangan yang berlaku;
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8. Asas Efisiensi : memperhatikan kebutuhan pelayanan yang
sederhana, cepat  dan mudah, tidak memberikan
pembebanan biaya kepada masyarakat secara tidak wajar
sesuai dengan peraturan;

9. Asas Efektifitas : mencapai penyelenggaraan pelayanan
public yang tepat sasaran dan memenuhi kebutuhan
masyarakat sebagai pengguna pelayanan public sesuai

peraturan perundang-undangan yang berlaku.

Rencana Kerja Kantor Kecamatan Adonara berisi program dan
kegiatan, indicator kinerja, target capaian program/ Kkegiatan,
pendanaan indikatif, evaluasi pelaksanaan tahun sebelumnya dan
prakiraan maju.

Dalam penyusunan Renja maka ada beberapa hal yang
dilakukan yaitu pertama-tama pengelolaan data, evaluasi
pelaksanaan Renja tahun lalu; analisis kinerja pelayanan; isi-isu
penting penyelenggaraan tugas dan fungsi, review terhadap
rancangan awal RKPD, perumusan, tujuan, sasaran, program dan
kegiatan.

Seluruh dokumen pembangunan daerah Kabupaten Flores
Timur merupakan satu kesatuan yang saling berkaitan satu dengan
yang lain. RPJMD yang merupakan penjabaran dari visi dan misi
Pemerintah Daerah. Sebagai bahan masukan Penyusunan
Rancangan RPJMD adalah rancangan Renstra OPD selanjutnya
setelah RPJMD disahkan maka menjadi acuan penyusunan Renstra

OPD.
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1.2,

RPJMD dijabarkan ke dalam Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD) tahunan. Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
digunakan sebagai pedoman/ acuan dalam penyusunan RAPBD.
Berkaitan dengan itu, maka RKPD merupakan pedoman dalam
penyusunan Kebijakan Umum Anggaran (KUA) dan Prioritas Plafon
Anggaran Sementara (PPAS), dalam rangka penyusunan APBD tahun
berjalan.

Begitu pula Renja Kantor Kecamatan Adonara merupakan
penjabaran dari Restra Kantor Kecamatan Adonara dan dalam
penyusunannya mengacu pada RKPD. Renja sebagai bahan
masukan untuk penyusunan RKA-OPD (Rencana Kerja Anggaran

OPD). Yang selanjutnya menjadi acuan penyusunan DPA-OPD.

Landasan Hukum

1. Undang-Undang Nomor 17/2003 tentang Keuangan Negara;

2. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan pembangunan Nasional;

3. Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah
Daerah;

4. Undang-undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan Antara Pusat dan Daerah;

5. Peraturan pemerintah Nomor 58/2005 tentang pengelolaan
Keuangan Daerah;

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
pedoman pengelolaan Keungan Daerah sebagaimana telah diubah

dengan peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007;
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7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata cara perencanaan, pengendalian dan Evaluasi pembangunan
Dacrah, Tata cara Evaluasi Rancangan peraturan Daerah tentang
Rencana pembangunan Jangka Menengah Dacrah Serta Tata cara
perubahan Rencana pembangunan Jangka Panjang Daerah, dan
Rencana kerja pemerintah Daerah;

8. Peraturan Daerah Kabupaten Flores Timur Nomor 11 Tahun 2016
tentang pembentukan dan Susunan perangkat Daerah Kabupaten
Flores Timur;

9. Peraturan Bupati Flores Timur Nomor 95 Tahun 2016 tentang
Kedudukan Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Tata kerja.
10. Peraturan Daerah Kabupaten Flores Timur Nomor 15 Tahun

2022 tentang Rencana Strategi pemerintahan Daerah Kabupaten

Flores Timur Tahun 2023-2026:

1.3. Maksud dan Tujuan
a. Maksud : sebagai pedoman atau acuan dalam melaksanakan
program/ kegiatan selama 1 (satu) tahun anggaran.
b. Tujuan : mengarahkan program dan kegiatan selama satu
tahun
Dengan berpedoman pada Renstra dan RKPD serta
memberikan masukan utam dan mendasar bagi

perencanaan ditingkat yang lebih tinggi.
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1.4, Sistematika Penyusunan
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BAB 11
EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN
2022 DAN CAPAIAN RENSTRA PERANGKAT DAERAH

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja tahun 2023 dan capaian Renstra
Perangkat Daerah. Bab ini memuat kajian (review) terhadap hasil
evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2022 dan

perkiraan capaian tahun 2023, mengacu pada APBD tahun berjalan
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EVALUASI RENJA TRIWULAN 1,11, lIl DAN IV TAHUN 2023
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BAB III
TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1. Tujuan dan Sasaran Renja

Tujuan ditetapkan dengan mengacu kepada pernyataan visi dan
misi sehingga rumusnya dapat menunjukan suatu kondisi yang ingin
dicapai; Sasaran merupakan hasil yang akan dicapai dalam rumusan
yang spesifik, terukur, dalam kurun waktu tertentu secara
berkesinambungan sejalan dengan tujuan yang ditetapkan;
Kebijakan adalah suatu arah Tindakan yang diambil oleh pemerintah
dalam suatu lingkungan tertentu dan digunakan untuk mencapai
suatu tujuan, atau merealisasikan suatu sasaran atau maksud
tertentu. Oleh karena itu, kebijakan pada dasarnya merupakan
ketentuan-ketentuan untuk dijadikan pedoman, pegangan atau
petunjuk  dalam  pengembangan  ataupun  pelaksanaan
program/kegiatan guna tercapainya kelancaran dan keterpaduan
dalam perwujudan sasaran, tujuan serta Visi dan Misi Satuan Kerja
Perangkat Daerah Kantor Kecamatan Adonara.

Table 3.1.1 :

Tujuan dan Sasaran Pelayanan Kantor Kecamatan Adonara

Indikator | Tahun Target Kinerja Tujuan/

Tujuan Sasaran Tujuan/ | awal Sasaran pada Tahun Ke -
Sasaran | (2022) | 2023 2024| 2025| 2
Meningkatkan Eenm?katan RIS Persentase
Kualitas o 'enggaraan Kualitas
Pemerintahan dan 92% | 100% | 100% | 100% |10
Pelayanan Bel ok & Pelayanan
Publik vhyal Publik
Kecamatan Adonara
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2023

Rencana Kerja dan Pendanaan Kantor Kecamatan Adonara

Tahun 2023 dan Prakiraan maju Tahun 2023 dapat dilihat pada table

berikut :
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RENCANA PROGRAM / KEGIATAN / SUB KEGIATAN
RKPD KABUPATEN FLORES TIMUR

KANTOR CAMAT ADONARA
T E——
KODE CAPAIAN KINERJA DAN KE;:;:JGKA ENDANAAN TAHUN PRIORITAS PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2025
- T B | N AN aUs | INDIKATOR PROGRAM KEGIATAN/ SUB KEGIATAN T
§ g 3 5 8% KEGIATAN VRATLAN TARGET |PAGUINDIKATIE( \ oypgy  [SUMBER| gy PO Tarcer  [PAGUINCIKAT
2 g 3 3 (Rp.) DANA (AP)
S =@ g | ¥ ¢
1 2 3 4 5 6 4 8 9 10 11 12 13 14 15
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/ KOTA 472.684.600 2331307
Program Penunjang Urusan
Pemerintah Deerah Kabupaten/ Kota Tingkat Pelayanan Administras| Perkantoran (%) 100%
Persentase Ketersed/aan Sarana dan Prasarana 100%
Aparatur (%)
Persentase ASN yang Memlllkl Kesesualan 100%
Kompetens! (%)
Pe Per dan Pelap Cap
Kinerja dan Keuangan (%) 100%
Penyusunan Dokumen Perencanaan |Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Perangkat Daerah (Dokumen) 200k 15.000.000
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen |Jum/ah Dokumen RKA-SKPD dan Laporan Hasil 2Dok 10.000.000
RKA SKPD Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA-SKPD =
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah laporan capaian kinerja dan ikhtisar realisas!
Capaian Kinerja dan ikhtisar Realisasl |kinerja SKPD dan laporan hasil koordinasi penyusunan 6Llap 20.000.000
Kinerja SKPD laporan capaian kinerja SKPD (Laporan)
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah  Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 4Lap 20.000.000
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Rekonsiliasi Dan Penyusunan Laporan

|Jumlah Laporan Rekonsifiasi dan penyusunan Laporan

Barang Milik Deerah pada SKPD (Laporen)

Jumiah Pegawal berdasarkan tugas dan Fungi yang
engikuti Pendidikan dan Pelatihan (orang

1212p

[ion | o]

10.000.000

- URUSAN/ BIDANG URUSAN/ AR Py ECRMIRTRAN  ppmmas | Prscmssmwes Taam s |
z Z [ Z| rrocrawkeGiTANSUS | NOIKATOR PROGRAM KEGIATAN/ SUB KEGIATAN : ,: ]
§ |23 KEGIATAN (SATUAN) TARGET | PAGU NOWATE sueEr | . - ! acey [PROUNONSTF
g (82|g| & ("8 ®s) e | = s
2 ]
171 2 | 3[4 [5 5 ¥ 5 . = = — - ”
j I

Penyedia Komponen Istalasi Listrik/  |Jumlah paket komponen Instalasi Listni/ Penerangan =
Penerangan bangunan Kantor Bangunan kantor yang disediakan (Pake) 1Put 500005 | B
Penyedia Peralatan dan Peralatan :;:;a‘nPdr;t:salmdemmeM 1 Paket 25.000.000 i =xexE
Penyedia Peralatan rumah tangga \jumlah peralatan Rumeh tangga yang disediakan 1 Paket 4.000.000 v: 52003 |
Penyedia Bahan logistik Kantor Jumliah Paket Bahan Logistik kantor yang disediakan 1 Paket 3.000.000 i :1:::.

) o dan Jumiah barang cetak dan penggandaan yang disediakan | 1 Paket 11.188.000 i ®| S0 TS
penggandaan !
Penyedia Bahan bacaan dan Jumlah dokumen Mahan Bacaan dan peraturan - ]
Perparedin G Fertiongmdorgen yorg doachaln doimerd 10 Dok 1.020.000 { =
Fasilitas Kunjungan Tamu Jumlah laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu (laporan, 12Lap 20.000.000 ! Pl 3 ol : o :

araan inasi miah I inasi
Lm sxpragat Koordi é‘:q: l;n(:pam fenyulsnggm Rapat Koordinasi 12Lap 60.000.000 ! s+ 0o Jv
Penatausahaan Arsip Dinamis pada .;z;l;h Dokumen Penatausahaan Arsip Dinamis pada 1 Dok 2.000.000 ‘ 200200 ,
Pengadaan Kendaraan Dinas Jumlah Unit Pengadaen Kendaraan Dinas Operasional i
Operasional atau Lapangan atau Lapangan 2Unk 60.000.000 0000000
;:n":m Peralatan dan Mesin ;I«:J%a;r Unit Perslatan dan Mesin lainnya yang disediakan 1 Unit 41.346.600 Jop——
Pengadaan Sarana dan Prasarana =
Jumlah Unit Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau

unswm"" Q Kantor ateu Bangunan Bangunan lainnya yang disediakan 4Unt 26.300.000 130
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KODE CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUNT oo o o PRAKIPAAN MAL TAHUN 2025
URUSAN/ BIDANG URUSAN/ 2%
é g g 3 § § E PROGRAM KEGIATAN/ SUB INDIKATOR PROGRAM/ KEGIATAN/ SUB KEGIATAN — PAGU NOWATE
KEGIATAN (SATUAN) PAGU INDIKATIF 8 T A

5 3 g g é TARGET (Ro) LOKASI OANA PN PD ARGET ")

1 9 O § 7 7 ) 70 7 72 73 7 73
Penyediaan Jasa Surat Menyurat ;:mlah Laporan Penyediaan Jasa Surat Menyurat 1Lap 1.000.000 1.500.000
Penyediaan Jasa Komunikas| Sumber |Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber 10.000.000
Daya Al dan Listrik Daya Air dan Listrik yang disediakan ki | )
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum  |Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 96.000.000
Kantor Kantor yang disediakan ek sagn :
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan  |Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 8 Unit 9,000.000 9.750.000
Kendaraan Dinas Operasional atau  |yang dipelihara dan dibayarkan Pajak dan Perizinan i
L angan
Pemeliharaan/ Rehabilitasi Gedung  |Jumnlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang 2 Unit 7.000.000 3.500000
Kantor dan Bangunan Lainnya dipelihara/ Direhabilitas i
:’mdmmGRe?abm:d ma Jumlah Sarana dan Prasaran Gedung Kantor atau
B g han g Bangunan Lainnya yang dlpeflham/ Direhabilitas!

— ) 7 - e . B S e 1 it th-lﬂd b i ~ | ' g
PO R N | jumlah Laporan Peni|
Kat Ingkatan Efektifitas Pelayanan
Pﬁ Kepada L, a Kepada Masyamkat di M/ayah Kecamatan
;.

==

i et ——— m-----—
I---- e , ssorezn -

Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa |Jumlah Dokumen yang Difasilitas! dalam rangka 10 Dok
dan Peraturan Kepala Desa Penyusunan Peraturan Desa dan Peraturan Kepala Desa

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

KODE SN CAPAIAN KINERJA DAN KE;;:IGKA PENDANAAMN TAHUN PRIORITAS PRAKIPAAN WAL TAHUN 2025
USAN/
g © g 5 é - E PROGRAM KEGIATAN/ SUB INDIKATOR PROGRAM/ KEGIATAN/ SUB KEGIATAN
2 g 21%|5|33 KEGIATAN (SATUAN) TARGET |PAGU INDIKATIF| s sgrgin p - TARGET mculg;cmn;
S |85 g ] ] (Rp.) )
L 31 415 8 7 7 ] 70 7 12 73 7 7
- lah Dokumen yang Difasilitasi dalam rangka
Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa |*“" yang @ 00 0
dan Pend a:;gunaan Asel D?sa d ge:gelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset | 24 Dok 17.498.964 - '8 506,560
0!
Fasilitasi Sinkronisasi Perencanaan .
Pembangunan Daerah dengan éuml:n Dokumzn Sinkronisasi Perencanaan 1 Dok 30,000,000 25720616
Permbangunan Desa 'embangunan Daerah dengan Pembangunan Desa |

Sagu, 26 Juni 2023
CAMAT ADONARA

bina/ N.a
NIP. 19741104 200212 1003
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BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja sangat penting artinya 'sebagai wujud nyata dari
tanggung jawab pemerintah dalam mengadopsi berbagai kebutuhan
masyarakat dengan keterlibatan lebih banyak pelaku pembangunan
(stake holders) dalam menciptakan Good Gevermance, yang pada
gilirannya akan mampu menciptakan kebijakan yang dampaknya
berpengaruh ke bawah sehingga keberpihakan pada masyarakat benar-
benar dikedepankan.

Sedangkan Rencana Kerja Kantor Kecamatan Adonara merupakan
dokumen rencana resmi daerah yang dipersyaratkan untuk
mengarahkan program dan kegiatan Kantor Camata Adonara
khususnya dana pembangunan tahunan daerah pada umumnya.

Demikian Rencana Kerja Kantor Kecamatan Adonara Tahun 2023
ini dibuat untuk digunakan sebagai pedoman dalam melaksanakan

program/ kegiatan selama satu tahun dan sebagai penjabaran dari

Renstra Kantor Camat Adonara.

Sagu, ............. Juni 2023

~CAMAT ADONARA

-~ Pembina / IV. a
NIP. 19741104 200212 1 003
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