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KATA PENGANTAR

Patut kita panjatkan puji dan syukur ke hadirat Tuhan Yang Maha Kuasa, karena atas berkat
dan karunia Tuhan Yang Maha Esa dan dukungan dari semua staf Kantor Kecamatan Kelubagolit,
maka Penyusunan Rencana Kerja Organisasi Perangkat Dacrah Kecamatan Kelubagolit Kabupaten
Flores Timur Tahun 2021 dapat disclesaikan scsuai waktu yang direncanakan.

Kami menyadari bahwa dalam Penyusunan Rencana Kerja Organisasi Perangkat Dacrah
Kecamatan Kelubagolit Kabupaten Flores Timur Tahun 2021 ini masih jauh dari kreteria sempurna
masih banyak kekurangan dalam penyajian data, oleh karena itu kami mengharap saran, bimbingan
dan petunjuk dari semua pihak utamanya dari Perangkat Daerah terkait pada Pemerintah Kabupaten
Flores Timur untuk kesempurnaan laporan dan pelaksanaannya dalam mendukung program Bupati
Flores Timur dan merupakan penjabaran dari Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Kabupaten Flores Timur Tahun 2017-2022 yang memuat gambaran umum perencanaan, visi, isi,
tujuan, sasaran, kebijakan, strategi, program dan kegiatan serta pembiayaan indikatif Kantor
Kecamatan Kelubagolit untuk 5 (lima) tahun yang akan datang yang menjadi pedoman dalam
penyusunan Rencana Kerja (Renja) Tahunan Kantor Kecamatan Kelubagolit.

Terima kasih atas kerja sama semua staf sehingga penyusunan Rencana Kerja Organisasi
Perangkat Daerah Kecamatan Kelubagolit Tahun 2021 dapat di laporkan dan di
pertanggungjawabkan. Akhimya segala usul/saran demi penyempurnaan dokumen ini serta
membantu meningkatkan kinerja pada lingkup Kantor Kecamatan Kelubagolit di masa mendatang
sangat kami harapkan, kiranya berkat Tuhan selalu menyertai kita.

L
AMBERGTUS ULIN TOKAN, SE
W

NIP. 19730104 200012 1 001
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BAB 1
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang .

Rencana Kerja Tahun 2021 PD Kecamatan Kelubagolit yang sclanjutnya disebut
(RENJA) adalah dokumen perencanaan pembangunan PD Kecamatan Kelubagolit, dan
pelaksanaa tugas pelayanan publik sebagai tindaklanjut dari perumusan kebijakan strategis
dalam rangka peningkatan kescjahteraan masyarakat, menctapkan program dan kegiatan untuk
mewujudkan bentuk dan sifat pelayanan PD yang dicapai pada masa satu tahun.

Penyusunan Rencana Kerja ( RENJA ) PD Kecamatan Kelubagolit Tahun 2021
dilandasi oleh semangat Otonomi Daerah, dimana Pemerintah Daerah berwenang untuk
mengatur dan mengurus sendiri urusan Pemerintah menurut azas Otonomi dan Tugas
Pembantuan, hal ini diperkuat dengan pernyataan Undang-undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945 Pasal 4 ayat 1, Pemberian Kewenangan Kepala Daerah kepada Camat,
dimaksudkan untuk mempercepat proses terwujudnya kesejahteraan masyarakat melalui
peningkatan pelayanan, pemberdayaan dan peran serta masyarakat, dengan adanya
kewenangan diharapkan pemerintah daerah mampu meningkatkan daya saing melalui prinsip
demokrasi, pemerataan dan keadilan dalam pembangunan serta meningkatkan daya guna
potensi Kecamatan dan keanekaragaman sumber daya manusia. Dalam melaksanakan
kewenangan dengan memperhatikan keterkaitan antara Perencanaan Daerah dengan
Perencanaan Kecamatan, maka perencanaan tujuan Kecamatan mendukung Perencanaan
Pembangunan Daerah, schingga tujuan maupun sasaran pembangunan yang ingin dicapai
Pemerintah Kecamatan bersinergi dengan tujuan maupun sasaran yang ingin dicapai oleh
Pemerintah Daerah.

Rencana Kerja ( RENJA ) Tahun 2021 PD Kecamatan Kelubagolit memuat usulan
program dan kegiatan pembangunan sesuai dengan tugas pokok dan fungsi PD Kecamatan
Kelubagolit serta kerangka pendanaan daerah, Renja PD Kecamatan Kelubagolit secara
subastansial sesuai dengan Visi, Misi, agenda PD dan Rencana Daerah ( RKPD, RPIMD dan
Renstra PD ) dengan Renja K/L dan Renja Provinsi/Kabupaten serta tindak lanjutnya dengan
proses Penyusunan RAPBD, sesuai dengan amanat Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004,
Perencanaan Pembangunan harus mencakup 5 ( lima ) pendekatan yaitu :

1. Pendekatan politis, dimana dengan adanya pemilihan Kepala Daerah secara langsung,
maka program-program yang ditawarkan oleh kadindat Kepala Daerah pada saat
melakukan kampanye harus dianggap sebagai proses perencanaan pembangunan .

2. Pendekatan teknokratik, dimana perencanaan pembangunan harus menggunakan metode
dan kerangka berfikir ilmiah .

3. Pendekatan partisipatif, dimana proses penyusunan perencanaan pembangunan harus
melibatkan masyarakat sebagai pihak yang berkepentingan (Stake holder) terhadap
pembangunan .

4. Pendekatan Top-Down (Atas-Bawah) yaitu bahwa penyusunan perencanaan
pembangunan harus memperhatikan program-program jenjang pemerintah diatasnya.

5. Pendekatan Botom-Up (Bawah-Atas) yaitu penyusunan perencanaan pembangunan harus
memperhatikan kepentingan dan kebutuhan Stake holder atau jenjang pemerintah
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dibawahnya, hasil proses penyusunan rencana pembangunan,Top Down dan Botom-Up
diselaraskan melalui musyawarah perencanaan pembangunan atau musrenbang.

Rencana Kerja ( RENJA ) PD Kecamatan Kelubagolit Tahun 2021 disusun sesuai dengan
tugas pokok dan fungsi PD, mengacu kepada Rancangan RKPD Kabupaten Flores Timur

Tahun 2020, Renstra PD, hasil evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan periode
sebelumnya.

2.2. Landasan Hukum.

Landasan Hukum Penyusunan Rencana Kerja ( RENJA ) Tahun 2021 PD Kecamatan
Kelubagolit adalah :

1. Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 69 Tahun 1958 tentang Pembentukan Daerah-dareah Tingkat 11
dalam Wilayah Dacrah-dacrah Tingkat I Bali, Nusa Tenggara Barat, dan Nusa Tenggara
Timur ( Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 1958 Nomori22, Tambahan
Lemabaran Negara Republik Indonesia Nomor 1655 );

3. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004, tentang Sistem Perencanaan Pembangunan

Nasional ( Lemabaran Negara Republik Indonesia tahun 2004 Nomor 10, Tambahan
Lemabaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421 ) ;

4. Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014, tentang Pemerintah Daerah, ( Lemabaran Negara
Republik Indonesia tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lemabaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5587 ) sebagaimana telah diubah, terakhir dengan Undang-undang
Nomor 9 Tahun 2015 ( Lemabaran Negara Republik Indonesia tahun 2015 Nomor 58,
Tambahan Lemabaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679 ) ;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006, tentang Tata Cara Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan ( Lemabaran Negara Republik Indonesia
tahun 2006 Nomor 96, Tambahan Lemabaran Negara Republik Indonesia Nomor 4663);

6. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007, tentang Pembagian Urusan Pemerintahan
Antara Pemerintah, Pemerintah Daerah Kabupaten dan Pemerintah Daerah kabupaten /
Kota ( Lemabaran Negara Republik Indonesia tahun 2007 Nomor 82, Tambahan
Lemabaran Negara Republik Indonesia Nomor 4734 ) ;

7. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2007, tentang Pengelolaan Keuangan Negara /
Daerah ( Lemabaran Negara Republik Indonesia tahun 2007 Nomor 83, Tambahan
Lemabaran Negara Republik Indonesia Nomor 4738 ) ;

8. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008, tentang Pedoman Evaluasi Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah { Lemabaran Negara Republik Indonesia tahun 2008 Nomor 19,
Tambahan Lemabaran Negara Republik Indonesia Nomor 4815 ) ;

9. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008, tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah ( Lemabaran
Negara Republik Indonesia tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lemabaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4817 ) ;

10. Peraturan Presiden Nomor 2 Tahun 2015, tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Nasional tahun 2015 - 2019 (Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3);

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Pembangunan, Tata Cara Evaluasi Rancangan
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Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Pembangunan Jangka Menengah Dacrah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Dacrah dan Pembangunan Jangka Menengah Dacrah, dan

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 1312).

12. Peraturan Dacrah Provinsi Nusa Tenggara Timur Nomor 1 Tahun 2014 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Dacrah Provinsi Nusa Tenggara Timur Tahun 2013-
2018 (Lembaran Dacrah Provinsi Nusa Tenggara Timur Tahun 2014 Nomor 001,
Tambahan Lembaran Dacrah Provinsi Nusa Tenggara Timur Nomor 0070);

13. Peraturan Dacrah Kabupaten Flores Timur Nomor 14 Tahun 2005 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Dacrah Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten
Flores Timur Tahun 2006 Nomor 7 Seri E Nomor 1), scbagaimana telah diubah dengan
Peraturan Dacrah Kabupaten Flores Timur Nomor 17 Tahun 2011 tentang Perubahan
Atas Peraturan Daerah Nomor 14 Tahun 2005 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Dacrah Kabupaten Flores Timur Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah

Kabupaten Flores Timur Tahun 2011 Nomor 17 Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Flores Timur Nomor 0068);

14. Peraturan Daerah Kabupaten Flores Timur Nomor 13 Tahun 2005 tentang Rencana Tata
Ruang Wilayah Kabupaten Flores Timur Tahun 2007-2027 (Lembaran Daerah Kabupaten’

Flores Timur Tahun 2008 Nomor 13, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Flores Timur
Nomor 0033);

15. Peraturan Dacrah Kabupaten Flores Timur Nomor 10 Tahun 2017 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Flores Timur Tahun 2017-2022
(Lembaran Daerah Kabupaten Flores Timur Tahun 2017 Nomor 10).

1.3. Maksud dan Tujuan.
a. Maksud

Penyusunan Rencana Kerja ( RENJA ) PD Kecamatan Kelubagolit Tahun 2021,
dimaksudkan sebagai bentuk penjabaran Visi, Misi Satuan Kerja Perangkat Daerah dalam
melaksanakan kewenangan yang diberikan Kepala Daerah untuk mencapai program-
program, kebijakan-kebijakan dan tujuan pembangunan yang termuat dalam Rencana
Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) Kabupaten Flores Timur.

Serta sebagai kunci keberhasilan strategis untuk mencapai tujuan dan sasaran dalam
penyelenggaraan Pemerintah, Pelaksanaan Pembangunan serta pelayanan masyarakat
yang didasarkan pada prinsip-prinsip GOOD GOVERMANT.

b. Tujuan:

Penyusunan Rencana Kerja ( RENJA ) PD Kecamatan Kelubagolit Tahun 2021 adalah
untuk merencanakan pembangunan yang memberikan arah mengenai kebijakan umum,
sasaran-sasaran strategis, program-program pembangunan selama tahun 2018 yang sesuai
dengan Peraturan Daecrah Kabupaten Flores Timur Nomor 10 Tahun 2017 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Kabupaten Flores Timur tahun 2017-2022.
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1.4. Sistematika Penulisan Rencana Kerja ( RENJA ) PD Kecamatan Kelubagolit.
Bab. I Pendahuluan .
Pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum penyusunan Rancangan Renja PD
agar substansi pada bab — bab berikutnya dapat dipahami dengan baik.
L.1. Latar Belakang :
Mengemukakan sccara ringkas pengertian Renja PD, Proses penyusunan Renja PD,

keterkaitan antara Renja PD dengan dokumen RKPD, Renstra PD, dengan Renja

K/L dan Renja Propinsi/Kabupaten, serta tindak lanjutnya dengan proses
penyusunan RAPBD |

1.2. Landasan Hukum :
Memuat penjelasan tentang Undang-undang peraturan pemerintah, peraturan
dacrah, dan ketentuan peraturan lainnya yang mengatur tentang struktur organisasi,

tugas dan fungsi, kewenangan PD, serta pedoman yang dijadikan acvan dalam
penyusunan perencanaan dan penganggaran PD.

1.3. Maksud dan Tujuan :

Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari penyusunan Renja PD.

1.4. Sistematika Penulisan :

Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja PD, serta susunan garis besar
isi dokumen.

Bab. II Evaluasi Pelaksanaan Renja PD Tahun Lalu.
2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja PD Tahun Lalu dan Capaian Renstra PD.

Pada Bab ini memuat kajian ( Review ) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja
PD tahun lalu ( tahun n-2 ) dan perkiraan capaian tahun berjalan ( tahun n-1 ),
mengacu pada APBD tahun berjalan yang seharusnya pada waktu penyusunan
Renja PD sudah disahkan, Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target Renstra

PD berdasarkan realisasi program dan kegiatan pelaksanaan Renja PD tahun - tahun
sebelumnya.

Review hasil evaluasi pelaksanaan Renja PD Tahun lalu, dan realisasi Renstra PD,
mengacu pada hasil laporan kinerja tahunan PD dan/atau realisasi APBD untuk PD
yang bersangkutan.

Pokok - pokok materi yang disajikan dalam bab ini antara lain :

1. Realisasi program kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja hasil/keluaran
yang direncanakan.

2. Realisasi Program/Kegiatan yang telah memenuhi target kinerja hasil/keluaran
yang direncanakan.

3. Realisasi Program/Kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/keluaran yang
direncanakan.

4. Faktor-faktor penyebab tidak tercapaianya terpenuhinya atau melebihi target
kinerja Program/Kegiatan.
a. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra PD.

]
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1.4. Sistematika Penulisan Rencana Kerja ( RENJA ) PD Kecamatan Kelubagolit.
Bab. I Pendahuluan .
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penyusunan RAPBD

1.2. Landasan Hukum :
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tugas dan fungsi, kewenangan PD, serta pedoman yang dijadikan acuan dalam
penyusunan perencanaan dan penganggaran PD.

1.3. Maksud dan Tujuan :

Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari penyusunan Renja PD.
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Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja PD, serta susunan garis besar
isi dokumen.

Bab. II Evaluasi Pelaksanaan Renja PD Tahun Lalu.
2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja PD Tahun Lalu dan Capaian Renstra PD.

Pada Bab ini memuat kajian ( Review ) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja
PD tahun lalu ( tahun n-2 ) dan perkiraan capaian tahun berjalan ( tahun n-1),
mengacu pada APBD tahun berjalan yang seharusnya pada waktu penyusunan
Renja PD sudah disahkan, Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target Renstra

PD berdasarkan realisasi program dan kegiatan pelaksanaan Renja PD tahun - tahun
sebelumnya.

Review hasil evaluasi pelaksanaan Renja PD Tahun lalu, dan realisasi Renstra PD,
mengacu pada hasil laporan kinerja tahunan PD dan/atau realisasi APBD untuk PD
yang bersangkutan.

Pokok - pokok materi yang disajikan dalam bab ini antara lain :

1. Realisasi program kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja hasil/keluaran
yang direncanakan.

2. Realisasi Program/Kegiatan yang telah memenuhi target kinerja hasil/keluaran
yang direncanakan.

3. Realisasi Program/Kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/keluaran yang
direncanakan.

4, Faktor-faktor penyebab tidak tercapaianya terpenuhinya atau melebihi target
kinerja Program/Kegiatan.

a. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra PD.
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b. Kebijakan / tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil
untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut.

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan PD.

Memuat tentang kajian terhadap capaian kinerja pelayanan PD berdasarkan
indikator kinerja yang sudah ditentukan dalam SPM, maupun terhadap IKK sesuai
dengan SEEMENDAGRI NOMOR: 120/313/0TDA, Tanggal 24 Januari 2011

Jenis indikator yang dikaji, disesuaikan dengan tugas dan fungsi masing - masing
PD, serta ketentuan peraturan perundang - undangan yang terkait dengan kinerja.

Jika PD bersangkutan belum mempunyai tolak ukur dan indikator kinerja yang akan
diuji, maka setiap PD perlu terlebih dahulu menjelaskan apa dan bagaimana cara
menentukan tolak ukur kinerja dan indikator kinetjapelayanan masing-masing

sesuai tugas pokok dan fungsi, serta norma standart pelayanan PD yang
' bersangkutan.

2.3. Isu - isu penting penyelenggaraan Tugas dan Fungsi PD.

Bagian ini berisikan uraian mengenai :

1. Sejauh mana tingkat kinerja pelayanan PD dan hal kritis yang terkait dengan
pelayanan PD.

2. Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam menyelenggarakan tugas dan
fungsi PD.

3. Dampaknya terhadap pencapaian visi dan misi kepala daerah, terhadap capaian
program nasional.

4. Tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan PD.

5. Formulasi isu-isu penting berupa rekomendasi dan catatan yang strategis untuk
ditindaklanjuti dalam perumusan program dan kegiatan prioritas tahun yang
direncanakan .

2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD.
Bagian ini berisikan uraian mengenai :

1. Prosesyang dilakukan yaitu membandingkan antara rancangan awal RKPD
dengan hasil analisis kebutuhan

2. Penjelasan mengenai alasan proses tersebut dilakukan.

3. Penjelasan temuan-temuan setelah proses tersebut dan catatan penting terhadap
perbedaan dengan rancangan awal RKPD, misalnya terhadap rumusan program
dan kegiatan baru yang tidak terdapat di rancangan awal RKPD, atau program
dan giatan cocok namun besaranya berbeda.

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat .

Dalam bagian ini diuraikan hasil kajian terhadap program/kegiatan yang diusulkan
para pemangku kepentingan, baik dari kelompok masyarakat terkait langsung
dengan pelayanan propinsi, LSM, Asosiasi-asosiasi, Perguruan Tinggi, maupun dari
PD Kabupaten yang langsung ditujukan kepada PD Propinsi maupun berdasarkan
hasil pengumpulan informasi PD Propinsi dari penelitian lapangan dan pengamatan
pelaksanaan musrenbang kabupaten ( bila sudah dilakukan ).
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Deskripsi yang perlu disajikan dalam sub bab ini antara lain :

1. Penjelasan tentang proses bagaimana usulan program/kegiatan usulan pemangku

kepentingan tersebut diperoleh

2. Penjelasan kesesuaian usulan tersebut  dikaitkan dengan isu-isu penting
penyelenggaraan tugas dan fungsi PD

Bab. 111 Tujuan. Sasaran, Program dan Kegiatan.

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional,

Telaahan terhadap kebijakan nasional dan sebagaimana dimaksud, yaitu penelaah
yang menyangkut arahan kebijakan dan prioritas pembangunan nasional dan yang
terkait dengan tugas pkok dan fungsi PD.

Diskripsi untuk mengisi sub-sub ini mengacu pada kertas kerja bagian telaahan
terhadap kebijakan nasional :

3.2. Telaahan Renstra.

Perumusan Tujuan dan Sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu penting

penyelenggaraan tugas dan fungsi PD yang dikaitkan dengan sasaran target kinerja
Renstra PD.

3.3. Tujuan dan Sasaran Renja PD.
Bagian ini berisikan mengenai penjelasan :

a. Faktor-faktor yang menjadi bahan pertimbangan terhadap rumusan program dan
kegiatan .

b. Uraian garis besar mengenai rekapitulasi program dan kegiatan.

¢. Penjelasan jika rumusan program dan kegiatan tedak sesuai dengan rancangan
awal RKPD, baik jenis program/kegiatan, Pagu indikator, maupun kombinasi
keduanya.

d. Tabel rencana program dan kegiatan.
Bab. IV Penutup.
Berisikan uraian penutup, berupa :

a. Catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baik dalam rangka pelaksanaannya
maupun seandainya ketersediaannya anggaran tidak sesuai dengan kebutuhan .

b. Kaidah-kaidah pelaksanaan.

c. Rencana tindak lanjut.
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2.1.

1.

2
3.
4

BAB 11

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PD TAHUN LALU

Evaluasi Pelaksanaan Renja PD Tahun Lalu dan Capaian Kinerja Renstra PD.

Perangkat Dacrah Kecamatan Kelubagolit telah mengevaluasi kinerja tahun 2019,
bahwa dalam mencapai kinerja kegiatan dengan program dan kebijakan dalam mewujudkan
sasaran, tujuan dan misi serta visi telah dilaksanakan dengan baik, meskipun masih ditemukan
adanya beberapa kendala dan permasalahan yang menjadi hambatan dalam pelaksanaan di

tahun 2019, Kecamatan Kelubagolit telah mengevaluasi kegiatan yang telah ditetapkan
sebagai berikut :

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

- Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan

- Program Peningkatan Kualitas Pelayanan Kecamatan

5. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pembangunan Kecamatan

Adapun rekapitulasi hasil evaluasi pelaksanaan renja PD sampai tahun berjalan sebagaimana

tabel berikut:
1. Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja hasil/ keluaran yang
direncanakan meliputi :
Tabel 2.1
CAPAIAN KINERJA

NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN | REALISASI PROSENTASE
1 2 3 4 5
1. | Program Peningkatan Pengembangan | 19.855.000 19.855.000 100%

Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan

Keuangan

2. Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target kinerja hasil/keluaran yang

direncanakan meliputi :

Tabel 2.2
CAPAIAN KINERJA
NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN REALISASI PROSENTASE
1 2 3 4 5
1. | Program Pelayanan 321.275.000 321.125.000 99,95 %
Administrasi Perkantoran
2. | Progmm heninigkatan Sarana 33.370.000 31.633.500 94.80%
Prasarana Aparatur
3. | Program Koordinasi
pemerintahan,pembangun dan 42.045.000 42.045.000 100%
Pelayanan Masyarakat
Jumlah 397.045.000 394.803.500 99.52%
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3. Realisasi Program / Kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/keluaran yang
direncanakan, tidak ada karena semua program dan kegiatan terlaksana 99,52 %.

4. Faktor- faktor penycbab tidak tercapaianya terpenuhinya atau melebihi target kinerja
Program/ Kegiatan,

a.  Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
Faktor penyebab:
1) Pagu anggaran Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

utamanya listrik  discbabkan sering terjadi pemadaman sehingga kurang
maksimal penyerapannya.

2) Kecamatan scbagai PD belum diberikan kewenangan penuh untuk mengajukan
dan mengelola anggaran PD, kewenangan kecamatan hanya sebatas pengelolaan

gaji pegawai dan biaya operasional kecamatan, Sedangkan pengelolaan anggaran
pembangunan masih melalui PD terkait,

b. Program Peningkatan Sarana Prasarana Aparatur

Faktor penyebab:

1) Sarana prasarana belum terserap karena pagu anggararan untuk belanja modal
peralatan gedung kantor pengadaan komputer/Laptob, printer dan belanja
meubelair juga tidak ada sehingga memperlambat pelayanan.

2) Gedung kantor juga menjadi kendala karena daya tampung dan bangunannya
sudah termakan usia.

¢. Program Peningkatan Kualitas Pelayanan Kecamatan
Faktor penyebab:

v" Pelayanan dikecamatan telah berjalan dengan baik sesuai dengan SOP sehingga
target telah tercapai walaupun masih ada kendala-kendala yang dihadapi.

d. Program Penyelenggaran Pemerintahan dan Pembangunan Kecamatan
Faktor penyebab:
a) Sarana dan Prasarana dibidang Olahraga belum tercukupi
b) Pembinaan kepemudaan masih belum maksimal
c) Kurangnya personil pada bagian ketentraman dan ketertiban umum.

d) Kurangnya personil Linmas di masing-masing desa dan linmas yang ada belum
berjalan secara maksimal.

e) Kurangnya sarana dan prasarana Kamtibmas

f) Masih ada desa yang tidak tepat waktu dalam menyetorkan laporan APBD
Desa.

g) Kurangnya pemahaman dalam membuat dan menyusun APBD Desa.

h) Pelayanan untuk masyarakat miskin (RTM) di bidang kesehatan, pendidikan
dan ekonomi belum bisa terpenuhi sesuai dengan harapan masyarakat (RTM).

5. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra PD adalah :

a. Meningkatanya pelayanan administrasi perkantoran
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b. Terjaganya Sarana dan Prasarana Aparatur
c. Terselenggaranya pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan
d. Meningkatnya Kualitas Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pembangunan

6. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil untuk mengatasi
faktor-faktor penyebab tersebut adalah :

a.  Program Pclayanan Administrasi Perkantoran
a) Perlu adanya penambahan personil di Kecamatan Kelubagolit
b) Pemenuhan sarana dan prasarana
¢) Peningkatan disiplin aparatur

d) Memberikan kewenangan penuh kepada Kecamatan untuk mengelola anggaran
operasioanl dan anggaran dana pembangunan di Kecamatan.

b. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pembangunan Kecamatan
Kebijakan:
a) Perlu peningkatan kesadaran dan kehadiran dalam musyawarah perencanaan

pembangunan di Kecamatan.

b) Perlu adanya pembinaan kepemudaan secara kontinyu dan peningkatan sarana dan
prasarana yang lebih baik di bidang olahraga.

¢) Perlu adanya penambahan personil, pembinaan dan sarana prasarana penunjang
tugas linmas di desa.

d) Perlu adanya pembinaan dan bimbingan teknis pada perangkat Desa dalam
pembuatan dan penyusunan APBDesa.

€) Perlu adanya peningkatan alokasi anggaran untuk program pemberdayaan
masyarakat miskin baik pendidikan, kesehatan dan sosial ekonomi.

Tabel 2.3
Rekapitulasi Hasil Evaluasi Pelaksanaan RENJA PDKecamatan Kelubagolit

sampai Tahun Berjalan
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Tabel 2.3
REKAPITULASI HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA OPD SAMPAI TAHUN BERJALAN

KECAMATAN KELUBAGOLIT - KABUPATEN FLORES TIMUR

Realisas| target

Target dan realisasi kinerja

Perkiraan Realisasi

i Target program
Uralen hidanguruser :;1 r:;: ;aep:‘as:’: kinerja hasil program dan keluaran kegiatan /gke;at:n program / kegiatan
I
| rogram dan SKPD tahun 2019 G Renstra SKPD s/d 2021 | Catatan Sumber
NO Kode pemerintahan daerah dan shdiistBF Kinetjs. Progrem SKPD Tahun 2018| P"°8 Renja SKPD
outcome)/kegiatan (Output) keluaran Tingkat p Dana
program / keglatan (akhir tahun Kegiatan tabun 4 tahun berjalan | oo i Tingkat
e 2019 e Rez’l;m gy capaian | Realisasi (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Program Pelayanan Administrasi |Prosentase kinerja pelayanan
4,01.4.01.1301.01 Perkantoran administras! perkantoran 100% 100% 100% 100% 100% 100% 10G% 100% APBD
slsiorianifsotiongy |envedinineSurnvienyurat Jumiah jens surat menyurat 350 Jenls 350Jenis | 300 Jenis | 300 Jenis [ 100% 300 Jenis | 300 Jenis |  100% APBD
Penyediaan Jasa Komunikasl, Jumlah bulan jasa komunikasi,
2/4.01.4.01.1301.01.02  [Sumber Daya Air dan Listrik sumber daya air dan listrik tepat 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan | 12Bulan | 100% 12 Bulan 12 Bulan 100% APBD
waktu
Penyediaan Jasa Pemeliharaan  |Jumlah unit jasa pemeliharaan
3/4.01.4.01.1301.01.06  |dan Perljinan Kendaraan dan perljinan kendaraan dinas / 5 Jenis 5 Jenis 5Jenis | 5Jenis 100% 5 Jenis 5 Jenis 100% APBD
Dinas/Operasional operasional
i Penyedia Jasa Adminlstrasl Jumlah tenga pengelola 4 4
.01.4.01.1301.01.07 Keuangan Administras) keuangan Org Org 4 0Org 4 0rg 100% 40rg 4 0rg 100% APBD
Penyediaan Jasa Kebersihan Jumlah jasa tenaga kebersihan
5/4.01.4.01.1301.01.08 Kantor kantor yang tersedia 10rg 10rg 10rg 10rg 100% 10rg 10rg 100% APBD
Penyediaan Alat Tulis Kantor Jumlah jenis Alat Tulis ( ATK ) . .
6{4.01.4.01.1301.01.10 kantor yang dicukupl 29 Jenis 29 Jenis 32 Jenis | 32 lenis 100% 25 Jenis 25 Jenis 100% APBD
Penyediaan Barang Cetakan dan |Jumlah jenis barang cetakan dan
7(4.01.4.01.1301.01.11 Penggandaan penggandaan 7 lenis 7 Jenis 6 Jenis 6 Jenis 100% 6 Jenis 6 Jenis 100% APBD
Penyediaan Komponen Instalasl |Jumlah jenis komponen Instalasi
8|4.01.4.01.1301.01.12  |Listrik/ Penerangan Bangunan listrik/penerangan bangunan 9 Jenis 9 Jenis 8 Jenis 8 Jenis 100% 8 Jenis 8 Jenis 100% APBD
Kantor kantor
Penyediaan Bahan Bacaan dan
914.01.4.01.1301.01.15  |Peraturan Perundang-Undangan [Jumlah Jenls bahan bacaan dan 3 Jenis 3 Jenis 3lJenis | 3lenls 100% 3 Jenis 3 Jenis 100% APBD
peraturan perundang-undangan
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Reallsasi target Target dan realisasi kinerja Perkiraan Realisasi
Target program
Ifarget :l:‘apai'an kinerja hasil | program dan keluaran kegiatan nge:l at: 5 program / kegiatan
Uralan / bldang urusan Indikator Kinerja Program( nerja Renstra program dan SKPD tahun 2019 powms Renstra SKPD s/d 2021 | Catatan Sumber
NO Kode pemerintahan daerah dan SKPD Tahun 2018 Renja = 28
outcome)/keglatan (Output) keluaran Tingkat | tahun berjalan
program / keglatan (akhir tahun keglatan tahun : ' un berjala Realisasi Tingkat
o Renstra SKPD) i Target | Realisasi He(a,:;asl {2020) capaian | Realisasi (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Penyediaan Makanan dan Jumlah bulan penyediaan . ) -
10[4.01.4.01.1301.0117  |pinuman makanan dan minuman rapat 20 kall 20 kali 20kali | 20kali 100% 20 kali 20 kali 100% APBD
Rapat-rapat Koordinasi dan Jumlah Rapat koordInasl dan ) .
11]4.01.4.01.1301.01.18 Komunikasl komunikasli yang dilaksanalkan 36 kali 36 kall 36 kali 36 kali 100% 38 kali 38 kali 100% APBD
Penyedia Jasa Pelayanan Teknis
12/4.01.401.1301.01.20  |Perkantoran Jumlah jasa tenaga administrasi / 14 Org 14 Org 16 Org 16 Org 100% 16 Org 150rg 100% APBD
Teknls Perkantoran
] Program Peningkatan Sarana Prosentase pengadaan dan
4.01.4.01.1301.02 dan Prasarana Aparatur pemeliharaan sarana dan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% APBD
pr
A Rehabilltas| sedang/ berat gedung|Jumlah unit Pembangunan i _ s s . 1 Unit 1 Unit 100% APBD
kantor Gedung Kantor
Pengadaan Kendaraan Jumlah unit Kendaraan . . 10
4.01.4.01.1301.02.05 Dinas/Operasional Dinas/Operaslonal - - - - - 3 Unit 3 Unit 100% APBD
Pengadaan Perlengkapan Rumah Jumlah unit Perlengkapan Rumah
4.01.401.1301.02.06  |japatan/Dinas iabatan/Dinss i - - - - - 13 Unit 13 Unit 100% APBD
d
4.01.4.01.1301.02.07 ::::;:r aan Perlengkapan Gedung  |Jumlah unit Perlengkapan Gedung i i . i & . _ ] P
Kantor
P |
4.01.4.01.1301.02.09 z::f:::laan eralatan Gedung ::;thr unitiperalatanigeciing 6 Unit 6 Unit 100% APBD
Pengadaan Meubelair Jumlah meubelair yang dicukupl N
4.01.4.01.1301.02.10 = = - = - 19 Unit 19 Unit 100% APBD
Pemeliharaan Rutin/ Berkala Jumlah perbaikan dan
4,01.4.01.1301.02.22  |Gedung Kantor pemeliharaan / rutin berkala 1 Unit 1 Unit 1 Unit 1 Unit 100% - - APBD
gedung kantor.
Pemeliharaan Rutin/ Berkala Jumlah unit pemeliharaan rutin
4.01.4.01.1301.02.24 |Kendaraan Dinas/ Operaslonal  |/berkala kendaraan dinas / 9 Unit 9 Unit 9 Unit 9 Unit 100% 9 Unit 9 Unit 100% APBD
operasional
Pemellharaan Rutin/ berkala Jumlah unit pemeliharaan rutin
4.01.4.01.1301.02.28  |Peralatan Gedung Kantor /berkala Peralatan Gedung Kantor 10 Unit 10 Unit 9 Unit 9 Unit 100% 12 Unit 12 Unit 100% APBD
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Realisasi target

Target dan realisasi kinerja

Perkiraan Realisasi

T
Ursl bid :r rget t:pasi:r: kinerja hasil program dan keluaran kegiatan ar;;:::ig:'am program / keglatan
EEany Bicang unise Indikator Kinerja Program( gl ot program dan SKPD tahun 2019 Renstra SKPD s/d 2021 | Catatan Sumber
NO Kode pemerintahan daerah dan SKPD Tahun 2018 Renja SKPD
T outcome)/keglatan (Output) keluaran Tingkat Dana
i program / keglatan : (akhir tahun ng tahunberfalan | oo neasi | .
kegiatan tahun Target | Realisasi | Realisasi (2020 ngkat
Renstra SKPD) 2019 %) } capaian | Realisasi (%)
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Rehabilitasl sedang/ berat rumah |Jumlah unit Pembangunan rumah
3 e > - - . - - APBD
Dlnas Camat Dinas Camat
Pembangunan Pagar dan Jumlah unit dan volume pagar
semenisasi jalan masuk Kantor  |dan Jalan masuk kantor - - - - - - - . APBD
Camat Kelubagolit
Program peningkatan Prosentase laporan capalan
pengembangan sistem kinerja dan keuangan tepat
Il |4.01.4.01.1301.06 pelaporan capalan kinerja dan |waktu 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% APBD
keuangan kinerja dan keuangan
tepat wakty
Penyusunan laporan capalan Jumlah buku laporan capalan
4.01.4.01.1301.06.01  |kiner]a dan ikhtisar reallsasi SKPD |kinerja dan Ikhtisar reallsasl SKPD 25 Lap. 25 Lap. 25 Lap. | 25 Lap. 100% 25 Lap. 25 Lap. 100% APBD
yang tersusun
Penyusunan pelaporan keuangan |Jumlah buku laporan keuangan —_— 2 2 200% APBD
semesteran semesteran yang tersusun 2 Lap. 2 Lap. 2lap. | 2lap. 3 Lap. Lap.
Penyusunan pelaporan keuangan |Jumlah buku laporan keuangan
akhir tahun akhir tahun yang tersusun 6 Lap. 6 Lap. 6lap. | 6lap. 100% 6 Lap. 6 Lap. 100% APBD
Penyusunan dokumen Jumlah Penyusunan dokumen
perencanaan dan evaluasi perencanaan dan evaluasl yang 5 Dok. 5 Dok. 5 Dok. S Dok. 100% 5 Dok. 5 Dok. 100% APBD
tersusun
Program Peningkatan Kualitas  |Prosentase jumlah koordinasi
Penyelenggaraan Pemerintahan |dan pembinaan di bidang
IV |4.01.4.01.1301.32 dan Pembangunan Pemerintahan, keamanan dan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% APBD
ketertiban soslal dan
pembangunan di wilayah
Pendampingan dan Fasllitasl
4.01.4.01.1301.32.03 Keuangan Desa Jumlah Pelaksanaan Pendampingan 24 kali 24 kali 24 kali 24 kali 100% 24 kali 24 kali 100% APBD
dan Fasilitasl Keuangan Desa
Pelaksanaan Musyawarah Jumlah Pelaksanaan Musyawarah
4.01.4.01.1301.32.04 |Perencanaan Pembangunan Perencanaan Pembangunan yang 2 Keg. 2 Keg. 2Keg. | 2Keg. | 100% 2 Keg. 2 Keg. 100% APBD
dilaksanakan
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e et car it Realisasi target Target dan realisasi kinerja S Perkiraan Realisasi
Eibin 2blcieng uruse klnregr]a Re‘:\ i kinerja hasil program dan keluaran keglatan /g;e:iat:n program / kegiatan
KPD tahun 2019 : Renstra SKPD s/d 2021 | Catat
Wl ok | pemeiamndeanan | el s ognranans) Ppmen | S00en o i T
program / keglatan . : (akhirtahun | ahun | Tmgkat | tahun berjalan | gosncaci | Tingkat
et S 2019 ey Re?:;as' (2020) | capaian | Realisasi (%)
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13
Fasllitasl dan Koordinasi Pelayanan |lumlah pelaksanaan Fasilitasi dan
4.01.4.01.1301.32.05 |Kemasyarakatan Koordinas| Pelayanan 12 paket 12 paket 12 paket | 12 paket | 100% 12 paket 12 paket 100% APBD
Kemasyarakatan ah
K45
& 7
= AGOLIT,
& KECAMATAN
KELUBAGOLIT
*
“‘(o INA
1 04 200012 1 001
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2.2. Analisis Kinerja Pelayanan PD.

Dalam melaksanakan pelenggaraanpemerintahan, Perangkat Daerah Kecamatan
Kelubagolit sesuai dengan Tugas Pokok dan Fungsi yang merupakan upaya-upaya khusus
untuk melaksanakan serangkaian tindakan dalam mencapai tujuan dan sasaran, disamping, itu
Juga kinerja pelayanan Perangkat Daerah Kecamatan Kelubagolit merupakan bagian integritas
dalam proses perencanaan Srategis Pemerintah.

Adapun Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Kecamatan Kelubagolit terdiri dari 4 Program
scbagai berikut ;
1. Program Pelayanan administrasi perkantoran
Jumlah tagihan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik
Jumlah jasa peralatan dan perlengkapan kantor
Jumlah jasa pemeliharaan dan perijinan kendaraan dinas/ operasional
Jumlah alat tulis kantor
Jumlah barang cetakan dan penggandaan
Jumlah komponen instalasi Listrik/penerangan bangunan
Jumlah peralatan dan perlengkapan kantor
Jumlah bahan bacaan dan perundang-undangan
Jumlah makanan dan minuman
J. Jumlah jasa administrasi/teknis kegiatan
2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
a. Jumlah pengadaan peralatan gedung kantor
b. Jumlah pengadaan meubelair
¢. Jumlah Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor
d. Jumlah pemeliharaan kendaraan dinas
€. Jumlah rehabilitasi gedung kantor
3. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan
a. Jumlah laporan capaian kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja OPD
b. Jumlah laporan keuangan semesteran tepat waktu
c. Jumlah laporan keuangan akhir tahun tepat waktu
4. Program Peningkatan Kualitas Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pembangunan
Jumlah Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan Pembangunan yang dilaksanakan
Jumlah Pelaksanaan Pendampingan dan Fasilitasi Keuangan Desa
Jumlah pelaksanaan Fasilitasi dan Koordinasi Pelayanan Kemasyarakatan
Jumlah pembinaan kepemudaan yang dilaksanakan
Jumlah pengendalian keamanan dan kenyamanan yang dilaksanakan
Jumlah Fasilitasi kemiskinan ( BPNT, PKH, ASLU)

FR Mmoo o op

e Ao TP

Tabel 2.4

Pencapaian Kinerja Pelayanan PD Kecamatan Kelubagolit
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Tabel : 2.4
PENCAPAIAN KINERJA PELAYANAN KECAMATAN KELUBAGOLIT
KABUPATEN FLORES TIMUR

B Dipindai dengan CamScanner

Target Renstra PD tahun ke- Realisasi Capaian Tahun Ke - Rasio Capaian Tahun Ke -
NO Indikator Kinerja sesuai Tugas | Target Target Target Indikator lainnya 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 20
8 Fungsi PD L 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 o
(%) (%) (%) (%) (%)
1 2 3 4 5 6 ¥4 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
A. _ |Bidang Sekretariat
1 KMT"iﬂakatnva KBP;S“ES Jml. Surat masuk 450 450 450 450 450 450 550 323 504 17
elembagaan dan Sistem
12
Administrasi Pemerintahan Jml. Surat Keluar 400 400/ 400 400 400 400 390 314 282
Jumlah buku laporan capaian 20 20 20 20 20 20 20 20 20 1
kinerja dan ikhtisar realisasi
SKPD yang tersusun
Jumlah buku laporan keuangan 7 7 7 7 7 7 7 z 7 3
semesteran yang tersusun
Jumlah buku laporan keuangan 8 8 8 8 8 8 8 8 8 1
akhir tahun yang tersusun
Jumlah Penyusunan dokumen 5 5 5 5 5 5 5 5 5 1
perencanaan dan evaluasi yang
tersusun
2.|Meningkatnya pembinaan Rapat Staf 12kali| 12kali| 12kali|l 12kali] 12kali| 12kali| 12kalif 12kalijf 12 kali 1 kali
aparatur pemerintahan > - . - : - - .
A Apel pagi - siang 152 kali| 152 kali| 152 kali| 152 kali] 152 kali] 152 kali| 152 kali} 152 kali] 152 kali 8 kali
Olahraga 48Kali| 48Kali| 48Kali] 48Kali| 48Kali| 48Kali| 48Kali| 48kali| 48Kalif 4 Kali
3.|Menigkatnya kualitas aparatur Mengikutsertakan Diklat 0 0 0 2 2 2 0 0 0 2
pemerintah Kecamatan Kepemimpinan bagi pejabat
B. |Bidang Pemerintahan
1.|Meningkatnya Koordinasi 4 4 4 4 4 4 4 4 4 1
Lintas Sektoral. Jumlah Rapat Koordinasi, Dinas
Instansi, UPT, Kepala Desa.
Jumlah Rapat, Dinas Kepala 12 12 12 12 12 12 12 12 12 2
Desa dan Perangkat Desa
2.|Meningkatnya Pembinaan Jumlah Pembinaan 12 12 12 12 12 12 12 12 12 2
Administrasi dan Pengawasan Administrasi dan Pengawasan
Aparatur Pemerintahan Desa. Aparatur Pemerintahan Desa.
3.|Meningkatnya Tertib Laporan bulanan 12 12 12 12 12 12 12 12 12 0
Administrasi Kependudukan Kependudukan
4 :"i’;ﬁ‘;‘lkamya Pelayanan Jumlah pelayanan KTP 1000] 1000 500 500 500 sopo] asof 335 200 15
u
Jumlah pelayanan KK 400 400 300 300 300 300 350 220 200 2
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Target Renstra PD tahun ke- Realisasi Capaian Tahun Ke - Rasio Capaian Tahun Ke -
Indikator Kinerja sesuai Tugas | Target | Target
. & Fungsi PD SPM | IKK Targetindikatorlainnya | o0 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2007 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2907 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
(%) (%) (%) (%) (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 23
S.|Meningkatkan peran Lembaga Jumlah Monitoring keberadaan 12 12 12 12 12 12 12 12 12 6
Adat, Lembaga Lembaga Adat
Kemasyarakatan dan Jumlah Monitoring keberadaan 10 10 10 10 12 12 7 8 7 0
Organisasi Masyarakat Lembaga Kemasyarakatan
Pedesaan
Jumlah Monitoring keberadaan 24 24 24 24 24 24 2 2 4 0
Organisasi Masyarakat
C.  Bidang Ketertiban dan Keamanan
1 Jumlah Pengendalian 12 12 12 12 12 12 12 12 12 2
Meningkatnya Pengendalian Keamanan dan Kenyamanan
Keamanan dan Kenyamanan lingkungan di wilayah
lingkungan di wilayah Kecamatan.
Kecamatan.
2.|Meningkatnya Pembinaan Jumlah Pembinaan Politik 3 3 3 3 3 3 3 3 3 0
Politik terhadap LSM, Ormas terhadap LSM, Ormas dan OKP
dan OKP
Jumiah Pembinaan terhadap 3 3 3 3 3 3 4 3 3 0
anggota Linmas Desa di
Kecamatan Kelubagolit
Jumlah penertiban dan 4 4 4 4 4 4 4 4 4 0
pembinaan terhadap pedagang
kaki lima, warung-warung
penjual miras, para penambang
liar galian C dan pengusaha
yang belum punya ijin atau
ijinnya sudah mati.
Memantau dan memberikan 5 5 5 5 5 5 5 5 - o]
bantuan apabila terjadi
bhencana alam
D.  Bidang Pemberdayaan Masyarakat Desa
1.|Meningkatnya Monitoring dan Jumlah Monitoring Adminstrasi 12 72 144 24 144 72 12 72 140 12
Pendampingan Penyelesaian Pengelolaan Keuangan Desa
Administrasi Pengelolaan dan Evaluasi
Keuangan Desa
2.|Meningkatnya Pendampingan Jumlah Pendampingan 12 24 24 24 24 24 14 27 24 26
Penyusunan Dokumen Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perencanaa Tahun berjalan
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Target Renstra PD tahun ke-

Realisasi Capaian Tahun Ke -

Rasio Capaian Tahun Ke -

B Dipindai dengan CamScanner

NO Indikator Kinerja sesuai Tugas | Target | Target Target Indikator lainnya 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
& Fungsi PD SPM 1KK 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
(%) (%) (%) (%) (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
3.|Meningkatkan Partisipasi Jumlah keglatan Musrenbang 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Masyarakat dalam Kecamatan
Pelaksanaan Perencanaan
PemgaquuE,an
4,|Meningkatkan partisipasi Jumlah bantuan stimulan 12 12 12 12 12 12 4 8 6
masyarakat dalam pembangunan desa
membangun desa
S. Jumlah Pembangunan Sarana 12 12 12 12 12 12 12 10 7
Meningkatkan Pembangunan dan Prasarana Desa
Sarana dan Prasarana Desa
6. Jumlah Pembangunan 12 12 12 12 12 12 12 12 8
Meningkatkan Pembangunan Jembatan dan Jalan Desa
Jembatan dan Jalan Desa
E. |Bidang Kesejahteraan Sosial Kemasyarakatan
1.|Meningkatnya Pembinaan Jumlah pembinaan organisasi 12 12 12 12 12 12 0 0 6
Kepemudaan dan Olah Raga. kepemudaan.
Jumlah Lomba — lomba tingkat 2 2 4 4 2 2 0 0 4
Kecamatan, Kabupaten, dan
Propinsi
2.|Meningkatkan Kesejahteraan Jumlah monitoring penyaluran 4 4 4 4 4 4 4 4 4
masyarakat miskin beras raskin dan program —
program sosial lainnya.
Jumlah monitoring dan fasilitasi 4 4 4 4 4 4 4 4 4
penyerahan bantuan BLSM,
PKH kepada masyarakat
Jumlah penyaluran bantuan 2 2 2 2 2 2 0 0 0
GNOTA kepada siswa / siswi
yang tidak mampu
Jumlah monitoring bantuan 2 2 2 2 2 2 0 0 0
BKSM tingkat SD s/d SMU
Jumlah penyaluran bantuan i 1 1 1 1 1 0 0 0
sarana dan prasarana alat
bermain ke sekolah PAUD.
3.|Meningkatkan Kesejahteraan Jumlah Monitoring Pemberian 12 12 12 12 12 12 12 12 12
Kesehatan masyarakat Obat Pencegahan Kaki Gajah
(Vilariasis)
Jumlah Monitoring dan 20 20 20 20 20 20 20 30 30
Pembinaan Posyandu
F.  |Bidang Perekonomian
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Target Renstra PD tahun ke- Realisasi Capaian Tahun Xe - l Rasio Capaian Tahun Ke -
NO Mt s e R g Target Indikator lainnya 2017 | 201 2020 | 2
& Fungsi PD SPM KK ; ' 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2017 | 2018 | 2019 ( 2020 | 2021 8 { g —
2017 2018 (%) (%) (%) (%) (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 12 19 20 21
1.|Meningkatnya Kerjasama Jumlah Pendataan jenis usaha 0 12 12 12 12 0 12
dalam upaya pendataan usaha Ekonomi Masyarakat
masyarakat dan Jumlah Pendampingan 0 12 12 12 12 0 4
perkoperasian kelompok usaha masyarakat
Jumlah pendampingan bagi 0 12 12 12 12 0 4
Koperasi yang berbadan hukum
2.|Meningkatkan Koordinasi Jumlah monitoring persiapan 0 12 12 12 12 0 6
Pelaksanaan Survey dan pembentukan BUMDes
pemetaan potensi
pembentukan BUMDes Jumlah Pendampingan bagi 0 12 12 12 12 0 1
Pengurus BUMDes
A\ &
<& %
u'? CAM UBAGOLIT,
o[ KECAMATAN \Z
KELUBACOLIT
o MBE LIN TOKAN,SE
” . BINA
ORE 104 200012 1001
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2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi PD Kecamatan Kelubagolit.

Dalam penyelenggaraan Pemerintahan PD Kecamatan Kelubagolit telah melaksanakan
program dan kegiatan sesuai dengan Tugas dan Fungsi PD Kecamatan Kelubagolit
Permasalahan dan Hambatan yang, dihadapi dalam menyelenggarakan Tugas dan Fungsi
PD Kecamatan Kelubagolit antara lain :

a. Kurangnya sarana dan prasarana perangkat komputer bagi masing-masing pejabat
struktural schingga dalam melaksanakan tugas pelayanan belum maksimal .

b. Belum semuanya terpenuhi usulan-usulan pembangunan di wilayah Kecamatan
Kelubagolit hal ini disebabkan karena terbatasnya anggaran APBD Kabupaten Flores
Timur,

Pembangunan Infrastruktur di Kecamatan Kelubagolit sudah cukup baik, namun hal

ini perlu ditingkatkan keberadaannya, khususnya untuk peningkatan jalan Kabupaten

dan pembangunan jalan desa yang sudah secara bertahap dilakukan pembangunan
melalui berbagai program pembangunan. Masalah pembangunan jalan di wilayah

Kecamatan Kelubagolit terkendala dengan cepatnya usia fisiknya, karena struktur

tanah yang mudah bergerak, kualitas yang kurang baik dan pada lokasi tertentu sering

tergenang air sechingga usia teknis menjadi pendek ;

Dampaknya terhadap pencapaian Visi dan Misi Kepala Daerah, terhadap capaian program

nasional.

Tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan PD.

Berdasarkan evaluasi kinerja pelayanan Kecamatan Kelubagolit beberapa tantangan yang

harus dihadapi dalam melaksanakan atau menyelenggarakan tugas dan fungsi pelayanan

Kecamatan Kelubagolit diantaranya :

a. Sarana dan prasarana komputer di wilayah Kecamatan Kelubagolit masih kurang
memadahi sehingga memperlambat kinerja kegiatan administrasi perkantoran ;

1. Kecamatan sebagai Perangkat Daerah yang belum diberikan kewenangan penuh
untuk mengajukan dan mengelola anggaran Perangkat Daerah, kewenagan
Kecamatan hanya sebatas pengelolaan Gaji pegawai dan biaya operasional
Kecamatan. Sedangkan pengelolaan anggaran pembangunan masih melalui
Perangkat Daerah terkait ;

2. Pemberian pelayanan kepada masyarakat secara optimal/maksimal, dan tepat
waktu ;

3. Semakin dinamisnya tingkat pendidikan dan sosial ekonomi berpengaruh pada
pola pikir dan pola tindak dari masyarakat ;

4. Pemohon KK dan KTP di wilayah Kecamatan Kelubagolit cukup banyak namun
peralatannya sesing macet sehingga menghambat proses, sedangkan petugas
operator hanya 2 ( dua ) orang maka diperlukan kerja ekstra untuk mencukupi
target tersebut ;.

5. Semakin transparanya informasi melalui media elektronik dituntut peran
kecamatan untuk lebih responsif terhadap dinamika pembangunan masyarakat.

Sedangkan peluang yang bisa dimanfaatkan dalam rangka pengembangan pelayanan

Kecamatan Kelubagolit antara lain :

1. Hubungan kerja dan koordinasi yang baik antara pimpinan, pejabat struktural
dan para staf kecamatan, sehingga tercipta suasana kerja dan pelayanan yang
nyaman dan kondusif ;
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2. Hubungan kerja dan koordinasi yang baik antara Kecamatan Kelubagolit dengan
Muspika, Dinas Instansi, UPT, Kepala Desa dan Perangkat Desa, BUMD,
Swasta dan Tokoh Masyarakat, merupakan peluang dalam rangka meningkatkan
kualitas perencanaan pembangunan, keamanan dan kenyamanan lingkungan
melalui rapat koordinasi ;

3. Tingkat partisipasi masyarakat yang cukup tinggi dalam proses perencanaan
pembangunan ;

4. Pencrapan Otonomi Daerah dan tuntutan implementasi Good Governance
merupakan peluang untuk meningkatkan kinerja dan memberikan kesempatan
bagi Kecamatan Kelubagolit dalam perencanaan dan pelaksanaan pembangunan;

5. Terbukanya kesempatan untuk meningkatkan kualitas SDM melalui peningkatan
pendidikan formal dan pendidikan latihan bagi setiap pegawai ;

6. Keberadaan organisasi kemasyarakatan sebagai mitra pemerintah dalam
pembangunan merupakan peluang dalam rangka meningkatkan kualitas
perencanaan pembangunan melalui koordinasi dan dalam implementasi program
pembangunan ;

5. Formulasi isu-isu penting berupa rckomendasi dan catatan yang strategis untuk
ditindaklanjuti dalam perumusan program dan kegiatan prioritas tahun yang direncanakan,

adalah :
a. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran.
b. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur.
c. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan
Keuangan
d. Program Peningkatan Disiplin Aparatur
e. Program Peningkatan Kualitas Pelayanan Kecamatan
f. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pembangunan Kecamatan
2. Program-program lain yang tidak masuk DPA akan diajukan melalui PAK

2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD.

1. Proses awal yang dilakukan melalui Musrenbang Tingkat Desa, Musrenbang Tingkat
Kecamatan dan Musrenbang Tingkat Kabupaten sehingga memunculkan skala prioritas
pembangunan. Bidang Fisik, Bidang Ekonomi dan Bidang Sosial Budaya untuk setiap tahun
anggaran

2. Alasan Proses tersebut dilaksanakan untuk menggali usulan masyarakat tingkat bawah sesuai
dengan kebutuhan riil masyarakat( prosesdur Baten Up ).

3. Penjelasan temuan-temuan setelah proses tersebut dilaksanakan adalah untuk menganalisa
program-program usulan dari masyarakat yang prioritass dan mendesak untuk di
dilaksanakan pembangunan serta sangat bermanfaat bagi masyarakat produktif dan
masyarakat umum sedangkan program yang tidak prioritas akan diusulkan pada tahun

berikutnya .

Tabel 2.5
Reviev Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2019
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lapel 4.5

REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD TAHUN 2019

KECAMATAN KELUBAGOLIT
RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN CATATAN
NO TARGET PAGU TARGET | NEBUTUMAN PENTING
PROGRAM / KEGIATAN LOKASI INDIKATOR KINERJA cAPAIAN | INDIKATOR PROGRAM / KEGIATAN LOKASI INDIKATOR KINERJA CAPASAN DANA
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
| |Program Pelayanan KECAMATAN |Prosentase Unit Kerja Program Pelayanan KECAMATAN (Prosentase Unit Kerja
Administrasi KELUBAGOLIT |Internal yang terlayani 321.275.000 |Administrasi KELUBAGOLIT |Internal yang terlayani 319.386.500
Perkantoran _ ik Perkantoran
Kegiatan : Jumlah Jasa komunikasi, |12 Bulan 215.416.000 |Kegiatan : Jumlah Jasa komunikasi, |12 Bulan 213.677.500 1.738.500
1. Penyediaan Jasa sumber daya air, dan 1. Penyediaan Jasa sumber daya air, dan
Perkantoran listrik tepat waktu, Perkantoran listrik tepat waktu,
jumlah jasa peralatan jumlah jasa peralatan
dan perlengkapan dan perlengkapan
kantor, jumlah jasa kantor, jumlah jasa
pemeliharaan dan pemeliharaan dan
perijinan kendaraan perijinan kendaraan
dinas/operasional, dinas/operasional,
jumlah jasa jumlah jasa
administrasi/teknis administrasi/teknis
kegiatan kegiatan
2. Penyediaan barang | KECAMATAN [Jumlah alat tulis kantor, |12 Bulan 43.884.000 | 2. Penyediaan barang KECAMATAN [Jumlah alat tulis kantor, |12 Bulan 43.734.000
pakai habis KELUBAGOLIT |jumlah barang cetakan pakai habis KELUBAGOUT [jumlah barang cetakan
perkantoran dan penggandaan, perkantoran dan penggandaan,
jumlah komponen jumlah komponen
instalasi instalasi
listrik/penerangan listrik/penerangan
bangunan kantor, bangunan kantor,
jumlah jasa peralatan jumlah jasa peralatan
dan perlengkapan dan perlengkapan
kantor, jumlah bahan kantor, jumlah bahan
bacaan dan peraturan bacaan dan peraturan
perundang-undangan, perundang-undangan,
jumlah makanan dan jumlah makanan dan
minuman minuman
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RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN ‘ CAT A*;\N
NO TARGET PAGU TARGET KEBUTUHAN
PROGRAM / KEGIATAN LOKAS! INDIKATOR KINERJA camAN-L oicaToR PROGRAM / KEGIATAN LOKASI INDIKATOR KINERJA Clomanss Do PENTING
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
3. Penyedia Rapat - Jumlah Rapat Koordinas| [12 Bulan 61.975.000 Jumlah Rapat Koordinasi 61.975.000
Koordinasi dan dan Konsultasi yang dan Konsultasi yang
konsultasi dilaksanakan dilaksanakan
Il |Program Peningkatan - Prosentase Sarana dan Program : Peningkatan KECAMATAN |Prosentase Sarana dan
Sarana dan Prasarana Prasarana Aparatur 33.370.000 |S3rana dan Prasarana KELUBAGOLIT |Prasarana Aparatur 33.370.000
Aparatur dengan Kondisi Baik Aparatur dengan Kondisi Baik
Kegiatan : Kegiatan :
1. Pemeliharaan Rutin |KECAMATAN |Jumlah Kegiatan 1 Unit 5.400.000 | 1. Pengadaan KECAMATAN  [Jumlah Pemeliharaan 1 Unit 5.400.000
Berkala Gedung KELUBAGOLIT |pemeliharaan/ rutin Peralatan Gedung |KELUBAGOLIT |rutin/berkala Gedung
Kantor berkala gedung kantor Kantor Kantor
2. Pemeliharaan KECAMATAN 9 Unit 26.470.000 | 2. Pemeliharaan KECAMATAN 9 Unit Motor 26.470.000
rutin/berkala KELUBAGOLIT [Jumlah Pemeliharaan Motor rutin/berkala KELUBAGOLIT [Jumlah Pemeliharaan
kendaraan rutin/berkala Kendaraan gedung kantor rutin/berkala Kendaraan
dinas/operasional dinas/operasional dinas/operasional
3. Pemeliharaan KECAMATAN |Jumlah Pemeliharaan 10 Unit 1.500.000 | 3. Pemeliharaan KECAMATAN |Jumlah unit peralatan 10 Unit 1.500.00C
Rutin/Berkala KELUBAGOLIT [rutin/berkala Peralatan rutin/berkala KELUBAGOLIT |gedung kantor yang
peralatan Gedung Gedung Kantor kendaraan dicukupi
Kantor dinas/operasional
1l |Program Peningkatan KECAMATAN Program Peningkatan KECAMATAN
Pengembangan Sistem | KELUBAGOLIT |Prosentase Jumliah Pengembangan Sistem | KELUBAGOLIT | ' Osctase Jumiah
£ Dokumen Perencanaan, Dokumen Perencanaan,
Pelaporan Capaian b A i o|Pelaporan Capaian - K 0
Kinerja Dan Keuangan poran Kingrj Kinerja Dan Keuangan PR -
Laporan Keuangan yang Laporan Keuangan yang
dilaksanakan dilaksanakan
1. Penyusunan laporan | KECAMATAN il u‘_’w'm' 4 Laporan 0| 1. Penyusunan laporan| KECAMATAN [~ <" -© i 4 Laporan 0
keuangan secara KELUBAGOLIT f:apz.:ian k|ns:-r]a .dan keuangan secara KELUBAGOLIT o ?la" kinerja dan
bssrkals !khtlsar realisasi SKPD Guiials ikhtisar realisasi SKPD
jumlah laporan jumlah laporan
semesteran, jumlah semesteran, jumlah
laporan akhir tahun laporan akhir tahun
2. Penyusunan KECAMATAN [Jumlah dokumen 2 Laporan 0| 2. Penyusunan KECAMATAN [Jumlah dokumen 2 Laporan 0
dokumen KELUBAGOLIT |perencanaan dan dokumen KELUBAGOLIT |perencanaan dan
perencanaan dan evaluasi perencanaan dan evaluasi
evaluasi evaluasi
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et RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN CATATAN
NO TARGET PAGU TARGET KEBUTUHAN
PROGRAM / KEGIATAN LOKASI INDIKATOR KINERJA CAPAIAN INDIKATOR PROGRAM / KEGIATAN LOKASI INDIKATOR KINERJIA CAPAIAN DANA PENTING
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
IV [Program KECAMATAN |Prosentase Jumlah 42.400.000 |Program KECAMATAN |Prosentase Jumlah 42.400.000
Penyelenggaraan KELUBAGOLIT |Koordinasl dan Penyelenggaraan KELUBAGOLIT (Koordinasl dan
Pemerintahan dan Pembinaan di Bidang Pemerintahan dan Pembinaan di Bidang
Pembangunan Pemerintahan dan Pembangunan Pemerintahan dan
Kecamatan Pembangunan di Kecamatan Pembangunan di
Wilayah Kecamatan Wilayah Kecamatan
1. Pelaksanaan KECAMATAN [Jumlah Musyawarah 150 orang 12.500.000 | 2. Pelaksanaan KECAMATAN |Jumlah Musyawarah 150 orang 12.500.000
Musyawarah KELUBAGOLIT |Perencanaan Musyawarah KELUBAGOLIT |Perencanaan
Perencanaan Pembangunan yang Perencanaan Pembangunan yang
Pembangunan dilaksanakan Pembangunan dilaksanakan
2. Fasilitasi dan KECAMATAN [Jumlah bentuk-bentuk 12 Desa 23.750.000 | 3. Fasilitasi dan KECAMATAN |Jumlah bentuk-bentuk 12 Desa 23.750.000
Koordinasi Pelayanan | KELUBAGOLIT pelavanan Koordinasi Pelayanan | KELUBAGOLIT |pelayanan
Kemasyarakatan Kemasyarakatan yang Kemasyarakatan Kemasyarakatan yang
dilaksanakan dilaksanakan
3. Pendampingandan | KECAMATAN [Jumlah Desa 12 Desa 6.150.000 | 1. Pendampingan dan | KECAMATAN [lumlah Desa 12 Desa 6.150.000
Fasilitasi Keuangan | KELUBAGOLIT |dilaksanakan Fasilitasi Keuangan KELUBAGOLIT |dilaksanakan
Desa Pendampingan Desa Pendampingan
Pengelolaan Keuangan Pengelolaan Keuangan
JUMLAH 397.045.000 395.156.500 99,52%
L
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2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat.

1. Bahwa Usulan Program/Kegiatan yang dibahas didalam musrenbang mekanismenya
diawali dari penggalian gagasan dari tingkat Dusun / Lingkungan melibatkan unsur Tokoh
Masyarakat, Tokoh Pemuda, Unsur Perempuan dan Organisasi Kemasyarakatan sehingga
menghasilkan usulan program yang di bawah ke forum Musrenbangdes.

2. Di Forum Musrenbangdes menghasilkan skala prioritas usulan tingkat Desa selanjutnya
ditunjuk perwakilan dari Desa untuk mengawal usulan tersebut di Form Musrenbang
Tingkat Kecamatan.

3. Hasil Musrenbang Kecamatan merupakan Skala prioritas program yang telah sesuai dengan
kebutuhan riel masyarakat serta isu- isu penting dari masing-masing OPD yang ada pada
Unit Pelaksana Teknis di tingkat Kecamatan
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BAB II1
TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional,

Penclaahan yang menyangkut arah kebijakan dan prioritas pembangunan nasional dan
yang terkait dengan tugas dan fungsi SKPD Kecamatan Kelubagolit antara lain Program
Nasional yang dilaksanakan sesuai APBD Tahun 2020 oleh Kecamatan Kelubagolit adalah :

1. Program Nasional : Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Pemerintah Daerah

Program OPD : Pelayanan Administrasi Perkantoran

9

Program Nasional : Peningkatan Profesionalisme Aparatur Pemerintahan Daerah
Program OPD : Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
3. Program Nasional : Peningkatan Kapasitas Keuangan Daerah

Program OPD : Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan
Keuangan

4. Program Nasional : Peningkatan Disiplin Aparatur

Program OPD : Peningkatan Disiplin Aparatur
5. Program Nasional : Peningkatan Pelayanan

Program OPD : Peningkatan kualitas pelayanan Kecamatan
6. Program Nasional : Peningkatan Penyelenggraan pemerintahan

Program OPD : Peningkatan Penyelenggraan Pemerintahan dan Pembangunan
Kecamatan

Program Koordinasi Pemerintahan, Pembangunan dan Pelayanan Masyarakat

3.2. Telaahan Renstra.

Perumusan tujuan, sasaran, strategi, dan kebijakan Kecamatan Kelubagolit Kabupaten
Flores Timur berlandaskan pada Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
Kabupaten Flores TimurTahun 2017-2022.

Adapun misi yang terkait dengan pelaksanaan tugas dan fungsi Kecamatan adalah Misi ke-5
(Lima) Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Flores Timur
Tahun 2017-2022, yaitu : ”Reformasi Birokrasi”

Dalam rangka mendukung pencapaian misi ke-5 dimaksud agar terwujudnya pemerintahan
yang berdasarkan pada prinsip Good Gavernance dan Clean Government.

Untuk merealisasikan misi, tujuan serta sasaran RPJMD tersebut perlu ditetapkan tujuan
dan sasaran Kecamatan Kelubagolit Kabupaten Flores Timur dalam kurun waktu 5 (lima)
tahun ke depan. tujuan ini dirumuskan untuk memberikan arahan bagi pelaksanaan setiap
Urusan baik urusan wajib maupun urusan pilihan yang dilakukan oleh Kecamatan Kelubagolit
Kabupaten Flores Timur. Sedangkan Sasaran merupakan hasil yang akan dicapai secara nyata,
spesifik, terukur dalam kurun waktu yang lebih pendek dari tujuan, dalam kurun waktu
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tertentw/tahunan secara berkesinambungan sejalan dengan tujuan. Tujuan dan sasaran
Kecamatan Kelubagolit tahun 2017-2022 adalah;

Tujuan:
» Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik di Kecamatan
Sasaran :
a.  Meningkatnya kualitas pelayanan publik di Kecamatan.
b. Meningkatnya kinerja penyelenggaraan tugas umum pemerintahan.
c. Meningkatnya peran serta masyarakat dalam pembangunan.
d. Meningkatkan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
3.3. Tujuan dan Sasaran Renja PD.

1. Faktor-faktor yang menjadi bahan pertimbangan terhadap rumusan program dan kegiatan
adalah :

a. Program dan Kegiatan Rutin setiap tahun
b. Program dan Kegiatan yang bersifat mendesak untuk dilaksanakan

¢. Program dan Kegiatan dibidang pembangunan fisik, Ekonomi, Sosial budaya yang
menjadi skala prioritas di masing-masing Desa se Kecamatan Kelubagolit.

2. Uraian garis besar mengenai rekapitulasi program dan kegiatan tahun 2019

Tabel 3.1
Uraian Garis Besar Rekapitulasi Program dan Kegiatan Tahun 2019
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URAIAN GARIS BESAR REKAPITULAS| PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN 2019

NO

KODE

URUSAN
PEMERINTAH
DAERAH

PENDAPATAN

BELANJA

TARGET

REALISASI

BELANJA TIDAK LANGSUNG

BELANJA LANGSUNG

JUMLAH BELANJA

ANGGARAN

REALISASI

%

ANGGARAN

REALISASI

AMNGGARAN

REALISASI

3

5

7

8

9

10

11

12

13

14

15

Belanja Daerah

Belanja Tidak Langsung

1.325.046.800

1.325.046.800

Belanja Langsung

384.545.000

397.045.000

395.156.500

397.045.000

395.156.500

99,52%

4.01.4.01.1301.01

Program Pelayanan
Administrasi Perkantoran

321.275.000

319.386.500

321.275.000

319.386.500

321.275.000

319.386.500

94,41%

4.01.4.01.1301.02

Program Peningkatan
Sarana dan Prasarana
Aparatur

33.370.000

33.370.000

33.370.000

33.370.000

33.370.0C0

33.370.000

4.01.4.01.1301.06

Program Peningkatan
Pengembangan Sistem
Pelaporan dan Capaian
Kinerja dan Keuangan

4.01.4.01.1301.32

Program Koordinasi
Pemerintahan,
Pembangunan dan

Pelayanan Masyarakat

29.900.000

29.900.000

42.400.000

42.400.000

42.4C0.C00

42.400.0C0

100%

1.709.591.800
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3. Penjelasan jika rumusan program dan kegiatan tidak sesuai dengan rancangan awal
RKPD, baik jenis program/kegiatan, pagu indikator, maupun kombinasi keduanya adalah:

Program dan kegiatan yang tidak scsuai dengan rancangan awal RKPD, baik jenis
program/kegiatan, pagu indikator, maupun kombinasi keduanya tetap dilaksanakan sesuai
dengan RKA maupun DPA yang telah disahkan, sedangkan program dan kegiatan yang
tidak disctujui atau dircalisasi akan kami ajukan melalui PAK atau diajukan pada tahun

mendatang.

Tabel : 3.2
Rencana Kerja Organisasi Perangkat Daerah Tahu 2020)
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RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH ( RENJA OPD )
KECAMATAN KELUBAGOUT KABUPATEN FLORES TIMUR

TAHUN 2021
PRAKIRAAN MAJU
on— PRAKIRAAN CAPAIAN KINERIA DAN KERANGKA PENDANAAN N
URUSAN/BIDANG INDIKATOR AKHIR REALISAS| CAPAIAN CAPAIAN TARGET KELOMPOX FENCAMA TAHUN 2022 DAERAH
KODE URUSAN/PROGAM/KEGIATAN/S | PROGRAM/KEGIATAN/S | PERIODE |TARGET RENJA OPD RENJA OPDTAHUN | TARGET SUMBER PROAITAS SASARAN PAGU PENANGGUNG
UB KEGIATAN UB KEGIATAN RENSTRA TAHUN 2019 2020 2021 PAGU INDIKATOR LOKASI G TARGET INDIKATIF JAWAS
oPD M NASIONAL | DAERAM Rp)
2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13 4 15 1 17
" Urusan Pemerintahan Fungsi
Penunjang
4.01 Administrasi Pemerintahan
Program Pelayanan Administras!
4.01.4,01.1301.01 390.950.000,00 |
¢ Cacamatan
4.01.4,01.1301.01.01 Penyedia Jasa Surat Menyurat 1.000.000,00 |Kelubagolit Tidak Tiaak f ot
LBagohit
Penyedia Jasa Surat
1.000.000,00
Menyurat ( kali) 267 i
Penyedia Jasa Komunikasi Sumber L ] [ Cecamatan
4.01.4.01. A 7.800.000,00 |Kel it Tidak Tidak
0113010102 |5, pir dan Listrik - ceiubagoiit
Penyedia Jasa
|komunikasi Sumber
7.800.!
Daya Air dan Listrik 12 800.000,00
|(8ulan)
Penyedia Jasa Pemeliharaan dan Cecamatan
4.01. ¥ K ¥ X it Tidak “
.01.4.01.1301.01.06 Parisinan Kenciarash 2.400.000,00 |Kelubagol da Tidai e "
Dinas/Operasional
Tersedianyo Josa
Penyedia Josa
Pemeliharaan dan 9 2:400.000.00
Perizinan Kendaraan
Dinas/Operasional (Unit)
Penyedia Jasa Administrasi Kecamatan
401401.13010107  |yeuangan 26.810.000,00 |Kelubagolit Tidak Ticak | elubagolit
Tersedianya Jasa
|Administras/ Keuangan 4 26.810.000,00
P di bersihan Kant:
enyedia Jasa Kebersihan Kantor
4.014.01.1301.01.08 1.500.000,00 |Kelubagolit Tidak Ticak SR
Kelubagolit
Tersedianya jasa
Kebersihan Kantor 14 1.500.000,00
(lenis)
Penyedia Alat Tulls Kantor
4.01.401.1301.01.10 et PSSR, S S e Kecamatan
Kelubagolit
Tersedianya Alet Tulis
Kantor (jenis/tahun) 4“4 15.000.000,00
Penyedia Barang Cetak dan Kecamatan
4.01,4.01. 01,
14.01.1301.01,11 Penggandaan 10.000.000,00 Kalubagalit s - Kelubagolit
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TARGET CAPAIAN KINERJA DAN KERANGXA PENDANAAN s A
RAKIRAAN PERANGKAT
URUSAN/BIDANG INDIKATOR AKHIR [ REALISASI CAPAIAN “: AIAN TARGET KELOMPOK |—RENCANA T% AT
NO KODE URUSAN/PROGAM/KEGIATAN/S | PROGRAM/KEGIATAN/S | PERIODE | TARGET RENJAOPD | o 0 oo tanun | rarcer - PRORITAS SASARAN PAGU | PENANGGUNG
UB KEGIATAN UB KEGIATAN RENSTRA TAHUN 2019 PAGU INDIKATOR LOKASI TARGET | \wDIKATIF
2020 2021 CANA NASIOMAL DAERAM JAWAB
OPD
_Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Tersedianya belanja 15.000, 10.000.000,00
Cetak dan Penggandaon 90
(lembar, buku)
:\ A \ W, 0 en 1 1. 1 (mmm"
.01.4.01.1301.01. i " 3.000.000,00 [Kelubagolit Tidak Tidak
LA 01012 Listrik/ Penerangan Bangunan gz Kefubagolit
Kantor
Tersedianya Alat Listrik 10 3.000.000,00
Kantor (komponen)
. Cecamatan
4.01.4.01.1301.01.15 Penyediaan Bahan Bacaan dan 990.000,00 |Kelubagoiit Tidak Tidak .
Kefubagoiit
Peraturan Perundang-undangan
Penyediaon Bahan
Bacaon dan Peraturan 3 990.000,00
Perundang-undangan
(jenis)
Kecamatan
bagolit Tidak Tidak
4.014.01.1301.01.17 Penyedia Makanan Dan Minuman 16.500.000,00 el x Keiubagohit
Tersedianya makanan 300 16.500.000,00
dan minuman untuk
Jkegiatan pelayonan {OK)
Rapat-rapat Koordinasi dan . Kecamatan
4.01.4.01.1301.01.18 il 85.000.000,00 |Kelubagelit Ketubagolit
Jumiah rapat koordinasi 36 85.000.000,00
yang dilkuti (kall)
Penyedia Jaya Pelayanan Teknis . Kecamatan
i i Tidak
401401.1301.0120 |, WP o 220.950.000,00 | <Eluba8OI T Celubagolit
Tersedianya Jasa tenaga
pendukung don teknis 18 £026.000,00y
Lgerkunroran (orang)
JUMLAH 1 390.950.000,00
2. Program Peningkatan Sarana dan
4.01.4.01. X 515.175.
01.4.01.1301.02 Prasarana Aparatur 000,00
Rehabilitasi sedang/berat gedung Kecamatan
. i
401401.1301.0208 |~ 287.500.000,00 | <Elubagolit Tidak Tidak Kelubagolit
Terlaksananya
rehabllitasi
sedang/berat gedung 1 287.500.000,00
kantor (unit)
Pengadaan Kendaraan 2 Kecamatan
401401.1301.0205 |0 ool 90.000.000,00 |Kelubagolit Tidak Tidak Kelubagolit
Pengadaan Kendaraan 3 90.000.000,00
Dinas/Operasional (unit)
Pengadaan Perlengkapan Rumah Kecamatan
4.01.4,01.1301.02.06 Jabatan/Dinas 23.500.000,00 |Kelubagolit Tidak Tidak Kelubagolit
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FrARITAANY e
TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN = TanUM 2022 | PERANGKAT
URUSAN/BIDANG INDIKATOR AKHIR | REALISASI CAPAIAN CAPAIAN TARGET KELOMPOK NCANA TAHU DAERAM
KODE URUSAN/PROGAM/KEGIATAN/S | PROGRAM/KEGIATAN/S | PERIODE | TARGET RENJA OPD PRONITAS SASARAN PAGU | PENANGGUNG
TAN TAHUN 2019 |REMAOPDTAHUN| TARGET | o\qinomaror | tokast | SUMeER TARGET | wenmare
UB KEGIATAN UB KEGIA RENSTRA 1020 2021 DANA & AL o 1 JAWAB
oPD sare = {Rp)
2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Pengadaan
Perlengkapan Rumah 13 23.500.000,00
Dinas yang tersedia
1(unit) - -
Pengadaan Perlengkapan Gedun| ecamatan
401401.13010207 | oo an Periengiep .  |xetubagolit ssssn s Kelubagolit
[ Jumioh Pengadaan £
Perlengkapan Gedung
Kantor (Unit) - -
Pengadaan Peralatan Gedung 53.470.000,00 |Kelubagoiit Tidak Tidak XA
4.01.4.01.1301.02.09 Rartor 8 2 Kelubagolit
Jumiah Pengadaan 6 53.470.000,00
Peralatan Gedung
Kantor {Unit)
. Xecamatan
4.01.4.01.1301.02.10 Pengadaan Meubelair 27.000.000,00 |Kelubagolit Tidak Tidak Kelubagolit
Pengadaan Meubelair ( 19 27.000.000,00
Paket )
Pemeliharaan Rutin/ berkala Kecamatan
= Kelu lit Ticak Ticak 5
4.01.4.01.1301.02.22 Gedung Kantor bago! fahabmaalti
[Jumiah Peralatan
Gedung Kantor yang
dipelihara (Unit) 1 -
Kecamal
401401.1301.02.24  |Pemeliharaan Ruti/berkala 26.470.000,00 |Kelubagolit Tidak Tidak Kﬂub': :;
Kendaraan Dinas/ Operasional i
Pemeliharaan Rutin/
berkala Kendaraan 9 26:470.000,00
Dinas/Operasional (Unit}
4.01.401.1301.02.28  |Pemeliharaan Rutin/ berkala 7.235.000,00 |Kelubagolit Tidak Tidak :’Ica;“““""
Peralatan Gedung Kantor elubagolit
Teriaksananya
Pemeliharaan Rutin/
berkalo Peralatan
Gedung Kantor n 4.235.000,00
(Komputer) (Bulan)
Jumloh Peralaton
Gedung Kantor yang
dipelihara ( 4 3.000.000,00
Unit )
JUMLAH 2 515.175.000,00
4.01.4.01.1301.05 Program Peningkatan Kapasl
Daya Aparatur =
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TARGET

KIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN e PERANGKAT
URUSAN/BIDANG INDIKATOR AKHIR | REALISASI CAPAIAN “:nu TARGET | KELOMPOK | _mencana vanun 2022 BABRAN
PRO®RIT.
KODE URUSANI::?(Gé::ﬁ:ENG IATAN/S PlOGRAMIKIE:rI:;AN/ S :::I;I;: 'I’Al!er:;'r::I:.J"Ax :IPD RENJA OPDTAMUN | TARGET o — SUMBER A3 SASARAM e PAGU PENANGGUNG
’ —— - 2011 DANA | nasioNaL | DacRAW INDIKATIF | sawaB
orPD (Rp)
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
4.014.01.1301.0503  |Bimbingan Teknis Implementasi
Peraturan Perundang-undangan
eningkatnya Kinerja
Aparatur (kali) -
JUMLAH 3 -
Program Peningkatan
Pengembangan Sistem Pelaporan 20.500.000,00
ARTAIII0LE dan Capaian Kinerja dan ?
Keuangan
Kecamatan
4.01.4,01.1301.06.01 Penyusunan Laporan Kinerja dan 20.500.000,00 |Kelubagolit Kelubagolit
Iktisar Realisasi Kinerja SKPD
Jumlah Dokumen
Laporan Kinerjo 7 20.500.000,00
(Dokumen)
JUMLAH 4 20.500.000,00
Program Koordinasl
4.014.01.1301.32 Pemerintahan, Pembangunan 133.150.000,00
dan Pelayanan Masyarakat
|Pendampingan dan Fasilitasi ol Tidak Kecamatan
4.01.4.01.1301.32.03 Keuangan Desa 25.000.000,00 Kelubagolit idak Kelubagolit
Pendampingan dan -=2320
Fasilitasi Keuangan Desa 144 25.000.000,00
(kali)
Kecamatan
4.01.4.01.1301.32.04 Penyelenggaraan Musrenbang 40.000.000,00 |Kelubagolit Tidak Tidak Kelubagolit
RKPD di Kecamatan
Terselenggaranya
Musrenbang Kecamatan 1,00 40.000.000,00
(paket)
Fasilitasi dan Koordinasi Kecamatan
68.150. bagolit Tidak Ti 3
4.01.4,01.1301.32.05 Pelayanan Kemasyarakatan 000,00 |Kelul idak Kelubagolit
Terlaksananya Fasilitas!
dan Koordinasi 12 68.150.000,00
Pelayanan
Kema_sMrn (paket)
JUMLAH § 133.150.000,00
TOTAL 1.059.775.000,00 = - s
. 15 ]
o “‘_\\\ 0&
,‘; CAMAT KEL T,
[ S L
Y ‘ECA
Q kE
MBIN
P. 19730104 001
ORES T
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BAB 1V
PENUTUP

a. Catatan penting.

Dalam melaksanakan penyelenggaraan Pemerintahan, PD Kecamatan Kelubagolit
sesuai dengan Tugas Pokok dan Fungsi yang merupakan upaya-upaya khusus untuk
melaksanakan scrangkaian tindakan dalam mencapai tujuan dan sasaran, disamping itu juga
kinerja pelayanan PD Kecamatan Kelubagolit merupakan bagian integritas dalam proses
perencanaan strategis pemerintah, guna terlaksanannya dan tercapainya penyelenggaraan
pemerintahan dan pembangunan dapat berlangsung sccara berdaya guna, berhasilguna, bersih
dan bertanggung jawab, serta bebas dari Korupsi, Kolosi, dan Nepotesme, maka sangat perlu
sekali adanya program dan kegiatan yang akan dilaksanakan disuatu unit kerja serta dapat
dipertanggung jawabkan dalam realisasi pelaksanaannya.

Scjalan dengan hal terscbut diatas Kami menyadari bahwa dalam melaksanakan
program dan kegiatan tersebut masih mengalami hambatan karena keterbatasan sarana dan
prasarana pendukung serta kurangnya personil, adapun ketersediaan anggaran yang tidak
sesuai dengan kebutuhan akan diusulkan melalui PAK tahun berjalan dan apabila tidak
terealisasi maka akan diusulkan melalui tahun anggaran berikutnya .

Kaidah-kaidah pelaksanaan program dan Kegiatan berdasarkan rencana kerja PD Kecamatan
Kelubagolit dan mengacu pada DPA dengan alokasi anggaran sesuai dengan pagu APBD.

c. Rencana tindaklanjut PD Kecamatan Kelubagolit pada Tahun 2021 mendatang akan

menetapkan 6 program, 28 kegiatan sesuai dengan program nasional yang dilaksanakan sesuai
APBD Tahun 2021

Rencana Kerja PD Kecamatan Kelubagolit Tahun 2021 merupakan dokumen rencana
kerja yang berfungsi sebagai pedoman perencanaan penyelenggaraan pemerintahan dan
pelaksanaan pembangunan 1 ( satu ) Tahun kedepan.

Demikian rencana kerja PD Kecamatan Kelubagolit Tahun 2021 disusun, diharapkan
mampu melaksanakan tugas-tugas sesuai dengan tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan,
walau dalam pelaksanaan kegiatan tersebut masih belum sempurnah maupun mencapai tujuan
dan sasaran yang telah ditentukan, namun secara umum rencana kerja PD Kecamatan

Kelubagolit tersebut sedah mencakup semua program pemerintahan dan pembangunan serta
pemberdayaan kepada masyarakat.

Januari 2020
KELUBAGOLIT,/\}/\
o~

£
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REKAPITULASI

KEGIATAN PENINGKATAN SARANA DAN PRASARANA APARATUR
PEKERJAAN : REHABILITASI KANTOR CAMAT
LOKASI : DESA HINGA - KEC. KELUBAGOLIT
’
TAHUN ANGGARAN ~ * 2020
NO URAIAN PEKERJAAN TOTALBIAYA  (Rp)
1 2 3
| | PEKERJAAN PERSIAPAN 2,165,300.00
Il | PEKERJAAN TANAH DAN URUNGAN 834,128.75
Il | PEKERJAAN BETON DAN LANTAI 27,977,082.01
IV | PEKERJAAN PASANGAN DAN PLESTERAN 8,254,021.52
V| PEK. KUSEN, DAUN PINTU DAN JENDELA DAN BOVEN 11,279,225.60
VI | PEKERJAAN ATAP 191,298,092.22
VIl | PEKERJAAN PENGANTUNG, PENGUNCI DAN PENGECATAN 8,430,043.25
VIl | PEKERJAAN LAIN - LAIN 6,000,000.00
A. |JUMLAH 256,238,793.35
B. | JASA PERNECANA (2%) 5124,775.87
€. |JUMLAH 261,363,569.22
D. |PPN (10%) 26,136,356.92
E. |TOTAL(C+D) 287,499,926.14
DIBULATKAN 287,490,000.00
TERBILANG # DUA RATUS DELAPAN PULUH TUJUH JUTA LIMA RATUS RIBU RUPIAH #

Perencana;

v
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RENCANA ANGGARAN BIAYA

KEGIATAN PENINGKATAN SARANA DAN PRASARANA APARATUR
PEKERJAAN REHABILITASI KANTOR CAMAT
SUMBER DANA DESA HINGA - KEC. KELUBAGOLIT
TAHUN ANGGARAN 2020
¥ v A 4 | ' R (TSR sl b is el FRUMERO R e
NO JENIS KEGIATAN vo | sar "‘“"?R:,“"‘“ "'”mg,',"‘""“'
1 1 3 1 ] 8= 35
| |PEKERJAANPERSWPAN | |
1| Porgukuran dan PomasnganBopark | 200 M ] 265000 165,30000
2 |PenyedioanAikess 20000000 | Lir 100,00 2,000,000.00
SUB JUMLAH | 2,165,300,00
i | PEKERJAAN TANAH DAN URUNGAN
1 | Gallan Tanah Pondasi Menerus sat0] W 58,250.00 260,960.00
2| Unugan Pasir di Bawah Pondasl 020 W 250,100.00 70,028,00
3| Pek. Unugan tanah peningglan lantal dalam bangunan 9| M 167,300.00 567,147.00
4_| Pek. Urugan Pasir di bawah Lantai bangunan 1. 5 cm org| W 250,100.00 196,953.75
SUB JUMLAH i 834,128.75
I | PEKERJAAN BETON DAN LANTAI
1| Pek. Rabat Beton Lantal 1. 7 em camp 1pc:3psr.5kd nwos| W £43.210.00 9,296,390.25
2 |Pek. Lantai Keramik 40 x 40 Cm 1575 W 209,807.77 330447233
3 | Pek Beton Sloof (15/25 cm) 1pc : 2pst : 3kikd 030 W 7,367,908.37 2216,372.51
4 | Pek Beton Bertulang Kolom (20720 cm) 1pc : 2psr : 3kekl 0g00| W 7.234143.77 6,510,729.39
5 | Pek Beton Ring Balk (15/25 cm) 1pc : 2ps : 3krkl 0g00]| M 7,387,908.37 6,649,117.53
SUB JUMLAH Il 27,977,082.01
v | PEKERJAAN PASANGAN DAN PLESTERAN :
1_| Pas.Batu Kosong (Aanstamping) di Bawah Pondasi 0840 | M 316,620.00 265,960.80
2 | Pas. Pondasi Batu Kall / Batu Belah, 1 Pc: 5 Psr 2600 W 768,170.00 1,997,242.00
3 | Pas. Dinding Bata Merah, 1 Pc : 5 Psr. 25000 | M 139,389.60 3,484.740.00
4 | Plesteran Dinding dan Pondasl, 1 Pc : 5 Psr. 6080 | M 29,14040 1,771,736.32
5 | Acian Dinding 80.80 | M 12,078.00 74,4240
8,254,021.52
_V_| PEK. KUSEN, DAUN PINTU DAN JENDELA DANBOVEN | o
1| Pek. Kusen Kayu Klas | (uk. 5/ 10 cm) (bayam) 00| W 15,201,840.00 5,168,62560
2 | Pek. Daun Pintu Kayu Jati 2000 M 797,500.00 1,595,000.00
3 | Pek. Daun Boven Panel Kaca 5 mm Rangka Kayu Jati 150 M 465,000.00 697,500.00
4 | Pek. Daun Jendela Panel Kaca § mm Rangka Kayu Jati 3900 M 979,000.00 3,818,100.00
SUB JUMLAH V 11,279,225.60
VI | PEKERJAAN ATAP
1 | Pek. Rangka Kuda-kuda + Balok Jurai, Kayu Klas II. Uk. 6/12 4120 W 7.919,400.00 32,627.928.00
2 | Pek Gording + Ikatan Angin , Kayu Kias Il (5/10 cm) 666 WM 6,514,600.00 43,387,236.00
3 | Pek. Listplank Kayu Kelas Il 2x2/15 cm (diprofil 10230 M 29.400.00 3,007,620.00
4 | Pas. Plafound Tripleks 4 mm rangka ky Kis s W 214,510.00 70,298,771.88
5 | Pas. List Plafound Kayu Kis Il (diprofi) 21705| W 15,137.19 3,285,526.55
W‘ﬁ“_‘ e e ———
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s N O BB (0 T ) G g G R O
) ‘ : : Btk D e ar ‘| HARGA'SATUAN | "JUMLAH HARGA
NO| - JENIS KEGIATAN voL | sar w |
7 7 3 1 3 3= 13
Pek. Ponutup Atap Seng Gelombang BJLS 0,30 we| W 78,22000 34,783,820.40
Pas. Seng Plat BJLS 0.30 untk Bubungan, Jural Dalam & Talang 8628 M 45,190.00 3,608,089.40
SUB JUMLAH VI[ 19120899222
VI TPEKERJAAN PENGANTUN, PENGUNCI DAN PENGECATAN
1 |Pas. EngselPinukpubupumedARCH | 300] en 38,625.00 115,875.00
~2_{Pasang Kunci Tanam Doblesiaag DaunPinty | 10| 8h 184,500.00 184,500.00
3 | Pas. Engsel Jorocapurpumedt ARG | 1200 | _pn 225000 29,0000
4 |Pos GendoJondolaUhuranSodang | 800] eh 278000 1400
5 | Pas. KatAngin _ ) 1200| Bh 27,375.00 328,500.00
_8_| Pek Pengecatan Dinding Tembok dan Plafond 137500 W 4,838.75 6,653.281.25
7_|Pek Pengecatan Listplank 12276 W 5,575.00 684,387.00
SUB JUMLAH VI 8.430,043.25
VIll | PEKERJAAN LAIN - LAIN
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