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KATA PENGANTAR

Patut kita panjatkan puji dan syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Kuasa,
karena atas berkat dan karunia-Nya, maka Penyusunan Rencana Kerja (Renja)
Kantor Kecamatan Adonara Tahun 2025, dapat diselesaikan sesuai waktu yang
direncanakan. Penyusunan Rencana Kerja (Renja) 2025 ini merupakan kewajiban
seluruh OPD dalam Menyusun Rencana Kerja tahunan Organisasi Perangkat Daerah
atau disebut Renja OPD. Renca OPD adalah Dokumen Perencanaan OPD untuk
Periode 1 (satu) tahun. Rencana Kerja Kantor Kecamatan Adonara merupakan
dokumen resmi daerah yang dipersyaratkan untuk mengarahkan program dan
kegiatan Kantor Kecamatan Adonara khususnya dan pembangunan tahunan daerah

pada umumnya.

Sangat disadari bahwa masih banyak keterbatasan dan kekurangan dalam
Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Kantor Kecamatan Adonara Tahun 2025 ini,
untuk itu usul dan saran perbaikan menjadi masukan yang berharga dalam
pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Kantor Kecamatan Adonara pada masa yang

akan datang.

Akhirnya segala usul/ saran untuk penyempurnaan dokumen ini serta
membantu meningkatkan kinerja Kantor Kecamatan Adonara di masa mendatang

sangat kami harapkan.

I'“R SELI TOKAN, SP
Pembina Tk.I/ IV. b
NIP. 19741104 200212 1 003
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1.1.

BAB 1
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Pelaksanaan Pembangunan Daerah diawali dengan Penyusunan rencana
sebagai tahap permulaan dari Sikllus Perencanaaan Pembangunan. Sesuai
Amanat Peraturan Menteri dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalin dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan danRencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan rencana Kerja
Pemerintah daerah.

Sehubungan dengan hal tersebut, Kecamatan Adonara Menyusun
Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Adonara Tahun 2025 yang memuat
Program, kegiatan, lokasi, dan kelompok sasaran yang disertai indicator Kinerja
dan pendanaan sesuai dengan tugas dan fungsi Kecamatan Adonara. Rencana
Kerja (RENJA) Kecamatan Adonara Tahun 2025 disusun dengan berpedoman
pada Peraturan Bupati Flores Timur Nomor 9 Tahun 2024 tentang Rencana

Kerja Pemerintah daerah Kabupaten Flores Timur Tahun 2025.
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1.2. Dasar Hukum Penyusunan
Dasar Hukum Penyusunan Rancangan Perubahaan Rencana Kerja

Kantor Camat Adonara Tahun 2024 adalah Sebagaiberikut :

1. Undang - undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
pembangunan Nasional,

2. Undang — undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah;

3. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata cara
perencanaan, pengendalian dan Evaluasi pembangunan Daerah, Tata cara
Evaluasi Rancangan peraturan Daerah tentang Rencana pembangunan
Jangka Menengah Daerah Serta Tata cara perubahan Rencana
pembangunan Jangka Panjang Daerah, dan Rencana kerja pemerintah
Daerah;

4. Peraturan Daerah Kabupaten Flores Timur Nomor 14 Tahun 2005 Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Kabupaten Flores Timur Tahun 2005 - 2025
sebagaimana telah diubah dengan peraturan daerah kabupaten Flores timur
Nomor 17 Tahun 2011 tentang perubahan atas peraturan Daerah Kabupaten
Flores Timur Nomor 14 Tahun 2005 tentang rencana Pembangunan Jangka
Panjang Kabupaten Flores Timur tahun 2005-2025

5. Peraturan Daerah Kabupaten Flores Timur Nomor 1 Tahun 2013 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Flores Timur.

6. Peraturan Daerah Kabupaten Flors Timur Nomor 10 Tahun 2017 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Flores Timur
Tahun 2017-2022.

7. Peraturan Bupati Flores Timur Nomor 30 Tahun 2022 Tentang Perubahan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Tahun 2022.

8. Peraturan Bupati Flores Timur Nomor 11 Tahun 2023 Tentang Rencana

Kerja Pemerintah Kabupaten Flores Timur Tahun 2024
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1.3. Maksud dan Tujuan
a. Maksud
Maksud Penyusunan dokumen Rencana Kerja (RENJA) Kantor Camat

Adonara Tahun 2025 adalah Sebagai berikut :

1. Sebagai acuan bagi Kecamatan Adonara dalam penyusunan RKA
Kecamatan Adonara Tahun 2025.

2. Untuk memberikan arah penyelenggaran Pemerintah, Pembangunan, dan
Pelayanan kemasyarakatan dalam kurun waktu 1 (satu) Tahun.

3. Sebagai dasar pelaksanaan Program dan Kegiatan yang menjadi Prioritas
Kecamatan adonara.

4. Sebagai Indikator Pencapaian Visi — Misi dan Tujuan RPJPD Kabupaten
Flores Timur Tahun 2005 - 2025 yang termuat dalam Rencana Srategi
(RENSTRA) Kecamatan Adonara Tahun 2023 -2026.

b. Tujuan

Tujuan penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2025 Kecamatan

Adonara Tahun 2025 adalah:

1. Sebagai Bahan Imput dalam rangka perbaikan pelaksanaan tugas dan
Tata Kelolah Pemerintah Kecamatan dalam kurun waktu 1 (satu) tahun.

2. Sebagai sarana untuk memberikan arah mengenai kebijakan umum,
sarana — sarana srategis, dan program pembangunan selama tahun 2025
sesuai Peraturan Bupati Flores Timur Nomor 13 Tahun 2022 tentang
Rencana Pembangunan Kabupaten Flores Timur Tahun 2023 - 2026

1.4. SistematikaPenyusunan.
Dokumen Rencana Kerja (RENJA) Kantor Camat Adonara Tahun 2025 di

susun dengan sistematika sebagai berikut:
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BAB.I. PENDAHULUAN

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

Latar Belakang

Mengemukakan pengertian ringkas tentang Rencana Kerja
perangkat Daerah, Proses Penyusunan Rencana Keraja Perangkat
Daerah, keterkaitan antara rencana Kerja Perangkat daerah
dengan dokumen RKPD, Renstra Perangkat Daerah dengan Renja
K/L dan Renja Provinsi/Kabupaten/Kota, serta tindaklanjut
dengan proses Penyusunan RAPBD.

Landasan Hukum

Memuat Penjelasan tentang undang - undang, Peraturan
Pemrintah, Peraturan Daerah, dan ketentuan Peraturan Lainnya
yang mengatur tentang SOTK, Kewenangan Perangkat Daerah,
serta pedoman yang dijadikan acuan dalam penyusunan

Perencanaan dan penganggaran perangkat Daerah.

Maksud dan Tujuan
Memuat penjelasan Tentang maksud dan tujuan dari Penyusunan

Rencana Kerja perangkat daerah.

Sistematika Penulisan
Menguraikan Pokok Bahasa dalm Penulisan Rencana kerja

Perangkat Daerah, serta susunan garis besar isi dokumen.

BABII. HASIL EVALUASI RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU.

2.1.

2.2.

2.3.

Evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat daerah tahun 2022 dan
capaian Renstra Perangkat Daerah.

Bab ini memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi
pelaksanaan Renja Perangkat daerah tahun 2023 dan perkiraan

capaian tahun 2024 mengacu pada APBD tahun berjalan.

Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah.

Berisikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan perangkat
daerah berdasarkan indicator kinerja yang sudah ditentukan.

Isu - isu penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat

Daerah.
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2.4.

2.5.

Berisikan uraian mengenai sejauh mana tingkat kinerja pelayanan
Perangkat daerah dan hal kritis yang terkait dengan pelayanan
Perangkat Daerah.

Reviw Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Berisikan Uraian mengenai proses yang dilakukan yaitu
membandingkan antara rancangan awal RKPD dengan hasil
analisis kebutuhan.

Penelaahan usulan Program dan kegiatan

Diuraikan Hasil kajian terhadap Program/Kegiatan yang

diusulkan para pemangku kepentingan.

BAB.III. TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH.

BAB.IV.

BAB. V.

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

3.2.

3.3.

Telaahan terhadap kebijakan nasional yang menyangkut arah
kebijakan dan prioritas pembangunan nasional dan yang terkait

dengan tugas pokok dan Fungsi Perangkat Daerah
Tujuan dan sasaran renja perangkat Daerah

Berisikan tentang tujuan dan sasaran Renja Perangkat Daerah,
perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isi — isu
penting penylenggaraan tugas dan fungsi perangkat daerah yang

dikaitkan dengan sasaran target kinerja Restra Perangkat Daerah.
Program dan Kegiatan

Berisi tentang Faktor — faktor yang menjadi bahan pertimbangan

terhadap rumusan Program dan Kegiatan.

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Bab ini menguraikan tentang rencana kerja dan pendanaan, indikator

kinerja dan pendanaan.

PENUTUP

Bab ini menguraikan arah bagi Perangkat Daerah dalam mempedomani

rencana Kerja (RENJA) sebagai acuan untuk penyusunan dokumen

Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Kantor Camat Adonara.
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2.1.

BAB II

HASIL EVALUASI RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN
2023

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun
2022 dan capaian Renstra perangkat Daerah

Keberhasilan yang telah dicapai dalam pelaksanaan program dan
Kegiatan kecamatan Adonara pada tahun 2023 ditentukan dari hasil
pelaksanaan Progran dan Kegiatan yang disesuaikan dengan Renja Tahun
2023 dan APBD kabupaten Flores Timur. Adapun program dan kegiatan yang
telah dilaksanakan atau yang telah direalisasikan sesuai dengan pagu

anggaran yang ditetapkan pada tahun 2023 ( Lampiran Tabel 2.1 ):
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Tabel 2.1
REALISASI PROGRAM DAN KEGIATAN
KECAMATAN ADONARA TAHUN 2023

CAPAIAN KINERJA

kode
s = =

Z, 1o} % é E E URUSAN/BIDANG URUSAN PROGRAM/KEGIATAN/SUB IDIKATOR PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN PROSENTASE

<

5 (222 |5 |n3 KEGIATAN TARGET | REALISASI

a o

0 8 ¥ x s > &

] m Dl X n X

X XX PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

X XX 01 2.01 PERENCANAAN,PENGGANGARAN DAN EVALUASI KINERJA JumlahdokumenPerencanaanperangkatdaerah (Dokumen) 2 2Dokumen | 100%
PERANGKAT DAERAH Dokumen

X XX 01 2.01 | 06 Koordinasi dan PenyusunanRKASKPD JumlahDokumenRKA SKPD 2 Laporan | 2 laporan 100%

X Xx 01 2.01 | 06 Koordinasi dan PenyusunanLaporanCapaian Kinerja dan JumlahDokumenCapaianKerjadanlktisarRealisasi Kinerja 6 Laporan | 6 Laporan 100%
IktisarRealisasi SKPD

X Xx 01 2.01 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah JumlahLaporan Kinerja Perangkat Daerah 4 Laporan | 4 Laporan 100%

X Xx 01 2.02 ADMINISTRASI KEUANGAN PERANGKAT DAERAH
PenyediaanGaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang PenerimaGaji dan Tunjangan ASN 14 Orang 14 Orang 100%

(Orang/Bulan)
PelaksanaanPenatausahaan dan PengujiVerifikasi SKPD JumlahDokumenPenatausahaan dan PengujiVerifikasi 4 4 100%
SKPD(Dokumen) Dokumen Dokumen

Koordinasi dan JumlahLaporanKeuanganBulanan/Triwulanan/Semesteran 12 12 100%
PenyusunanLaporanKeuanganBulanan/Triwulanan/Semesteran | (Laporan) Laporan Laporan
SKPD

X Xx 01 ADMINISTRASI BARANG MILIK DAERAH PADA PERANGKAT

DAERAH
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Rekonsiliasi dan PenyusunanLaporan Barang Milik Daerah JumlahLaporanrekonsiliasi dan PenyusunanLaporan Barang 12 12 100%
milikdaerah Laporan Laporan

ADMINITRASI UMUM PERANGKAT DAERAH

PenyediaanKomponeninstalasi Listrik/ PeneranganBangunan Jumlah Paket Komponeninstalasi Listrik/ 1 Paket 1 Paket 100%

Kantor PeneranganBangunan

Penyediaan dan PeralatanPerlengkapan Kantor Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor 1 Paket 1 Paket 100%

PenyediaanPeralatan Rumah Tangga JumlahpaketPeralatan Rumah Tangga 1 Paket 1 Paket 100%

Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Alat dan Bahan Logistik Kantor 1 Paket 1 Paket 100%

Penyediaan Barang Cetak dan Penggandaan Jumlah Barang Cetak dan Penggandaan 1 Paket 1 Paket 100%

FasilitasKunjungan Tamu Jumlah Paket Makanan dan Minuman Yang disediakan 12 12 100%

Laporan Laporan

PenyediaanRapatKoordinasi dan Konsultasi SKPD JumlahLaporanPenyelenggaraanRapatKoordinasi dan 12Laporan | 12 100%
Konnsultasi SKPD (Laporan) Laporan

PENYEDIAAN JASA PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN

DAERAH

Penyediaan Jasa Surat Menyurat TersedianyaPerangko,Materai,dan Benda Pos Lainnya 12 12 laporan | 100%

Laporan

Penyediaan Jasa Komunikasi,Sumber Daya Air dan Listrik TersedianyaBiayaTelpon, Sumber Daya Air dan Listrik 12 Bulan 12 Bulan 100%

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Jumlah Tenaga/Jasa Pendukung Teknis Perkantoran 12 Bulan 12 Bulan 100%

PEMELIHARAAN BARANG MILIK DAERAH PENUNJANG

URUSAN PEMERINTAH DAERAH

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, BiayaPemeliharaan dan Pajak JumlahKendaraan yang di pelihara 7 Unit 7 Unit 100%

KendaraanPerorangan Dinas atauKendaraan Dinas Lain

Pemeliharaan / Rehabilitasi Gedung Kantor dan Jumlah Gedung Kantor atauBangunanlainnya yang di 1 Unit 1 Unit 100%

BangunanLainnya

Pelihara/Rehabilitasi

PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN YANG TIDAK
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DILAKSANAKAN OLEH UNIT KERJA PERANGKAT DAERAH
YANG ADA DI KECAMATAN

PeningkatanEfektifitasPelaksanaanPelayanankepadaMasyarakan | JumlahDokumenPeningkatanEfektifitasKegiatanPemerintahan | 12 12 100%

Di wilayah Kecamatan di tingkatKecamatan (dokumen) Dokumen Dokumen

PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN UMUM

PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN UMUM SESUAI

PENUGASAN KEPALA DAERAH

PelaksanaanTugas Forum KoordinasiPimpinan di Kecamatan JumlahDokumenTugas Forum Koordinasipimpinan di 12 12 100%
Kecamatan Dokumen Dokumen

PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN

DESA

FASILITASI,REKOMENDASIDAN KOORDINASI PEMBINAAN DAN

PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA

FasilitasiPengelolaanKeuangan Desa dan Pendayagunaan Aset Jumlah Desa yang di fasilitasiPerencanaan dan 8 Desa 8 Desa 100%

desa

PengganggaranKeuangan Desa (Desa)

FasilitasSinkronisasiPerencanaan Pembangunan Desa
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Hasil evaluasi pelaksanaan Renja Kecamatan Adonara tahun 2022
dan realisasi Renstra Kecamatan Adonara mengacu pada laporan
realisasi APBD untuk Kecamatan Adonara antara lain :

a. Realisasi program/ kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja

hasil/ keluaran yang direncanakan pada tahun 2023

b. Realisasi program/ kegiatan yang telah memenuhi target kinerja
hasil/ keluaran yang direncanakan Kecamatan Adonara pada
tahun 2023 dapat merealisasi program/ kegiatan yang telah
memenuhi target kinerja hasil/ keluaran yang direncanakan.

c. Realisasi program/ kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/
keluaran yang direncanakan. Dalam hal ini kecamatan Adonara
tidak ada realisasi program/ kegiatan yang melebihi target kinerja
hasil/ keluaran yang direncanakan pada tahun 2023.

d. Faktor - factor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau
melebihi target kinerja program/ kegiatan. Faktor - factor
penyebab terpenuhinya target kinerja program/ kegiatan adalah
adanya perencanaan yang matang dalam penyusunan rencana
kinerja untuk tahun yang bersangkutan sehingga target kinerja
dapat dicapai sesuai harapan, dalam hal ini koordinasi dan
pemahaman tugas sangat perlu guna penyeimbangan dalam
pelaksanaan program/ kegiatan yang terarah serta relevansi antara
program dan paguanggaran yang tersedian

e. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra
Kecamatan Adonara. Dari program dan kegiatan yang telah
dilaksanakan oleh Kecamatan Adonara sehingga implikasi yang
timbul dari pelaksanaan program dan kegiatan terhadap target
capaian program Renstra adalah adanya peningkatan dedikasi
sumber daya manusia dalam melaksanakan program/ kegiatan
yang tercantum dalam rencana strategis Kecamatan Adonara.

f. Kebijakan/ Tindakan perencanaan penganggaran yang perlu
diambil untuk mengatasi factor — factor penyebab diatas. Adapun
kebijakan/ Tindakan yang dilakukan perencanaan penganggaran
untuk rencana program/ kegiatan adalah mengadakan pendekatan
dan penyesuaian anggaran terhadap pelaksanaan program dan
kegiatan dimaksud dan memberikan argumentasi atas program/

kegiatan tersebut sehingga nantinya dapat dianggarkan
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2.2

2.3.

2.3.1.

pelaksanaan  program/  kegiatan yang mengarah  pada

pengembangan pelaksanaan kepada masyarakat.

Analisis Kinerja PelayananPerangkat Daerah

Kecamatan Adonara merupakan perangkat daerah Kabupaten
Flores Timur sebagai pelaksana teknis kewilayahan yang mempunyai
wilayah kerja tertentu dan dipimpin oleh Camta dengan tugas utama
yaitu menyelenggarakan tugas umum pemerintahan yaitu sebagai
Koordinator kegiatan pemberdayaan masyarakat, Koordinator upaya
penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban umum, penerapan dan
penegakan peraturan perundang - undangan, pemeliharaan
prasarana dan fasilitasi pelayanan umum dan penyelenggaraan
kegiatan pemerintahan di tingkat kecamatan serta sebagai pembina
penyelenggaraan pemerintahan desa. Kinerja pelayanan di
Kecamatan Adonara dapat ditentukan dengan menggunakan tolak
ukur dan indicator kinerja pelayanan. Ada Beberapa Indikator
Kinerja yaitu :

1. Meningkatkan Pelayanan Administrasi Perkantoran

2. Meningkatkan Sarana dan Prasarana Aparartur

3. Meningkatkan Kapasitas Sumber Daya Aparatur

4. Meningkatkan fungsi Koordinasi Pemerintahan, Pembangunan

dan Pelayanan Kemasyarakatan.

Isu - isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat

Daerah

Tingkat kinerja pelayanan Kecamatan Adonara dan hal kritis yang
terkait dengan pelayanan Kecamatan Adonara. Berdasarkan hasil
evaluasi indicator kinerja pelayanan Kecamatan Adonara tahun 2023
diukur dengan menggunakan Indikator Kinerja Kunci (IKK) memang
masih jauh untuk dikatakan baik. Adapun hal kritis adalah
meningkatkan Kapasitas Aparatur dengan optimalisasi system
pelayanan untuk memperoleh pelayanan berkualitas sesuai dengan
asas penyelenggara pelayanan publik. Permasalahan dan hambatan

yang dihadapi dalam menyelenggarakan tugas dan fungsi OPD.
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Permasalahan utama yang dihadapi dalam pelaksanaan tugas dan

fungsi Kecamatan Adonara :

1. Terbatasnya kewenangan Camat di wilayah menyangkut

2.3.2.

urusan pemerintahan untuk menangani Sebagian urusan
otonomi daerah yang mencakup penyelenggaraan urusan
pemerintahan pada lingkup kecamatan sesuai peraturan
perundang - undangan untuk mendayagunakan segenap

potensi yang ada di wilayah.

. Keterbatasan sarana prasarana pendukung

penyelenggaraan Pemerintahan Kecamatan.

. Minimnya Alokasi Anggaran untuk Kecamatan dalam

mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi penyelenggaraan

Pemerintahan Kecamatan

. Masih banyak usulan - usulan pembangunan di wilayah

Kecamatan Adonara yang belum terakomodir dalam agenda
pembangunan Pemerintah Daerah sebagai akibat dari

keterbatasan Anggaran APBD.

Solusi dan jalan keluar dalam menjawab berbagai

permasalahan dan hambatan.

1.

Pelimpahan Sebagian kewenangan menyangkut urusan
pemerintahan yang menangani Sebagian urusan Otonomi
Daerah yang mencakup penyelenggaraan Pemerintahan
pada lingkup Kecamatan sesuai peraturan perundang -
undangan untuk mendayagunakan segenap potensi yang

ada diwilayah.

2. Pemenuhan sarana prasarana pendukung penyelenggaraan

Pemerintahan Kecamatan.

3. Memaksimalkan Pengalokasian Anggaran untuk Kecamatan

dalam mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi
penyelenggaraan Pemerintahan Kecamatan

Mengakomodir berbagai usulan pembangunan bagi
masyarakat di wilayah Kecamatan Adonara dengan prinsip
pemerataan pembangunan sesuai dengan Visi Pemerintah
Daerah Kabupaten Flores Timur “Flores Timur yang Maju,

Sejahtera, Bermartabat dan Berdaya Saing”.

2.3.3. Tantangan dan Peluang dalam Meningkatkan Pelayanan OPD

a. Tantangan dalam Peningkatan Pelayanan antara lain :
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1. Jumlah dan Kualitas SDM yang belum Memadai.

2. Belum tertib dan lemahnya system administrasi
Organisasi.

3. Belum optimalnya penyusunan kebijakan dan
Perencanaan.

4. Minimnya pengalokasian anggaran untuk kecamatan.

5. Kurangnya sarana prasarana pendukung pelayanan.

6. Rendahnya tingkat partisipasi masyarakat.

b. Peluang dalam Meningkatkan Pelayanan OPD antara lain :
1. Penguatan tentang Tugas Pokok dan Fungsi Kecamatan
2.Peningkatan Kualitas SDM Aparatur yang memadai
3. Adanya Alokasi Anggaran bagi Kecamatan yang memadai
4. Penguatan Kewenangan Koordinasi di tingkat Kecamatan
5. Peningkatan Kualitas Penyelenggaraan Pelayanan Publik
dan Akuntabilitas Pemerintahan.

6. Dukungan dan Partisipasi Masyarakat luas.

2.3.4. Formulasi Isu Penting dan Catatan Strategis untuk ditindaklanjuti
1. Perencanaan Pembangunan pada tahun anggaran 2021,
telah dilaksanakan melalui tahapan Musrenbang, tetapi

realisasinya masih jauh dari rencana yang diusulkan

2. Urusan Kepemudaan Olahraga.
Terkait dengan Urusan Kepemudaan dan Olahraga, sangat
diharapkan perhatian dan dukungan dari Pemerintah
Daerah Kabupaten Flores Timur melalui Pembinaan dan
Pengembangan Bakat untuk menghasilkan generasi -

generasi yang berprestasi.

3. Urusan Otonomi Daerah, Pemerintahan Umum dan
Keuangan.

Terkait Urusan dimaksud oleh Pemerintah Kecamatan
Adonara sudah dilaksanakan melalui program administrasi
perkantoran, program peningkatan sarana dan prasarana
aparatur dan  program = koordinasi  pemerintahan,

pembangunan dan pelayanan masyarakat.
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2.4.

3.1.

Review Terhadap Rancanagn Awal RKPD Tahun 2025

Telaahan terhadap rancangan awal RKPD Kabupaten Flores
Timur dimaksudkan untuk membandingkan antara rumusan hasil
identifikasi kebutuhan program dan kegiatan berdasarkan analisis
kebutuhan yang telah mempertimbangkan kinerja pencapaian target
Renstra Kecamatan Adonara dan tingkat kinerja yang dicapai oleh
Kecamatan Adonara, dengan arahan Kepala Daerah terkait prioritas
program/ kegiatan dan pagu indikatif yang disediakan untuk setiap
SKPD berdasarkan rancangan awal RKPD. Review terhadap
rancangan awal RKPD, meliputi kegiatan identifikasi prioritas
program dan kegiatan, indicator kinerja program/ kegiatan, tolak
ukur atau target sasaran program/ kegiatan, serta pagu indikatif
yang dialokasikan untuk setiap program/ kegiatan untuk OPD yang

bersangkuatan.

BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Rencana Kerja Pemerintah (RKP) Tahun 2025 merupakan tahun
keempat pelaksanaan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Nasional (RJPJMN) Tahun 2025 - 2045. Pandemik Covid-19 telah
berdampak secara Nasional melumpuhkan semua sector kehidupan.
Kebijakan merupakan suatu keputusan yang diambil untuk
pelaksanaan tugas dengan mempertimbangkan sumber daya yang
dimiliki serta kendala — kendala yang ada dalam kurun waktu tertentu
agar pencapaian tujuan dapat sesuai dengan rencana secara efisien
dan efektif yang sesuai dengan misi yang diemban oleh organisasi
dalam rangka mewujudkan Visi yang telah dirumuskan dan dapat
memenuhi standard penyelenggaraan Good Govermance dan
akuntabilitas publik. Oleh karena itu, pemerintah menetapkan
pembangunan nasional tahun 2022 yang selanjutnya menetapkan RKP
Tahun 2025 yaitu “Pemulihan Ekonomi dan Reformasi Struktural”
dengan 2 (dua) focus pembangunan yakni Pemulihan Ekonomi dan

Reformasi Struktural. Oleh sebab itu, kebijakan yang digariskan dalam
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penyelenggaraan fungsi Kecamatan Adonara dalam kurun waktu tahun
2023 — 2026 adalah sebagai berikut :

1. Optimalisasi pelaksanaan tugas — tugas Pemerintahan Umum
dalam rangka mengoptimalkan pengkoordinasian
pemberdayaan masyarakat, upaya penyelenggaraan
ketentraman dan ketertibanumum, penerapan dan penegakan
peraturan perundang — undangan, pemeliharaan prasarana dan
fasilitas  pelayanan umum, penyelenggaraan  kegiatan
pemerintahan di tingkat kecamatan dan pembinaan terhadap

penyelenggaraan pemerintahan desa.

2. Mengoptimalkan pelaksanaan kewenangan pemerintahan yang
dilimpahkan oleh Bupati untuk menangani Sebagian urusan
otonomi daerah, yang meliputi aspek perizinan, rekomendasi,
koordinasi, pembinaan, pengawasan, fasilitasi, penetapan,

penyelenggaraan dan kewenangan lain yang dilimpahkan.

3.2. dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

RKPD Tahun 2025 merupakan tahun ketiga pelaksanaan

Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Kabupaten Flores Timur
Tahun 2025 diarahkan untuk pencapaian saran dari setiap tujuan dan
misi Pembangunan Flores Timur Tahun 2023 - 2026. Sebagaimana
dituangkan dalam RKPD Kabupaten Flores Timur Tahun 2025, dengan
tema Pembangunan Kabupaten Flores Timurtahun 2025 adalah®
Percepatan Pertumbuhan Ekonomi Inklusif Melalui Peningkatan
Produktivitas” dengan prioritas pembangunan Kabupaten Flores Timur
Tahun 2025 adalah :

Perekonomian Masyarakat,
Sumber Daya Manusia,

Infratruktur dan lingkungan hidup,dan

> L bhb =

Tata Kelolah pemerintahan.
Berdasarkan Program Priorotas Pembangunan Daearah dalam RPD

2023 - 2026 maka Kantor Camat Adonara akan Menjalankan 4 (empat)

Program prioritas dalam rangka pemenuhan Tujuan dan sasaran :

1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota.
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2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik.
3. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum.

4. Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa.
Perumusan Tujuan dan Sasaran Renja Kecamatan Adonara Tahun 2025

yang terkait dengan tugas dan fungsi dalam rangka mendukung tujuan
dan sasaran terkait reformasi birokrasi dimaksud maka di tetapkan
tujuan dan sasaran sesuai dengan tugas dan Fungsi Pemerintahan

Kecamatan:

Sasaran Indikator Tujuan/sasaran
No

Meningkatnya Penyelenggaraan | Persentasi Hasil Fasilitasi dan

1 Pemerintahan dan Pelayanan | koordinasi yang
Publik ditindaklanjuti.

Meningkatkan Akutabilitas | Persentase Desa yang

2 Pemeritahan Desa Menyusun dokumen

administrasi Pemerintahan

Desa Tepat Waktu

3 Meningkatnya Kualitas Pelayanan | Indeks Kepuasan Masyarakat.
Publik.
4 Meningkatnya Tata Kelolah | Cakupan Desa yang tertib
Pemerintahan Desa dalam tata kelola adminitrasi
Desa.

3.3. Program dan Kegiatan
Program dan kegiatan yang disajikan dalam Renja ini Sudah

Melalui mekanisme yang semestinya atau merupakan hasil analisis
sesuai dengan kebutuhan Kantor Camat Adonara, sesuai dengan

Tugas dan fungsi SKPD Kantor Camat Adonara.
Adapun Program dan Kegiatan tersebut adalah :

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Kabupaten/Kota
a. Perencanaan, Penggangaran dan evaluasi kinerja
Perangkat Daerah,

b. Admitrasi Keuangan Perangkat Daerah
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Admitrasi Barang Milik Daerah

a o

Admitrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

®

Admitrasi Umum Perangkat Daerah

gl

Penadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
g. Penyediaan jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
h. Pemeliharaan barang Milik Daerah Penunjang urusan
Pemerintah Daerah.
2. Program Pemerintahan dan Pelayanan Publik
a. Penyelenggaraan urusan Pemerintahan yang tidak
dilaksanakan oleh unit Kerja Perangkat Daerah yang ada
di Kecamatan
3. Program Penyelenggaraan pemerintahan Umum
a. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai
Penugasan Kepala Daerah.
4. Program Pembinaan dan Pengawasa Pemerintahan Desa.
a. Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan

Pengawasan Pemerintahan Desa.

Berdasarkan Data diatas, terdapat 4 program dan 11 kegiatan yang
menjadi landasan dalam mencpai target tujuan dan saran Kecamatan

Adonara

Program dan Kegiatan yang di maksud beserta kerangka pendanaannya

dapat di lihat pada bab.IV.
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana kerja dan pendanaan Perangkat daerah berisi
rumusan rencana Program/ Kegiatan yang dilaksanakan oleh
Kecamatan Adonara Tahun 2025 disertai dengan indicator kinerja dan
pagu indikatifnya. Rumusan rencana program/ kegiatan Kecamatan

Adonara Tahun 2025 disajikan pada table sebagai berikut:
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Tabel 4.1

RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)

KECAMATAN ADONARA KANBUPATEN FLORES TIMUR TAHUN 2025

URUSAN/BIDANG Praliraan Maju
URUSAN/PROGRAM/KEGIATAN/SUB RENCANA TARGET KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025 RencanaTahun
KODE KEGIATAN INDIKATOR 2026
PROGRAN/KEGIATAN/SUB Paguindikatif (Rp) Lokasih Sumber Prioritasda | Pagulndikatif (Rp)
KEGIATAN Target Dana erah
2025
1 2 3 5 6 7 8 9 10
KECAMATAN ADONARA 1 890 675 000,00 1 903 902000,00
01 KECAMATAN 1 890 675 000,00 1 903 902 00,00
01 | 01 PROGRAM PENUNJANG Tingkat 100 1 754 675 000,00 1 762 462 000,00
URUSAN PEMERINTAHAN PelayananAdministrasi (%)
DAERAH KABUPATEN/KOTA PersentaseKetersediaan
Sarana PrasaranaAparatur 80
(%)
Persentase ASN yang 70
memilikikesesuaianKompo
ntensi (%)
PersentasePerencanaan dan 100
Pelaporan Kinerja (%)
01 | 01 | 2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan 44 000 000,00 45 760 000,00
evaluasi Kinerja Perangkatdaerah
01 | 01 | 2.01 | 0001 | PenyusunanDokumenPerencanaanPerangkat Daerah
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JumlahDokumenPerencanaa 3 Dok 15 000 000,00 Semua PAJAK 15 600 000,00
nPerangkatdaerah Kota/Kabupaten | BAHAN
,SemuaKecamat BAKAR X)
an,SemuaKelura | KENDARAAN | Penunjan
hn?Desa BERMOTOR | 8Prioritas
(PBBBKB)
01 | 01 | 2.01 | 0002 | Koordinasi Dan Penyusunan RKA_SKPD
JumlahDokumen RKA_SKPD 2 Dok 9 000 000,- Semua PAJAK 9 360 000
dan Laporan Hasil Kota/Kabupaten BAHAN
KoordiasiPenyusunanDokum ,SemuaKecamat BAKAR X)
en RKA-SKPD an,SemuaKelura | KENDARAAN Penun J an
hn?Desa BERMOTOR
(PBBBKB) gPrioritas
01 | 01 | 2.01 | 0006 | KoordinasidanPenyusunanLaporanCapaian Kinerja dan IktisarRealisasi Kinerja SKPD
JumlahLaporanCapaian 2 Lap 13 000 000,00 Kab. Flores PAJAK 13 520 000,00
Kinerja dan IktisarRealisasi Timur,Adonara, BAHAN
Kinerja SKPD dan Laporan SemuaKelurahn | BAKAR X)
Hasil ?Desa KENDARAAN Penunjan
KoordinasiPenyusunanLapor BERMOTOR
anCapaiankinerja dan (PBBBKB) gPrioritas
IktisarRealisasi Kinerja SKPD
01 | 01 | 2.01 | 0007 | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
JumlahLaporanEvaluasi 2 Lap 7 000 000,00 Kab. Flores PAJAK 7 280 000,00
Kinerja Perangkatdaerah Timur,Adonara, BAHAN
SemuaKelurahn | BAKAR X)
?Desa KENDARAAN Penunjan
BERMOTOR
(PBBBKB) gPrioritas
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01

01

2.02

AdministrasiKeuanganPerangkatdaera

h

1514 214 000,00

01

01

2.02

0001

PenyesuainGaji dan Tunjangan

Jumlah Orang yang
menerimaGaji dan

Tunjangan ASN

14
Org/bl

1418 975 000,00

Kab. Flores
Timur,Adonara,
SemuaKelurahn

?Desa

DANA
TRASFER
UMUM,DANA
ALOKASIH
UMUM, DAU
TAMBAHAN
DUKUNGAN
PENDANAAN
ATAS
KEBUJAKAN
PENGGAJIA
N PEGAWAI
PEMERINTA
H DENGAN
PERJANJIAN
KERJA

X)
Penunjan

gPrioritas

1475 734 000,00

01

01

2.02

0002

PenyediaAdminitrasiPelaksanaanTugas ASN

JumlahDokumen Hasil
PenyediaanAdministrasiPelak

sanaanTugas ASN

12
Dok

10 000 000,00

Kab. Flores
Timur,Adonara,
SemuaKelurahn

?Desa

PAJAK
BAHAN
BAKAR
KENDARAAN
BERMOTOR
(PBBBKB)

X)
Penunjan

gPrioritas

10 400 000,00

01

01

2.02

0007

Koordinasi dan PenyusunanLaporanKeuanganBulanan/Triwulanan/Sem

esteran

JumlahLaporanKeuanganBul

12 Lap

10 000 000,00

Kab. Flores

PAJAK

10 400 000,00
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anan Timur,Adonara, BAHAN X)
/triwulanan/Semesteran SemuaKelurahn | BAKAR .
SKPD dan ?Desa KENDARAAN Penunjan
LaporanKoordinasiPenyusun BERMOTOR gPriorita S
anLaporanKeuanganBulanan (PBBBKB)
/Triwulanan/Semesteran
SKPD
01 | 01 | 2.03 Adminitrasi Barang Milik Daerah 10 000 000,00 10 400 000,00
pada Perangkatdaerah
01 | 01 | 2.03 | 0005 | Rekonsiliasi dan PenyusunanLaporan Barang Milik Daerah pada SKPD
JumlahLaporan Dan 1 Lap 10 000 000,00 Kab. Flores PAJAK 10 400 000,00
Rekonsiliasi Dan Timur,Adonara, BAHAN
PenyusunanLaporan Barang SemuaKelurahn | BAKAR X)
Milik Daerah pada SKPD ?Desa KENDARAAN Penunjan
BERMOTOR
(PBBBKB) gPrioritas
01 | 01 | 2.05 AdminitrasiKepegawaianPrangkat 12 000 000,00 12 480 000,00
Daerah
01 | 01 | 2.05 | 0009 | Pendidikan dan PelatihanPegawaiBerdasarkanTugas dan fungsih
JumlahPegawaiBerdasarkan 1 Lap 12 000 000,00 Kab. Flores PAJAK 12 480 000,00
pada Tugas dan fungsi yang Timur,Adonara, BAHAN
mengikuti Pendidikan dan SemuaKelurahn | BAKAR X)
Pelatihan ?Desa KENDARAAN Penunjan
BERMOTOR
(PBBBKB) gPrioritas
01 | 01 | 2.06 Adminitrasi Umum Prangkat Daerah 85 600 000,00 89 024 000,00
01 | 01 | 2.06 | 0001 | PenyediaKomponenlInstalasi Listrik/PeneranganBangunan Kantor
Jumlah Paket Komponen 1 Pkt 2 000 000,00 Kab. Flores PAJAK 2 080 000,00
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Listrik Timur,Adonara, BAHAN X)
/PeneranganBangunan SemuaKelurahn | BAKAR .
Kantor yang disediakan ?Desa KENDARAAN Penunjan
BERMOTOR | gPrioritas
(PBBBKB)
01 | 01 | 2.06 | 0002 | Penyediaan dan PeralatanPerlengkapan Kantor
Jumlah Paket Peralatan dan 1 Pkt 3 000 000,00 Kab. Flores PAJAK 3 120 000,00
Perlengkapan Kantor yang Timur,Adonara, BAHAN
disediakan SemuaKelurahn | BAKAR X)
?Desa KENDARAAN Penunjan
BERMOTOR
(PBBBKB) gPrioritas
01 | 01 | 2.06 | 0003 | PenyediaanPeralatan Rumah Tangga
Jumlah Paket Peralatan 1 Pkt 4 000 000,00 Kab. Flores PAJAK 4 160 000,00
Rumah Tangga yang Timur,Adonara, BAHAN
disediakan SemuaKelurahn | BAKAR X)
?Desa KENDARAAN Penunjan
BERMOTOR
(PBBBKB) gPrioritas
01 | 01 | 2.06 | 0003 | Penyedia Bahan Logistik Kantor
Jumlah Paket Bahan Logistik | 1 Pkt 12 000 000,00 Kab. Flores PAJAK 12 480 000,00
Kantor yang disediakan Timur,Adonara, BAHAN
SemuaKelurahn | BAKAR X)
?Desa KENDARAAN Penunjan
BERMOTOR
(PBBBKB) gPrioritas
01 | 01 | 2.06 | 0003 | Penyediaan Barang Cetak dan Penggandaan
Jumlah Paket Belanja 1 Pkt 12 600 000,00 Kab. Flores PAJAK 13104 000,00
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Barang Cetak dan

Penggandaan yang Tersedia

Timur,Adonara,
SemuaKelurahn

?Desa

BAHAN
BAKAR
KENDARAAN
BERMOTOR
(PBBBKB)

X)
Penunjan

gPrioritas

01

01

2.06

0003

FasilitasKunjungan Tamu

JumlahLaporanFasilitasKunj

ungan Tamu

1 Lap

15 000 000,00

Kab. Flores
Timur,Adonara,
SemuaKelurahn

?Desa

PAJAK
BAHAN
BAKAR
KENDARAAN
BERMOTOR
(PBBBKB)

X)
Penunjan

gPrioritas

15 600 000,00

01

01

2.06

0003

PenyelenggaraanRapatKoordinasidanKonsultasi SKPD

JumlahLaporanPenyelenggar
aanRapatKoordinasi dan

konsultasi SKPD

1 Lap

35 000 000,00

Kab. Flores
Timur,Adonara,
SemuaKelurahn

?Desa

BAGIAN
LABA YANG
DIBAGIKAN
KEPADA
PEMERINTA
H DAERAH
(DEVIDE)
ATAS
PENYERTAA
N MODAL
PADA
PERUSAHAA
N MILIK
DAERAH/BU
MD

X)
Penunjan

gPrioritas

36 400 000,00
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01

01

2.06

0003

PenataanusahaanArsipDinamis pada SKPD

JumlahDokumenPenatausah

aanarsipDinamis pada SKPD

1 Dok

2 000 000,00

Kab. Flores
Timur,Adonara,
SemuaKelurahn

?Desa

BAGIAN
LABA YANG
DIBAGIKAN
KEPADA
PEMERINTA
H DAERAH
(DEVIDE)
ATAS
PENYERTAA
N MODAL
PADA
PERUSAHAA
N MILIK
DAERAH/BU
MD

X)
Penunjan

gPrioritas

28080 000,00

01

01

2.07

Pengadaan Barang Milik Daerah

PenujangUrusanPemerintah Daerah

60 000 000,00

01

01

2.07

0005

Pengadaan Mebel

Jumlah Paket mebel yang

disediakan

1 unut

5 000 000,00

Kab. Flores
Timur,Adonara,
SemuaKelurahn

?Desa

PAJAK
BAHAN
BAKAR
KENDARAAN
BERMOTOR
(PBBBKB)

X)
Penunjan

gPrioritas

01

01

2.07

0006

PengadaanPeralatan dan MesinLainnya

5 unut

55 000 000,00

Kab. Flores

Timur,Adonara,

PAJAK
BAHAN
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SemuaKelurahn

?Desa

BAKAR
KENDARAAN
BERMOTOR
(PBBBKB)

X)
Penunjan

gPrioritas

01

01

2.07

0010

Pengadaan Sarana Dan Prasarana Gedung Kantor Atau BangunanLainnya

1 unut

10 000 000,00

Kab. Flores
Timur,Adonara,
SemuaKelurahn

?Desa

PAJAK
BAHAN
BAKAR
KENDARAAN
BERMOTOR
(PBBBKB)

X)
Penunjan

gPrioritas

01

01

2.08

Penyedia Jasa

PenunjangUrusanPemerintahanDaera

43 100 000,000

44 824 000,00

01

01

2.07

0001

Jasa Surat Menyurat

JumlahLaporanPenyediaan

Jasa Surat menyurat

1 Lap

500 000,00

Kab. Flores
Timur,Adonara,
SemuaKelurahn

?Desa

BAGIAN
LABA YANG
DIBAGIKAN
KEPADA
PEMERINTA
H DAERAH
(DEVIDE)
ATAS
PENYERTAA
N MODAL
PADA
PERUSAHAA
N MILIK
DAERAH/BU

X)
Penunjan

gPrioritas

520 000,00
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MD

01

01

2.07

0002

Penyedia Jasa Komunikasih,Sumber Daya Air Dan Listrik

JumlahLaporanpenyedia
Jasa
Komunikasih,Sumberdaya

Air dan Listrik

12 Lap

15 000 000,00

Kab. Flores
Timur,Adonara,
SemuaKelurahn

?Desa

BAGIAN
LABA YANG
DIBAGIKAN
KEPADA
PEMERINTA
H DAERAH
(DEVIDE)
ATAS
PENYERTAA
N MODAL
PADA
PERUSAHAA
N MILIK
DAERAH/BU
MD

X)
Penunjan

gPrioritas

15 600 000,00

01

01

2.07

0003

PenyediajasaPelayanan Umum Kantor

JumlahLaporanPenyedia
Jasa Pelayanan Umum

Kantor yang di sediakan

Kab. Flores
Timur,Adonara,
SemuaKelurahn

?Desa

BAGIAN
LABA YANG
DIBAGIKAN
KEPADA
PEMERINTA
H DAERAH
(DEVIDE)
ATAS
PENYERTAA
N MODAL

X)
Penunjan

gPrioritas
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PADA

PERUSAHAA
N MILIK
DAERAH/BU
MD
01 | 01 | 2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah 44 000 000,00 45 760 000,00
PenunjangUrusanPemerintahan
Daerah
01 | 01 | 2.09 | 0002 | Penyedia Jasa Pemeliharaan, BiayaPemeliharaan,PajakDan PerizinznKendaraan Dinas Operasional Atau Lapangan
JumlahKendaraa Dinas 8 Unit 12 000 000,00 Kab. Flores BAGIAN 31 200 000,00
OperasionalatauLapangan Timur,Adonara, LABA YANG
yang dipelihara yang SemuaKelurahn | DIBAGIKAN X)
dibayarkan Pajak dan ?Desa KEPADA Penunjan
Perizinan PEMERINTA
H DAERAH gPrioritas
(DEVIDE)
ATAS
PENYERTAA
N MODAL
PADA
PERUSAHAA
N MILIK
DAERAH/BU
MD
01 | 01 | 2.09 | 0009 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan bangunanLinnya
JUmlah Gedung Kantor dan 1 Unit | 30 000 000,00 Kab. Flores BAGIAN 31 200 000,00
BangunanLainnya yang Timur,Adonara, LABA YANG
dipelihara /Direhabilitasi SemuaKelurahn | DIBAGIKAN X)
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?Desa

KEPADA
PEMERINTA
H DAERAH
(DEVIDE)
ATAS
PENYERTAA
N MODAL
PADA
PERUSAHAA
N MILIK
DAERAH/BU
MD

Penunjan

gPrioritas

01

01

2.09

0002

Pemeliharaan/Rehabilitasisarana dan Prasarana Gedung Kantor dan bangunanLinnya

Jumlahsarana dan
Prasarana Gedung Kantor
atauBangunanlainnya yang

di Pelihara /Direhabilitasi

1 Unit

2 000 000,00

Kab. Flores

Timur,Adonara,

SemuaKelurahn

?Desa

BAGIAN
LABA YANG
DIBAGIKAN
KEPADA
PEMERINTA
H DAERAH
(DEVIDE)
ATAS
PENYERTAA
N MODAL
PADA
PERUSAHAA
N MILIK
DAERAH/BU
MD

X)
Penunjan

gPrioritas

2 080 000,00
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01 | 02 PROGRAN PENYELENGGARAAN PersentaseKoordinasiPenye 100 25 000 000,00 x) 26 000 000,00
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN lenggaraanpemerintahan PenunjanP
PUBLIK Umum (%) roritas
01 | 01 | 2.02 PenyelenggaraanUrusanPemerintaha 25 000 000,00 25 000 000,00
n Yang Tidak Dilaksanakan Oleh
Unit KerjaPerangkat Daerah yang
ada di Kecamatan
01 | 01 | 2.02 | 0003 | PeningkatanEfektifitasPelaksanaanPelayanankepada Masyarakat di wilayah Kecamatan
JumlahLaporanPeningkatan 12 Lap | 25 000 000,00 Kab. Flores PAJAK 26 000 000,00
EfektivitasPelaksanaanPelaya Timur,Adonara, BAHAN
nanKepada Masyarakat di SemuaKelurahn | BAKAR X)
wilayah Kecamatan ?Desa KENDARAAN Penunjan
BERMOTOR
(PBBBKB) gPrioritas
01 | 05 PROGRAM PENYELENGGARAAN PersentaseKoordinasiPelay 100 73 000 000,00 X) 26 000 000,00
URUSAN PEMERINTAHAN UMUM anan Publik di Kecamatan PenunjanP
(%) roritas
01 | 05 | 2.01 PenyelenggaraanUrusanPemerintaha 73 000 000,00 75 920 000,00
nPemerintahan Umum
SesuaidenganPenugasanKepala Desa
01 | 01 | 2.02 | 0008 | PelaksanaanTugas Forum KoordinasiPimpinanPelayanankepada Masyarakat di wilayah Kecamatan
JumlahDokumenTugas 12 73 000 000,00 Kab. Flores PAJAK X)
Forum KoordinasiPimpinan Dok Timur,Adonara, BAHAN PenunjanP
di Kecamatan SemuaKelurahn | BAKAR roritas
?Desa KENDARAAN
BERMOTOR
(PBBBKB)
01 | 06 PROGRAN PEMBINAN DAN PersentasedisiplinAnggaran | 100 38 000 000,00 X) 39 520 000,00
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PENGAWASAN PEMERINTAHAN Desa (%) PenunjanP
DESA PersentaseUsulan 85 roritas
Masyarakat di setujuidalam
forum
MusrembangKecamatan(%)
01 | 06 | 2.01 FasilitasiRekomendasi dan 38 000 000,00 39 520 000,00
KoordinasiPembinaan dan
PengawasanPelayanan Desa
01 | 06 | 2.01 | 0001 | FasilitasiPenyusunan Desa dan peraturanKepala Desa
JumlahDokumen yang 2 Dok | 5000 000,00 Kab. Flores PAJAK x) 5200 000,00
difasilitasidalamrangkaPenyu Timur,Adonara, BAHAN PenunjanP
sunanPeraturan Desa dan SemuaKelurahn | BAKAR roritas
Peraturankepaladesa ?Desa KENDARAAN
BERMOTOR
(PBBBKB)
01 | 06 | 2.01 | 0003 | FasilitasiPengelolaanKeuangan Desa dan Pendayagunaan Aset desa
JumlahDokumen yang Di 8 Dok 10 000 000,00 Kab. Flores PAJAK X) 10 400 000,00
fasilitasidalamrangkapengelol Timur,Adonara, BAHAN PenunjanP
aanKeuangan Desa dan SemuaKelurahn | BAKAR roritas
PendayaGunaan Aset desa ?Desa KENDARAAN
BERMOTOR
(PBBBKB)
01 | 06 | 2.01 | 0009 | FasilitasiSinkronisasiPerencanaan Pembangunan Daerah dengan Pembangunan Desa
JumlahDokumenSinkronisas 1 Dok 23 000 000,00 Kab. Flores PAJAK BAHAN X) 23 920 000,00
iPerencanaan Pembangunan Timur,Adonara, BAKAR PenunjanP
daerah dan Pembangunan SemuaKelurahn KENDARAAN roritas
Desa ?Desa BERMOTOR
(PBBBKB)
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BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2025 merupakan
dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode Tahun 2025.
Dokumen ini disusun sesuai dengan tugas dan fungsi Perangkat
Daerah di Kabupaten Flores Timur dan mengacu pada PeraturanBupati
Flores Timur Nomorl1l Tahun 2023 tentang Rencana Kerja Pemerintah
Daerah Kabupaten Flores Timur Tahun 2025.Rencana Kerja Perangkat
Daerah Tahun 2024 akan menjadi pedoman Perangkat Daerah dalam
Menyusun RKA Perangkat Daerah Tahun 2024. Selain itu, Rencana
Kerja Perangkat Daerah Tahun 2025 akan menjadi dasar evaluasi hasil
rencana pembangunan tahunan daerah untuk periode tahun 2025.

Demikian rencana kerja OPD Kecamatan Adonara tahun 2025 ini
disusun sebagai bahan pedoman dalam melaksanakan tugas dan
fungsi pemerintahan kecamatan sesuai dengan tujuan dan sasaran
yang telah ditetapkan, walau dalam pelaksanaan kegiatan tersebut
masih belum sempurna namun secara umum rencana kerja Kecamatan
Adonara tersebut sudah mencakup semua program pemerintahan,

pembangunan, pemberdayaan dan pelayanan kemasyarakatan.

NIP. 19741104 200212 1 003
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